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PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Perangkat Daerah merupakan lembaga penyelenggara pemerintahan
yang pembentukannya melalui Peraturan Daerah yang memiliki tugas pokok
dan fungsi masing — masing yang secara khusus telah ditetapkan, demikian pula
dengan Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga
Berencana (DP3AKB) Kota Balikpapan merupakan salah satu Perangkat Daerah
yang dibentuk untuk mengemban amanah melaksanakan program dan kegiatan
yang terkait urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak serta
urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana yang menjadi
kewenangan pemerintah daerah.

Sebagai pengemban amanah, DP3AKB berkewajiban menyusun Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah ( LKJIP ), sebagai perwujudan langkah untuk
menguatkan kapasitas dan akuntabilitas kinerja dalam mempertanggung
jawabkan pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka untuk mencapai visi
dan misi yang telah ditetapkan, baik itu keberhasilan yang mampu diraih
maupun permasalahan yang ditemui dalam menjalankan urusan
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak serta urusan Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana.

Dasar penyusunan LKJIP ini adalah Peraturan Presiden RI Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Rl
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Tehnis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, dengan
melaksanakan pengukuran kinerja yang telah dicapai atas pelaksanaan program

dan kegiatan sesuai perjanjian kinerja tahun 2017 yang telah disepakati.
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DASAR PEMBENTUKAN ORGANISASI

1 18

10

11.
12.

13

Undang Undang Nomor 28 Tahun 1999 Tentang Penyelenggaraan Negara Yang
Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme ( Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia nomor 3851 )

Undang Undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47 , Tambahan Le,baran Negara
Republik Indonesia nomor 4286 )

Undang Undang Nomor 23 Tahun 2002 Tentang Perlindungan Anak

Undang Undang Nomor 23 Tahun 2004 Tentang Penghapusan Kekerasan Dalam
Rumah Tangga

Undang Undang Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2009 Tentang Perkembangan
Kependudukan dan Pembangunan Keluarga

Undang Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara republiK Indonesia Nomor 4614 )
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia nomor 87 Tahun 2014 Tentang
Perkembangan Kependudukan dan Pembangunan Keluarga, KB dan Sistem
Informasi Keluarga

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2013 Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2014 Tentang Tunjangan
Jabatan Fungsional Penyuluh KB

Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 Tentang Pengarusutaman Gender

Instruksi Presiden Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Gerakan Nasional Anti Kejahatan
Seksual Terhadap Anak

Keputusan Presiden Nomor 2 Tahun 2001 Tentang Komite Aksi Nasional

Penghapusan Bentuk Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak
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14. Keputusan Presiden Nomor 59 Tahun 2002 Tentang Rencana Aksi Nasional
Penghapusan Bentuk Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 Tentang Pedoman Umum
Pengarusutamaan Gender di Daerah

16. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Review atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

17. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-6536 Tahun 2013 Tentang Sekretariat
Bersama Fasilitasi Pelaksanaan Strategi Nasional Percepatan Pengarusutamaan
Gender ( PUG ) melalui Perencanaan dan Penganggaran Yang Responsif Gender
(PPRG) di Daerah

18. Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 2 Tahun 2016 Tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah

19. Peraturan Walikota Balikpapan Nomor 52 Tahun 2016 Tentang Susunan Organisasi
Uraian Tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan

Keluarga Berencana Kota Balikpapan

C. KEDUDUKAN, TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Kedudukan

Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota
Balikpapan dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 2 Tahun
2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah. dan Peraturan Walikota
Balikpapan Nomor 52 Tahun 2016 Tentang Tentang Susunan Organisasi Uraian Tugas
dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga

Berencana Kota Balikpapan, mempunyai tujuan tugas dan fungsi sebagai berikut :

Tugas Pokok

Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota
Balikpapan mempunyai tugas melaksanakan urusan Pemerintahan di bidang
pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak dan urusan Pemerintahan dibidang
Pengendalian Penduduk dan Keluarga berencana, yang menjadi kewenangan

pemerintah daerah dan tugas pembantuan lainnya.
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Fungsi

Dalam melaksanakan tugas tersebut Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan
Anak dan Keluarga Berencana Kota Balikpapan menyelenggarakan fungsi sebagai

berikut :

1. Perumusan kebijakan teknis dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada
urusan pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak serta urusan
pengendalian penduduk dan KB;

2. Penyusunan Dokumen Perencanaan Tahunan dan Lima Tahunan (perencanaan
jangka pendek, menengah dan panjang) urusan pemberdayaan perempuan dan
perlindungan anak, serta urusan pengendalian penduduk dan KB;

3. Pengoordinasian pelaksanaan Norma, Standar, Prosedur dan Kriteria urusan
pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak serta urusan pengendalian
penduduk dan KB.

4. Pelaksanaan pemaduan dan sinkronisasi kebijakan pada urusan pemberdayaan
perempuan dan perlindungan anak serta urusan pengendalian penduduk dan
KB;

5. Pelaksanaan advokasi, komunikasi, informasi dan edukasi dalam pelaksanaan
program dan kegiatan pada urusan pemberdayaan perempuan dan
perlindungan anak serta urusan pengendalian penduduk dan KB;

6. Pengoordinasian pelaksanaan pendayagunaan tenaga Penyuluh KB/Petugas
Lapangan KB dan Kader KB;

7. Pengoordinasian pelaksanaan pengendalian dan pendistribusian kebutuhan
Alat dan Obat Kontrasepsi KB yang diberikan oleh Pemerintah Pusat;

8. Pengoordinasian pelaksanaan pelayanan KB Mobile yang bersifat sosial (KB
Momentum/KB Keliling);

9. Pelaksanaan pemberdayaan dan peningkatan peran serta organisasi
kemasyarakatan dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada urusan
pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak serta urusan pengendalian
penduduk dan KB;

10. Pengoordinasian pelaksanaan monitoring, evaluasi, pengendalian dan

pelaporan Program dan dan kegiatan pada urusan Pemberdayaan Perempuan
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dan Perlindungan Anak serta urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana;
11. Pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh pimpinan/atasan sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

D. ASPEK STRATEGIS ORGANISASI

Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota
Balikpapan dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 2 Tahun
2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah serta melaksanakan tugas
dan fungsinyaa berdasarkan pada Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 52 Tahun
2016 tentang Susunan Organisasi, uraian tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan

Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota Balikpapan.

Kondisi penyelenggaraan Dinas Pemberdayaan Pemberdayaan Perempuan
Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota Balikpapan dapat ditinjau dari beberapa

aspek antara lain :

1. Kelembagaan
Kelembagaan Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga
Berencana Kota Balikpapan berdasarkan pada Peraturan Daerah Kota Balikpapan
Nomor 2 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah serta
Peraturan Walikota Balikpapan Nomor 52 tahun 2016 tentang Susunan Organisasi,
uraian tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan

Keluarga Berencana Kota Balikpapan.
2. Hasil Kerja

Dinas Pemberdayaan Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga
Berencana Kota Balikpapan sebagai Organisasi Perangkat Daerah yang menangani

dua (2) urusan yaitu :

a. Urusan Pemerintahan di bidang pemberdayaan perempuan dan perlindungan

anak ; dan
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b. Urusan Pemerintahan dibidang Pengendalian Penduduk

berencana.

dan Keluarga

Untuk mewujudkan hasil kerja yang diharapkan dalam implementasi Program dan

Kegiatan yang mendukung 2 (dua)
Sasaran Strategis DP3AKB Kota Balikpapan

perurusan sebagai berikut :

urusan dimaksud adalah melalui perwujudan

tahun 2017 vyang dapat dijelaskan

Hubungan Keterkaitan antara Urusan, Sasaran Strategis dan Program Prioritas

Urusan DP3AKB

Sasaran Strategis

Program Prioritas

Urusan
Pemerintahan di
bidang
pemberdayaan
perempuan dan
perlindungan anak

Meningkatnya Fasilitasi
Koordinasi Program
Peningkatan Kualitas
hidup Perempuan dan
Anak

Program Keserasian Kebijakan
Peningkatan Kualitas Anak dan
Perempuan

Program Penguatan Kelembagaan
dan Pengarusutamaan Gender dan
Anak

Urusan
Pemerintahan
dibidang
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
berencana.

Meningkatnya
Kesertaan PUS ber - KB
Meningkatnya jumlah
POKTAN dan Keluarga
Remaja Terbina Peduli
Program Kependudukan
Keluarga Berencana dan
Pembangunan Keluarga
(KKBPK)

Program Keluarga Berencana
Program Pengembangan bahan
Informasi Tentang Pengasuhan dan
Pembinaan Tumbuh Kembang Anak
Program Pengembangan Pusat
Pelayanan Informasi dan Konseling
Kesehatan Reproduksi Remaja (KRR

Pelayanan
Kesekretariatn

Meningkatnya kualitas
layanan

Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran.

Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur.

Program Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur.

Program Peningkatan Disiplin
Aparatur
Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan,
Capaian Kinerja dan Keuangan
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E. PERMASALAHAN UTAMA (STRATEGIC ISSUED ) YANG DIHADAPI ORGANISASI

Permasalahan utama (Strategic Issued) yang dihadapi Dinas Pemberdayaan Perempuan

Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana adalah sebagai berikut :

a. Urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

1.

Angka pertumbuhan penduduk yang masih cukup tinggi sebesar 3,88 %
dimana 0,88 % konstribusinya berasal dari angka kelahiran dan 3,0 %
selebihnya diperankan oleh angka migrasi;

Pemahaman dan kesadaran masyarakat terkait kesehatan reproduksi remaja
masih rendah ;

Pendidikan kesehatan reproduksi remaja jalur pendidikan juga belum optimal
dilaksanakan ;

Masih minimnya pemahaman keluarga tentang pola asuh anak dan remaja ;
Masih rendahnya jumlah PUS yang menjadi peserta KB, khususnya kesertaan
KB pola MKIJP;

Pembinaan terhadap peran IMP dalam mendukung ketahanan keluarga belum
optimal dilaksanakan;

Belum optimalnya pelaksanaan program pendewasaan usia perkawinan di
kalangan remaja dan orang tua;

Belum optimalnya pelibatan kelembagaan masyarakat untuk mendukung

program Kependudukan, KB dan Pembangunan Keluarga (KKBPK).

b. Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

1.

Belum tersedianya data terpilah untuk kepentingan penyusunan perencanaan
pembangunan yang responsive gender ;

Belum tersedianya tenaga/SDM Analisis Gender di seluruh SKPD lingkup
Pemerintah ;

Belum optimalnya upaya pembinaan potensi perempuan untuk
meningkatkan kualitas hidup perempuan ;

Meningkatnya aduan kasus kekerasan terhadap perempuan dan anak ;

Belum optimalnya pelibatan kelembagaan masyarakat untuk mendukung

upaya pencegahan kasus kekerasan terhadap perempuan dan anak ;
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6. Masih minimnya kesadaran orang tua dan keluarga terkait upaya
perlindungan anak ;

7. Masih minimnya pemahaman keluarga tentang pola asuh anak dan remaja ;

8. Masih minimnya ketersediaan layanan konseling anak dan remaja ;

9. Belum optimalnya pemanfaatan waktu luang anak pada pengembangan minat
dan bakat anak ;

10. Belum optimalnya fungsi koordinasi dan sinkronisasi dalam program terkait

perwujudan Balikpapan sebagai Kota Layak Anak .
F. STRUKTUR ORGANISASI

Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana (DP3AKB)
Kota Balikpapan yang dibentuk berdasarkan pada Peraturan Daerah Kota Balikpapan
Nomor 2 tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah,
mempunyai kedudukan yang merupakan unsur pendukung Wali Kota Balikpapan dalam
meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan serta dalam
rangka meningkatkan pelayanan kepada masyarakat dan ditindak lanjuti dengan
Peraturan Wali Kota Balikpapan Nomor 52 tahun 2016 tentang Susunan Organisasi,
uraian tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan

Keluarga Berencana Kota Balikpapan.
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STRUKTUR ORGANISASI DP3AKB KOTA BALIKPAPAN

DINAS PEMIBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK DAN KELUARGA BERENCANA

KEPALA
Sekretaris
[ I
Subbag.
Subbag.Program Keuang%n Subbag. Umum
I l I |
Bidang
Bid Kel Bidang Ketahanan Bidang Pemberdayaan dan
: sng eluarga Keluarga Perlindungan Anak Perlindungan
SISIECS Perempuan

P .| DTG SRR

—] Seksi Bina ) : .
- Ketahanan Keluarga || Seksi Perlindungan || Seksi Perlindungan

Anak Perempuan
Seksi Penyuluhan d:ni Pendiy'r?gqnfan W 5
— dan Penggerakan SORIROR Gie T el
Ber-KB Seksi Komunikasi Seksi
— Seksi Penggerakan I Informasi dan —  Pemberdayaan
Partisipasi Remaja Edukasi Potensi Perempuan
Seksi Jaminan t

— Kualitas Layanan
KB

Seksi Pencatatan,
= Evaluasi dan
Pelaporan Sistem
Informasi KB dan
Ketahanan
Keluarga

| Seksi Ketahanan
Ekonomi Keluarga

| Perlindunoan Anak |

Seksi Pendataan,
Evaluasi,
Pelaporan Serta
Penguatan Sistem

Seksi Komunikasi
Informasi dan
Edukasi
Perlindungan
Perempuan
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G. SUMBER DAYA MANUSIA

Jumlah pegawai Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga
Berencana Kota Balikpapan Tahun 2017 sebanyak 79 ( tujuh puluh Sembilan ) orang

terdiri dari :

I. Pegawai DP3AKB Kota Balikpapan Berdasarkan lenis Pendidikan Tahun 2017

(termasuk tenaga Penyuluh KB)

No. Jenis Pendidikan Satuan Laki — laki Perempuan Jumlah
1: 52 orang 2 5 7!
2. S1/D4 orang 7 24 31
3. D3 orang 1 17 18
4 D2 orang 0 0 0
4. SLTA orang 9 12 21
5: SLTP orang 1 1 2
Jumlah orang 20 59 79

Sumber Data : DP3AKB Tahun 2017

Il. Tenaga Penyuluh KB (PNS) yang diperbantukan oleh Pemerintah Pusat di Kota
Balikpapan berdasarkan Pendidikan

No. Jenis Pendidikan Satuan Laki — laki Perempuan Jumlah
1. 52 orang 0 1 1
2, S1/D4 orang 2 7 9
3. D3 orang 1 14 15
4 D2 orang 0 0 0
4. SLTA orang 3 3 6
5. SLTP orang 0 0 0
Jumlah orang 6 25 31

Sumber Data : DP3AKB Tahun 2017
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Ill. Pegawai DP3AKB Kota Balikpapan Berdasarkan Pangkat dan Golongan
Tahun 2017 ( termasuk Penyuluh KB)

No. Golongan Satuan Laki - laki Perempuan Jumlah
1, vV/c orang 0 1 1
2. vV/b orang 0 1 1
3. IV/a orang 4 11
4, nm/d orang 5 14 19
5. n/c orang 3 3 6
6. /b orang 1 3 4
7. im/a orang 0 3 3
8. in/d orang 0 5 5
9, ih/c orang 1 7 8
10. /b orang 1 0 1
1l I1/a orang 1 1 2
12. I/d orang 0 0 0
13. s orang 0 0 0
14. Non PNS orang 5 13 18
15. Jumlah orang 23 58 79

Sumber Data : DP3AKB Tahun 2017

IV. Tenaga Penyuluh KB (PNS) yang diperbantukan oleh Pemerintah Pusat di

Kota Balikpapan Berdasarkan Golongan

No. Golongan Satuan Laki - laki Perempuan Jumlah
1. V/c orang 0 0 0
2. V/b orang 0 0 0
2. IV/a orang 1 6 7
4, m/d orang 2 6 8
o n/c orang 3 2 5
6. /b orang 0 0 0
7. /a orang 0 0 0
8. n/d orang 0 4 4
9. In/c orang 0 7 7
10 Jumlah orang 6 25 31

Sumber Data : DP3AKB Tahun 2017
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V. Pegawai DP3AKB Kota Balikpapan Berdasarkan Jabatan Tahun 2017

(Termasuk tenaga Penyuluh KB )

No. Jabatan Satuan Laki - laki Perempuan Jumlah

1. Eselon Il orang 0 ik 1

2 Eselon llI Orang 1 3 4

4, Eselon IV orang 3 10 13

5. PKB orang 6 25 31

6. Staf PNS orang 4 8 12

7 Non PNS orang 5 13 18
Jumlah orang 19 60 79

Sumber Data : DP3AKB Tahun 2017
LKJIP DP3AKB TAHUN 2017 12




H. SARANA DAN PRASARANA

Sarana dan Prasarana DP2AKB Kota Balikpapan Tahun 2017

NO

URAIAN

JUMLAH

MEUBELAIR

Papan Visual

Papan Nama Instansi

Papan Pengumuman

Papan Data

Papan Struktur Organisasi
White Board

Kursi Tamu

Kursi Kerja Pejabat Eselon 2
Kursi Rapat Ruangan Rapat Staff
Kursi Putar

Kursi Kerja Pejabat Eselon
Kursi Kerja Pegawai Non Struktural
Kursi Rapat

Sofa

Meja Komputer

Meja Kerja Pejabat Eselon 3
Meja Kerja Pegawai Non Struktural
Meja Bundar

Meja Kerja Pejabat Lain-lain
Meja Lipat

Meja Rapat

Lemari Kayu

Lemari Besi

Rak Besi / Metal

Filling Besi / Metal

Lemari Kaca

Buffet Kayu

Buffet Kaca

Kelompok Penyimpan / Laci
Rak Brosur Lipat

Gorden

Back Wall

WU WRrRP NP

= o) =
BwrSwwri

N RN OSSN WWN SN = O,

) N
N Mo
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NO URAIAN JUMLAH

Light Box / Frame &
Scrolling Banner
Tower Rotary Light Box
Folded Panel

Obgyn Bed

Karpet

N RN

. PERALATAN DAN MESIN
CPU b
Note Book 1
Personal Computer Lain-lain 4
Monitor 2
Laptop 19
Printer 22
UPS 10
PC Unit 15
Mesin Ketik Manual Standar
AC Unit

Televisi

Sound System

Compac Disc Player
Wireless Amplifier
Microphone

Kabel Listrik

Facsimile

Portable Generating Set
Mesin Ketik Listrik Portable
Mesin Absensi

Camera

LCD

i, KENDARAAN BERMOTOR
Mobil 8
Motor 45
Iv. PERALATAN PUSPAGA
PC, TV LCD, LAPTOP dan TAS, LC Masing-masing 1 Unit
Proyektor, Printer
V: HP ANDROID PKB 33 Buah

PR R R R R NRRRERRNR

Sumber Data : Pengurus Barang DP3AKB Tahun 2017
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BAB Il

PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK
DAN KELUARGA BERENCANA KOTA BALIKPAPAN

A. RENCANA STRATEGIS DP3AKB KOTA BALIKPAPAN
1. VISI DAN MisI

a. Visi
“ TERWUJUDNYA KELUARGA YANG HARMONIS MENUJU MASYARAKAT YANG
BERKUALIAS “

b. Misi
1. Mengarusutamakan Keluarga Berencana (KB) dan Pembangunan Keluarga ;

2. Mengarusutamakan Gender dan Anak.

2. TUJUAN DAN SASARAN

a. Tujuan
1. Menguatkan akses pelayanan KB dan Kesehatan Reproduksi Remaja (KRR);
2. Meningkatkan pemahaman kelompok masyarakat dan remaja pendukung
Program KKBPK (Kependudukan Keluarga Berencana dan Pembangunan
Keluarga) ;

3. Meningkatkan kualitas hidup Anak dan Perempuan.
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Matrik hubungan Antara Visi, Misi dan Tujuan

Visi

Misi

Tujuan

Terwujudnya Keluarga
yang Harmonis menuju
Masyarakat yang

Berkualitas.

Mengarusutamakan Keluarga
Berencana (KB) dan

Pembangunan Keluarga.

Mengarusutamakan Gender

dan Anak.

1. Menguatkan akses

pelayanan KB dan
Kesehatan Reproduksi

Remaja (KRR).

. Meningkatkan

pemahaman kelompok
masyarakat dan remaja
pendukung Program
KKBPK (Kependudukan
Keluarga Berencana dan

Pembangunan Keluarga.

. Meningkatnya kualitas

hidup Anak dan

Perempuan.

b. Sasaran

Sasaran yang hendak dicapai atau dihasilkan oleh Dinas Pemberdayaan

Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota Balikpapan dalam

kurun waktu 5 (lima) tahun 2016 — 2021 dapat dirumuskan yaitu :

1. Meningkatkan kesertaaan PUS ber- KB.

2. Meningkatnya jumlah POKTAN dan Kelompok remaja Terbina Peduli Program

Kependudukan Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga (KKBPK).

3. Meningkatnya fasilitasi Koordinasi Program Peningkatan Kualitas Hidup

Perempuan dan Anak.

Adapun hubungan antara tujuan dan sasaran pada Dinas Pemberdayaan

Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota

Balikpapan dapat dijelaskan pada matriks dibawah ini:
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Matrik hubungan antara tujuan dan sasaran

Tujuan

Sasaran Strategis

1. Menguatkan akses pelayanan KB dan Meningkatkan kesertaaan PUS ber- KB.
Kesehatan Reproduksi Remaja (KRR). Meningkatnya jumlah POKTAN dan
2. Meningkatkan pemahaman kelompok Kelompok remaja Terbina Peduli
masyarakat dan remaja pendukung Program  Kependudukan Keluarga
Program  KKBPK (Kependudukan Berencana dan  Pembangunan
Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga (KKBPK).
Keluarga. Meningkatnya fasilitasi  Koordinasi
3. Meningkatnya kualitas hidup Anak dan Program Peningkatan Kualitas Hidup
Perempuan. Perempuan dan Anak
3. Indikator Kinerja DP3AKB Kota Balikpapan Tahun 2017
No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Stategis Target 2017
1 | Meningkatnya Kesertaan Prosentase Pemakaian 65,67 %
PUS ber- KB alat Kontrasepsi
( Contraseptive Prevalensi
Rate/ CPR).
Prosentase wanita Usia 15,83 %
Subur dalam status kawin
yang tidak menggunakan
alat Kontrasepsi KB
(Unmet Need)
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No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Stategis Target 2017

2 | Meningkatnya POKTAN dan Prosentase Keluarga 4,36 %
Kelompok remaja terbina terpapar pemahaman
peduli Program KKBPK tentang fungsi Keluarga
(Kependudukan Keluarga Prosentase Remaja 1,39 %
Berencana dan terpapar tentang Program
Pembangunan Keluarga generasi berencana

3 | Meningkatnya fasilitasi Capaian angka IPG 91,00 %

Koordinasi Program
Peningkatan Kualitas Hidup Peningkatan dan Pratama

Perempuan dan Anak

Penguatan Gugus tugas

KLA (Strata KLA)

SASARAN STRATEGIS, STRATEGI DAN KEBIJAKAN YANG DIJALANKAN OLEH DP3AKB PADA

TAHUN 2017

1. Sasaran Strategis 1. Meningkatnya Kesertaan PUS ber- KB

Strategi

1. Meningkatkan kepersertaan KB Aktif MKIP

2. Meningkatkan kerja sama dengan KUA se-Kota Balikpapan dalam penyuluhan

calon pengantin

o A - L

Meningkatkan Pelayanan KB Mobile ( TKBK/TKBM )
Meningkatkan KIE dan Konseling KB

Meningkatkan kualitas layanan KB
Meningkatkan kerjasama dengan unit pelayanan KB

Meningkatkan kualitas data dan pelaporan.

Tata kelola gudang alat dan obat kontrasepsi sesuai dengan ketentuan

LKJIP DP3AKB TAHUN 2017
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2. Sasaran Strategis 2. Meningkatnya Jumlah Poktan dan Kelompok remaja terbina peduli

Program Kependudukan Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga (KKBPK)

Strategi

2

‘Optimalisasi peran tribina ( BKB, BKR, BKL, ) dan institusi masyarakat ( PPKBD,
Sub PPKBD dan UPPKS )

Optimalisasi peran LSOM dalam program KKBPK ( Kependudukan Keluarga
Berencana dan Pembangunan Keluarga ) |
Meningkatkan pemahaman 8 fungsi keluarga

Optimalisasi peran remaja melalui PIK R/M dan Pramuka ( Saka Kencana ) terkait

Program GenRe.

3. Sasaran Strategis 3. Meningkatnya fasilitasi Koordinasi Program Peningkatan Kualitas

Hidup Perempuan dan Anak.

Strategi. 3

il

Meningkatkan kualitas SDM pengelola data Gender

2.  Meningkatkan peran koordinasi lintas SKPD dalam Pengarusutamaan Gender

3. Optimalisasi peran SKPD, Lembaga Swadaya dan Organisasi Masyarakat dalam
pencegahan dan penanganan kasus kekerasan terhadap perempuan

4. Optimalisasi Peran SKPD, Lembaga Swadaya dan Masyarakat dan Organisasi
Masyarakat dalam pencegahan dan Penanganan kasus kekerasan terhadap anak

5. Penguatan dan pengembangan layanan Konseling keluarga dan anak

6. Penguatan kelembagaan yang menangani korban kekerasan terhadap perempuan
dan anak sesuai ketentuan

7. Meningkatnya fungsi koordinasi lintas sektoral dalam pelaksanaan regulasi
perlindungan anak

Arah Kebijakan

1. Peningkatan Advokasi,KIE (Komunikasi, Informasi, Edukasi) dan konseling

program KKBPK

2. Fasilitasi terselenggaranya layanan KB mobile (TKBK dan TKBM) sesuai

ketentuan

3. Tata kelola pendistribusian alat dan obat kontrasepsi KB sesuai ketentuan
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10.
11.

12,
a3.

14.

15

16.

iy 3

Peningkatan jaminan kualitas layanan KB

Peningkatan fungsi koordinasi lintas sektoral dalam pelaksanaan Urusan
Pengendalian Penduduk dan KB

Peningkatan peran lini lapangan dalam penguatan data pelaporan
Penguatan peran Tribina (BKB<BKR,BKL) dan IMP (PPKBD,SubPPKBD dan
UPPKS) peduli Program KKBPK

Peningkatan kerjasama kemitraan dengan lembaga swadaya dan organisasi
masyarakat dalam pelaksanaan Program KKBPK

Peningkatan pemahaman keluarga terkait pola asuh anak dan remaja
Penguatan peran kelompok remaja peduli Program KKBPK

Penyediaan produk hukum terkait urusan Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak

Penyediaan data Gender (IPG dan Profil Gender)

Peningkatan peran SKPD,Lembaga swadaya dan Organisasi Masyarakat
dalam pencegahan dan penanganan kasus kekerasan terhadap perempuan
Peningkatan peran SKPD,Lembaga swadaya dan Organisasi Masyarakat
dalam pencegahan dan penanganan kasus kekerasan terhadap anak
Pengembangan layanan konseling keluarga terkait pola asuh dan
permasalahan anak/remaja

Penguatan peran dan kelembagaan yang menangani korban kekerasan
terhadap Perempuan dan Anak sesuai ketentuan

Peningkatan fungsi koordinasi lintas sektoral dalam pelaksanaan Urusan

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
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Matriks Hubungan Antara Strategis dan Kebijakan

Sasaran Strategis

Arah Kebijakan

1

3.

Meningkatkan kesertaaan PUS ber- KB.

Meningkatnya jumlah POKTAN dan
Kelompok remaja Terbina Peduli Program

Kependudukan Keluarga Berencana dan

Pembangunan Keluarga (KKBPK).

Meningkatnya fasilitasi Koordinasi

Program Peningkatan Kualitas
Perempuan dan Anak

Hidup

Peningkatan Advokasi,KIE
(Komunikasi, Informasi, Edukasi)
dan konseling program KKBPK
Fasilitasi terselenggaranya layanan
KB mobile (TKBK dan TKBM) sesuai
ketentuan

Tata kelola pendistribusian alat dan
obat kontrasepsi KB sesuai
ketentuan

Peningkatan jaminan kualitas
layanan KB

Peningkatan fungsi koordinasi lintas
sektoral dalam pelaksanaan Urusan
Pengendalian Penduduk dan KB
Peningkatan peran lini lapangan
dalam penguatan data pelaporan

Penguatan peran Tribina
(BKB,BKR,BKL) dan IMP
(PPKBD,SubPPKBD dan UPPKS)
peduli Program KKBPK
Peningkatan kerjasama kemitraan
dengan lembaga swadaya dan
organisasi masyarakat dalam
pelaksanaan Program KKBPK
Peningkatan pemahaman keluarga
terkait pola asuh anak dan remaja
Penguatan peran kelompok remaja
peduli Program KKBPK

Penyediaan Produk hukum terkait
urusan Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak

Penyediaan data Gender (IPG dan
Profil Gender)

Peningkatan peran SKPD,Lembaga
swadaya dan Organisasi Masyarakat
dalam pencegahan dan penanganan
kasus kekerasan terhadap
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PROGRAM DP3AKB KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2017

Data S
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Program baseline Targt;tof;nerja
2016
1 | Meningkatnya . Prosentase Pemakaian | Program 65,50 % 65,67 %
Kesertaan PUS ber | alat Kontrasepsi Keluarga
KB ( Contraseptive Berencana
Prevalensi Rate/ CPR)
. Prosentase wanita 15,83 % 15,83 %
Usia Subur dalam
status kawin yang tidak
menggunakan alat
Kontrasepsi KB
(Unmeet Need )
2 | Meningkatnya . Prosentase Keluarga Program 4,29 % 4,36 %
jumlah POKTAN terpapar pemahaman | Pengembangan
dan Kelompok tentang fungsi bahan informasi
remaja Terbina Keluarga Tentang
Peduli Program Pengasuhan dan
Kependudukan Pembinaan
Keluarga Tumbuh
Berencana dan Kembang Anak
Pembangunan
Keluarga (KKBPK) . Prosentase jumlah Program 1,22 % 1,39%
Remaja terpapar Pengembangan

tentang Program

generasi berencana

Pusat Informasi
dan Konseling
Kesehatan dan
Reproduksi
Remaja (KRR)
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perempuan

d. Peningkatan peran SKPD,Lembaga
swadaya dan Organisasi Masyarakat
dalam pencegahan dan penanganan
kasus kekerasan terhadap anak

e. Pengembangan layanan konseling
keluarga terkait pola asuh dan
permasalahan anak/remaja

f.  Penguatan peran dan kelembagaan
yang menangani korban kekerasan
terhadap Perempuan dan Anak
sesuai dengan ketentuan

g. Peningkatan fungsi koordinasi lintas
sektoral dalam pelaksanaan Urusan
Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak

C. PROGRAM / KEGIATAN
Program dan kegiatan DP3AKB Kota Balikpapan pada Tahun 2017, disajikan
dalam matriks dimaksud ditayangkan antara sasaran strategis, Program, indikator
kinerja utama dari masing-masing sasaran strategis , data beseline kinerja per
indikator kinerja pada tahun 2016, serta target kinerja pada tahun 2017 sesuai
dengan Renstra DP3AKB 2016 - 2021 . Data dimaksud ini nantinya menjadi dasar
untuk dilakukannya analisis terhadap pengukuran kinerja yang akan diulas pada BAB

Il LKJIP DP3AKB Kota Balikpapan Tahun 2017 ini.

LKJIP DP3AKB TAHUN 2017 22



Meningkatnya 5. Capaian angka IPG Program 90,10 % 91,00 %
fasilitasi Penguatan
Koordinasi Kelembagaan
Program dan
Peningkatan Pengarusutama
Kualitas Hidup an Gender dan
Perempuan dan Anak
Anak
6. Peningkatan dan Program Pratama Pratama
Penguatan Gugus tugas | Keserasian
KLA kebijakan
Peningkatan
kualitas Anak
dan Perempuan
LKJIP DP3AKB TAHUN 2017
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PROGRAM/KEGIATAN DP3AKB KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2017
BERDASARKAN RENSTRA 2016 - 2021

Sasaran Indikator Kinerja Sasaran Program Prioritas /Kegiatan Target
Strategis Strategis Indikator Kinerja Program 2017
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Meningkatkan 1. Prosentase Pemakaian | 1. Program Keluarga Berencana

kesertaan PUS Alat Kontrasepsi a. Prosentase Peserta KB aktif 25 60 %
MKIJP dibandingkan peserta
KB aktip (peserta Kb aktip

MKIJP dibagi jumlah peserta

ber- KB (Contraceptive

Prevalence Rate /CPR

2. Proporsi/Prosentase KB aktip x 100 %)
b. Prosentase DO ber-KB
Wanita Usia Subur ) 18,05 %
(menurunnya angka ketidak
dalam Status kawin berlangsungan pemakaian
yang tidak kontrasepsi)

menggunakan alat
Kegiatan Penyuluhan dan

penggerakan PUS ber-KB

(Unmeet Need) a. Advokasi dan KIE Program
KKBPK (Jumlah orang 3.961
terpapar informasi Program
KB)

b. Jumlah calon pengantin
terpapar informasi Program 3.120
KB-KR (dalam orang)

c. Pelaksanaan KB mobil

kontrasepsi KB

(jumlah calon akseptor KB 663
yang dilayani dalam
TKBK/TKBM)
d. Intervensi Program pada
kampung KB (dalam bentuk 9

jumlah kampung KB)

Kegiatan Penjaminan kualitas

Layanan KB
a. Monev Klinik KB 10 Klinik
11 R.sakit
10 DPS
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan(Output)

Target
2017

b. Peningkatan pemahaman

SDM Klinik KB (dalam
jumlah orang yang dilatih)
Pengelolaan distribusi
alat kontrasepsi KB (dalam
jumlah klinik KB dan rumah
sakit yang mendapatkan
distribusi alkon)

Kegiatan pencatatan
pelaporan dan evaluasi Sistem

Informasi Keluarga dan
Ketahanan Keluarga

a.

Tersedianya data dan
informasi Program KKBPK
Klinik KB :

Dokter Praktek Swasta :
Dallap :

PKBRS :

. Terselenggaranya evaluasi

terhadap hasil pencatatan
dan pelaporan

Kegiatan rapat Kerja daerah
Program KKBPK Kota
Balikpapan

a.

Tersedia rumusan
komitmen terkait Program
KKBPK

68

65

54
43
12
1k |

12
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program

(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Meningkatnya
jumlah POKTAN
dan Kelompok
Remaija terbina
peduli Program
KKBPK
(Kependudukan
Keluarga
Berencana dan
Pembangunan
Keluarga)

3. Prosentase Keluarga
terpapar pemahaman
tentang fungsi
Keluarga (jumlah
keluarga anggota
poktan dibagi jumlah
keluarga x 100 %)

2. Program Pengembangan

bahan informasi tentang

Pengasuhan dan Pembinaan

Tumbuh Kembang Anak
a. Prosentase PUS anggota

Poktan yang ber - KB :

BKB :

BKR :

BKL :

UPPKS :

Kegiatan Pembinaan
Ketahanan Keluarga dan
Pendayagunaan Kelompok
Kegiatan/IMP

a. Meningkatnya jumlah

keluarga yang mendapatkan

Pengetahuan Sikap dan

Prilaku (PSP) Keluarga Balita
dan anak dalam Pengasuhan

dan Pembinaan Tumbuh
Kembang anak serta
pembinaan ber KB

b. Meningkatnya jumlah
Keluarga memiliki lansia
yang mendapatkan PSP
Keluarga lansia dalam
pembinaan ber KB

¢. Meningkatnya jumlah
Keluarga yang memiliki

Remaja yang mendapatkan

Pengetahuan dan sikap
Prilaku (PSP) tentang
generasi berencana dan
pembinaan ber KB.

85,50
70,02
81,37
84,67

2919

2.066

785
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program

(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Kegiatan Pembinaan

Ketahanan Ekonomi Keluarga
Meningkatnya
pemberdayaan ekonomi
keluarga PS & KS 1 melalui
kelompok UPPKS dalam
pembinaan ber KB ( dalam

bentuk jumlah keluarga yang

diberdayakan ekonomi
keluarganya )

Kegiatan Pemberdayaan

Keluarga melalui Peringatan

Hari Keluarga
Terselenggaranya
Peringatan Hari Keluarga
( dalam bentuk paket
kegiatan )

Kegiatan Optimalisasi Layanan
Penyuluhan KB Kecamatan
Balikpapan Utara
Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
- Capaian Peserta KB Baru
- Capaian Peserta KB Aktif
- Jumlah POKTAN terbina
oleh PKB

483

1.780
18.643
42
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Kegiatan Optimalisasi Layanan
Penyuluhan KB Kecamatan
Balikpapan Barat
Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
- Capaian Peserta KB Baru
- Capaian Peserta KB Aktif
- Jumlah POKTAN terbina
oleh PKB

Kegiatan Optimalisasi Layanan
Penyuluhan KB Kecamatan
Balikpapan Selatan
Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
- Capaian Peserta KB Baru
- Capaian Peserta KB Aktif
- Jumlah POKTAN terbina
oleh PKB

Kegiatan Optimalisasi Layanan
Penyuluhan KB Kecamatan
Balikpapan Tengah
Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
- Capaian Peserta KB Baru
- Capaian Peserta KB Aktif
- Jumlah POKTAN terbina
oleh PKB

1.212
12.915
34

1.633
15.912
23

916
10.690
47
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

4. Prosentase Remaja
terpapar tentang
Program generasi
berencana (jumlah
remaja anggota PIK
/R/M dan Saka
Kencana dibagi jumlah
remaja x 100% )

Kegiatan Optimalisasi Layanan

Penyuluhan KB Kecamatan

Balikpapan Timur
Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
- Capaian Peserta KB Baru
- Capaian Peserta KB Aktif
- Jumlah POKTAN terbina

oleh PKB

Kegiatan Optimalisasi Layanan

Penyuluhan KB Kecamatan

Balikpapan Kota
Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
- Capaian Peserta KB Baru
- Capaian Peserta KB Aktif
- Jumlah POKTAN terbina

oleh PKB

3. Program Pengembangan Pusat
Informasi dan Konseling
Reproduksi Remaja (KRR)
Prosentase remaja perempuan
sudah menikah pada usia
dibawah 20 tahun (jumlah
perempuan dibawah 20 tahun
yang sudah menikah dibagi
jumlah perempuan dibawah 20
tahun x 100 %)

939
7.656
23

1.145
8.563
40

1,39 %
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Meningkatnya
fasilitasi
Koordinasi
Program
Peningkatan
Kualitas  hidup
Perempuan dan
Anak

5. Capaian angka IPG

Jumlah Kelompok Remaja
pendukung Program KKBPK
meningkat (jumlah PIK R/M dan
Saka Kencana)

Kegiatan Pembinaan
Pergerakan Partisipasi
Remaja

Meningkatnya jumlah Remaja
yang mendapatkan Pembinaan
Tentang Genre

. Program Penguatan

Kelembagaan dan
Pengarusutamaan Gender dan
Anak.

Kegiatan Pemberdayaan
Potensi Perempuan

a. Tersedianya buku Analisa

IPG dan Profil Gender

(dalam bentuk buku)

b. Terselenggaranya Pelatihan

Analis Gender pada OPD

c. Terselenggaranya
penyusunan Perencanaan

Pembangunan Responsif

Gender / PPRG dalam

bentuk :

- Pelatihan Penyusunan
PPRG (jumlah orang
terlatih)

- Penyusunan Dokumen
PPRG (jumlah OPD yang
menyusun PPRG

0,69 %

2.080

91,00 %

50

50
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

6. Peningkatan dan
Penguatan Gugus
Tugas KLA (Strata KLA)

d.

Terselenggaranya Bimtek/
Pelatihan Pemberdayaan
Potensi Perempuan
Tersedianya produk hukum
tentang PUG (dalam jumlah
produk hukum yang
dihasilkan)

5. Program Keserasian

Kebijakan Peningkatan

Kualitas Anak dan Perempuan

a.

Prosentase penyelesaian
penanganan korban
kekerasan terhadap
perempuan (jumlah
perempuan yang menjadi
korban kerkerasan yang
telah selesai
pendampingannya
sampai dengan akhir tahun
dibagi jumlah perempuan
korban kekerasan sampai
akhir tahun x 100 % )
Prosentase penyelesaian
penanganan korban
kekerasan terhadap Anak
(jumlah Anak yang menjadi
korban kerkerasan yang
telah selesai
pendampingannya sampai
dengan akhir tahun dibagi
jumlah Anak korban
kekerasan sampai akhir
tahun x 100 % )

50

Pratama

72,28 %

62,96 %
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Kegiatan Perlindungan

Perempuan

a. Terselenggaranya
Pelatihan SDM yang
menangani kasus
Kekerasan terhadap
Perempuan

b. Terselenggaranya
Koordinasi Lintas Sektoral
dalam Penanganan Korban
Kekerasan terhadap
Perempuan (dalam bentuk
jumlah Rapat Koordinasi
lintas Sektoral )

c. Terselenggaranya peran
Gugus Tugas terkait
dengan upaya
Perlindungan Perempuan
(dalam bentuk jumlah
Gugus Tugas )

d. Terselenggaranya
pendataan, Pelaporan dan
Evaluasi terkait kasus
kekerasan terhadap
Perempuan (dalam bentuk
jumlah laporan dan usulan
rekomendasi )

e. Tersedianya standar
Operasional Prosedur
terkait dengan upaya
Perlindungan Perempuan
(dalam bentuk jumlah SOP
yang dihasilkan)

20

12

12
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Kegiatan Komunikasi Informasi
Edukasi (KIE) Perlindungan
Perempuan

a. Tersedianya layanan

konseling ramah anak dan
dan Remaja (dim bentuk
lokasi layanan)

. Tersedianya layanan Pusat
Pembelajaran Keluarga
(PUSPAGA) (dim bentuk
lokasi layanan)

. Terselenggaranya

Sosialisasi Regulasi
Perlindungan Perempuan
(dlm bentuk jumlah orang)

d. Terselenggaranya

pelatihan kader damping
KDRT (dIm bentuk jumlah
orang)

Kegiatan Perlindungan Anak
a. Terselenggaranya fungsi

Koordinasi antar lintas
sektoral dalam hal
penanganan/pendampingan
terhadap korban kekerasan
(dlm bentuk jumlah rapat
Koordinasi penanganan
kasus)

300

40

15

LKJIP DP3AKB TAHUN 2017

34




No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

b. Terselenggaranya kemitraan
dengan Kelembagaan
Masyarakat yang peduli
terhadap terhadap
perlindungan Anak (dim
bentuk jumlah Kelembagaan
yang dibentuk dan dibina
kemitraannya dalam hal
penanganan kasus)

c. Terbentuknya Kelembagaan
UPTD P2TP2A Sesuai
Ketentuan

Kegiatan Komunikasi Informasi
Edukasi (KIE) Perlindungan
Anak
a. Terselenggaranya Sosialisasi
Kebijakan terkait
Perlindungan Anak (dim
bentuk jumlah orang
terpapar informasi
Perlindungan Anak) :
» Sasaran dewasa (jumlah
orang)
» Sasaran Anak (jumlah orang)

500

1000
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Kegiatan pendataan Evaluasi,
laporan dan Penguatan Sistem
Perlindungan Anak

a. Terselenggaranya
penguatan Gugus Tugas
terkait Perlindungan Anak
(dlm bentuk
jumlah rapat Koordinasi
Gugus Tugas)

b. Terselenggaranya
pendataan,pelaporan dan
Evaluasi terkait kasus
kekerasan terhadap anak
(dlm bentuk jumlah
pelaporan dan usulan
rekomendasi)

c. Tersedianya Standar
Operasional Prosedur
terkait dengan uopaya
Perlindungan Anak (dim
hentuk jumlah
SOP/Standar layanan yang
dihasilkan)

6. Program Pelayanan

Administrasi Perkantoran
Prosentase kualitas layanan
administrasi perkantoran

Kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air
& Listrik

Jumlah jenis layanan

12

12

100 %

2 jenis
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan & Perizinan
Kendaraan Dinas / Operasional
Jumlah perizinan KIR Kendaraan
dinas/operasional

Jumlah perijinan STNK
kendaraan dinas : Roda 4 = 10
Unit dan Roda 2 = 43 Unit

Kegiatan Penyediaan Alat Tulis
Kantor
Jumlah alat tulis kantor

Kegiatan Penyediaan Bahan
Bacaan & Peraturan Perundang
- undangan
Jumlah bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan

Kegiatan Penyediaan Makanan
& Minuman
Jumlah jenis makan dan minum

Kegiatan Rapat — Rapat
Koordinasi, Konsultasi ke Dalam
dan ke Luar Daerah

Koordinasi ke Dalam & ke Luar

Kegiatan Penyediaan Jasa

Administrasi Teknis Perkantoran

Jumlah honorarium non PNS

33

24

180 orang

50 orang

18 orang
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Kegiatan Penyediaan Jasa
Kebersihan Kantor
Jumlah jenis kebutuhan
kebersihan kantor

Kegiatan Penyediaan Barang
Cetakan & Penggandaan
Jumlah barang cetakan dan
penggandaan

. Program Peningkatan Sarana

dan dan Prasarana Kantor
Prosentase kualitas layanan
aparatur

Kegiatan Pengadaan
Perlengkapan Gedung Kantor
Jumlah perlengkapan gedung
kantor

Kegiatan Pemeliharaan Rutin /
Berkala Kendaraan Dinas /
Operasional

Jumlah Kendaraan
dinas/operasional

Kegiatan Pemeliharaan Rutin /
Berkala Peralatan Gedung
Kantor

Jumlah pemeliharaan peralatan
gedung kantor

Kegiatan Pengadaan Kendaraan
Dinas / Operasional
Jumlah mobil operasional

17 jenis

10 jenis

100 %

7 jenis

53

4 jenis
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No

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja Sasaran
Strategis

Program Prioritas /Kegiatan
Indikator Kinerja Program
(Outcome)/Kegiatan (Output)

Target
2017

Kegiatan Pengadaan Peralatan
Gedung Kantor
Jumlah peralatan gedung kantor

. Program Peningkatan Kapasitas

Sumber Daya Aparatur
Prosentase peningkatan kualitas
sumber daya aparatur

Kegiatan Bimbingan Teknis
Pengelolaan Administrasi &
Teknis Aparatur

Jumlah peserta bimtek

. Program Peningkatan Disiplin

Aparatur

Prosentase peningkatan disiplin
aparatur

Kegiatan Pengadaan pakaian
dinas beserta perlengkapannya

10. Program Peningkatan

pengembangan sistim pelaporan
capaian kinerja dan keuangan
Tersedianya data dan informasi
Rencana Program dan Kegiatan

Kegiatan penyusunan Rencana
Strategis (RENSTRA)
Dokumen Renstra

11 jenis

100 %

63 orang

100 %

1 jenis

D. RENCANA KINERJA TAHUNAN

Sesuai dengan Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan

Keluarga Berencana Kota Balikpapan ,

penetapan Kinerja

Perempuan dan Keluarga Berencana Tahun 2017 adalah sebagai berikut :

LKJIP DP3AKB TAHUN 2017

39

Dinas Pemberdayaan




RENCANA KINERJA DP3AKB KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2017

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Tahun Program Anggaran
utama 2017 Rp
1. Meningkatkan . Prosentase 65,67 % Keluarga Berencana 1.719.191.000
kesertaan PUS Pemakaian alat
ber- KB Kontrasepsi
( Contraseptive
Prevalensi Rate/
CPR).
. Proporsi/prosenta
se wanita Usia e
Subur dalam
Status kawin yang
tidak
menggunakan alat
kontrasepsi KB
( Unmeet Need)
2. Meningkatnya 3. Prosentase Pengembangan 853.282.500
jumlah POKTAN Keluarga terpapar o Bahan Informasi
dan Kelompok pemahaman Tentang Pengasuhan
remaja Terbina tentang fungsi dan Tumbuh
Peduli Program Keluarga Kembang Anak
Kependudukan
Keluarga Prosentase 1,39 % Pengembangan

Berencana dan

Remaja terpapar

Pusat Pelayanan

Pembangunan tentang Program Informasi dan
Keluarga generasi Konseling Kesehatan
(KKBPK berencana dan Reproduksi
Remaja (KRR)
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I

3. Meningkatnya
fasilitasi
Koordinasi
Program
Peningkatan
Kualitas Hidup
Perempuan dan

Anak

. Capaian angka IPG

. Peningkatan dan

Penguatan Gugus

tugas KLA

Penguatan
Kelembagaan
Pengarusutamaan

Gender dan Anak

Keserasian Kebijakan
Peningkatan Kualitas
Anak dan

Perempuan

Pelayanan
Administrasi

Perkantoran

Peningkatan Sarana
dan Prasarana

Aparatur

344.548.000

345.598.000

6.287.829.040

138.233.100
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E. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Sesuai dengan Surat Perjanjian Kinerja antara Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan
Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota Balikpapan dengan Wali Kota
Balikpapan, maka ditetapkan indikator dan target Kinerja DP3AKB Kota Balikpapan
Tahun 2017 adalah sebagai berikut :

Target
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja
2017
1 | Meningkatnya Kesertaan PUS | 1. Prosentase Pemakaian alat 65,67 %
ber KB Kontrasepsi (Contraseptive
Prevalensi Rate/ CPR ).
2. Prosentase Penurunan wanita 15,83 %
Usia Subur dalam status kawin

2 Meningkatnya Jumlah 3. Prosentase Keluarga terpapar 4,36 %
POKTAN dan Kelompok pemahaman tentang fungsi
Remaja terbina peduli Keluarga
Program Kependudukan 4. Prosentase jumlah Remaja 1,39%
Keluarga Berencana dan terpapar tentang Program
Pembangunan Keluarga generasi berencana
(KKBPK)

3 Meningkatnya fasilitasi 5. Capaian angka IPG 91,00 %
Koordinasi Program 6. Peningkatan dan Penguatan Pratama
Peningkatan Kualitas Hidup Gugus tugas KLA
Perempuan dan Anak
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BAB il

AKUNTABILITAS KINERJA

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja DP3AKB Kota Balikpapan untuk

setiap pernyataan kinerja sasaran strategis DP3AKB sesuai dengan hasil

pengukuran kinerja DP3AKB pada tahun 2017 .Pengukuran kinerja DP3AKB Kota

Balikpapan pada tahun 2017 dilakukan dengan cara :

1.

Membandingkan antara target kinerja yang tertuang dalam dokumen
pernyataan kinerja / Penetapan Kinerja DP3AKB Kota Balikpapan pada
Tahun 2017 dengan capaian realisasi kinerja pada akhir tahun 2017;
Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja tahun 2017
dengan tahun 2016;

Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2017 dengan
target jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan
strategis DP3AKB Kota Balikpapan ( Renstra DP3AKB utuk target kinerja
tahun 2017 ) ;

Membandingkan realisasi kinerja tahun 2017 dengan standar nasional
( jika data tersedia) ;

Analisis penyebab keberhasilan / kegagalan atau peningkatan / penurunan
kinerja serta alternative solusi yang telah dilakukan ;

Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya ;

Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun

kegagalan pencapaian pernyataan kinerja .

Untuk setiap pernyataan kinerja sasaran strategis tersebut, dilakukan analisis

capaian kinerja dimana dari 3 sasaran strategis, terdiri dari 6 indikator dan 5

Program utama, serta 2 Program Pendukung dan dari 28 Kegiatan terdiri dari 67

indikator (output) kegiatan, maka capaian kinerja DP3AKB Kota Balikpapan per

sasaran strategis dan Program pada tahun 2017 adalah sebagai berikut :

LKJIP DP3AKB TAHUN 2017 43



CAPAIAN KINERJA DP3AKB KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2017

Capaian kinerja berdasarkan Indikator Kinerja dengan membandingkan antara capaian

kinerja Tahun 2016 dengan target realisasi kinerja pada Tahun 2017 serta perbandingannya

dengan Target akhir RPJMD/Renstra (2021) serta prosentase capaian kinerja sampai dengan

akhir Tahun 2017 terhadap Program /Kegiatan pada Tahun 2017.

2017 Target Capaian s.d
Capaian | Target Realisasi Prosen akhir Thn 2017
No Indikator Kinerja 2016 capaian tase RPIJMD/Ren terhadap
stra (2016- Renstra 2016-
2021) 2021 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 (5/7)x100
1 Prosentase Pemakaian alat 65,50% | 65,67% | 66,32% 100,9% 67,31% 98,5%
Kontrasepsi (Contraseptive
Prevalensi Rate/ CPR ).
2 Prosentase Penurunan wanita | 15,83% | 15,83% 18,10 % 75 % 14,51% 68 %
Usia Subur dalam status
kawin yang tidak
menggunakan alat
kontrasepsi KB (Unmeet
Need)
3 Prosentase Keluarga terpapar | 4,29% 4,36% 4,52 % 103,6% 4,63% 97,6 %
pemahaman tentang fungsi
keluarga
4 Prosentase Remaja terpapar 1,22% 1,39% | 1,51% 108,6% 1,52% 99,3 %
tentang Program generasi
berencana
5 Capaian angka IPG 90.10 91,00 | 90,11 99% 92,00 97,9%
6 Peningkatan dan Penguatan Pratama | Pratama | Madya 100% Madya 100%
Gugus tugas KLA
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REALISASI HASIL PELAKSANAAN KEGIATAN /RENCANA KERJA (RENJA)
DP3AKB KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2017

Capaian kinerja berdasarkan Indikator Kinerja dengan membandingkan antara capaian

kinerja Tahun 2016 dengan target realisasi Kinerja pada Tahun 2017 serta perbandingannya

dengan Target akhir RPJMD/Renstra (2016-2021) serta prosentase capaian sampai dengan

Tahun 2017 terhadap Target Kinerja Renstra 2016 — 2021

2017 Target akhir | Capaian s.d Thn
No Indikator Kinerja Program Capaian o RPJMD/Rens 2017 terhadap
(Outcome)/Kegiatan (Output) 2016 Target Reah_saS[ Prosentase| tra (2016 - Renstra 2016-
SR 2021) 2021 (%)
1 2 3 4 5 6 4 8 (5/7)x100
1. | Program Keluarga Berencana
a. Prosentase Peserta KB aktif 23,18 25,60 25,83% 100,8% 30,98 % 83,3%
MKIJP dibandingkan peserta KB
aktip (peserta Kb aktip MKIP
dibagi jumlah peserta KB
aktip x 100 %)
b. Prosentase DO ber-KB
el 18,10% 16,05% 16,05% 100% 12,52% 128%
berlangsungan pemakaian
kontrasepsi)
a) | Kegiatan Penyuluhan & Penggerakan PUS ber KB
- Advokasi dan KIE Program 3.882 3.961 3,961 100% 24.680 16 %
KKBPK (jumlah orang terpapar
informasi Program KB)
- Jumlah Calon Pengantin 2.987 3.120 3,686 118,1% 20.557 17,9%
terpapar Informasi Program
KB~ KR (dalam orang)
- Pelaksanaan KB Mobile ( 564 663 692 104,2 % 4.210 16,4 %
jumlah Calon Akseptor KB
yang dilayani dalam TKBK /
TKBM
- Intervensi program pada i 9 9 100% 13 69,2%
Kampung KB ( dalam bentuk
jumlah Kampung KB)
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2017 Target akhir | Capaian s.d Thn
No Indikator Kinerja Program Capaian o RPJMD/Rens 2017 terhadap
(Outcome)/Kegiatan (Output) 2016 Target Reahs?asn Prosentase| tra (2016 - Renstra 2016-
SRRl 2021) 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 (5/7)x100
b) Kegiatan Penjaminan Kualitas Layanan KB
- Monev Klinik KB ( dalam bentuk
jumlah Klinik KB yang
dilaksanakan Monev )
Klinik : 0 10 68 680 % 20 klinik 340 %
Rumah Sakit : 0 11 11 100 % 11 R. Sakit 100 %
dr.Praktek Swasta : 0 10 42 420 % 22 DPS 190,1 %
- Peningkatan Pemahaman SDM 51 68 68 100 % 136 50 %
Klinik KB (dalam bentuk jumlah
orang yang dilatih )
- Pengelolaan distribusi alat 65 65 65 100 % 65 100 %
Kontrasepsi KB (jumlah klinik
KB dan rumah Sakit yg
mendapatkan distribusi alkon)
c) Kegiatan Pencatatan, Pelaporan dan Evaluasi Sistem Informasi Keluarga & Ketahanan Keluarga
-Tersedianya data dan informasi
Program KKBPK :
e Klinik KB : 54 54 68 126 % 54 klinik 1259 %
e Dr Praktek Swasta: 43 43 42 98 % 43 dr. swasta 97,7 %
e Dallap: 12 11 42 100 % 12 100 %
e PKBRS 11 11 11 100 % 11 100 %
- Terselenggaranya evaluasi 12 12 12 100 % 12 100 %
terhadap hasil pencatatan dan
pelaporan (dalam bentuk
laporan evaluasi bulanan)
d) Kegiatan Rapat Kerja Daerah Program KKBPK Kota Balikpapan
- Tersedianya rumusan 0 0 0 0 4 0

komitmen terkait Program
KKBPK (jumlah laporan hasil
Rakerda)
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2017 Target akhir | Capaian s.d Thn
No Indikator Kinerja Program Capaian e RPJMD/Rens | 2017 terhadap
(Outcome)/Kegiatan (Output) 2016 Target ) Prosentase| tra (2016 - Renstra 2016-
SR 2021) 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 (5/7)x100
2. Program Pengembangan Bahan Informasi tentang Pengasuhan dan Pembinaan Tumbuh Kembang Anak
a. Prosentase PUS anggota
Poktan yang ber - KB :
BKB : 85,50 85,50 85,50 100% 85,70% 99,7 %
BKR : 70,02 70,02 70,02 100% 70,20% 99,7 %
BKL : 81,37 81,37 81,32 99.9% 81,43% 99,8 %
UPPKS : 84,67 84,67 84,67 100% 84,70% 99,9 %
a) Kegiatan Pembinaan Ketahanan Keluarga dan Pendayagunaan Kelompok Kegiatan / IMP
- Meningkatnya jumlah keluarga 2.859 2919 2.588 88,7% 3.159 81,9%
yang mendapatkan
Pengetahuan Sikap dan Prilaku
(PSP) Keluarga Balita dan anak
dalam Pengasuhan dan
Pembinaan Tumbuh Kembang
anak serta pembinaan ber KB
- Meningkatnya jumlah Keluarga 2.036 2.066 1.903 92,1% 2.186 87.1%
memiliki lansia yang
mendapatkan PSP Keluarga
lansia dalam pembinaan ber KB
- Meningkatnya jumlah Keluarga 755 785 729 92,87 % 1.025 71,1 %
yang memiliki Remaja yang
mendapatkan Pengetahuan
dan sikap Prilaku (PSP) tentang
generasi berencana dan
pembinaan ber KB
b) Kegiatan Pembinaan Ketahanan Ekonomi Keluarg
- Meningkatnya pemberdayaan 468 4383 454 94 % 523 86,8 %

ekonomi keluarga PS & KS 1
melalui kelompok UPPKS dalam
pembinaan ber KB ( dalam
bentuk jumlah keluarga yang
diberdayakan ekonomi

keluarganya )
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2017 Target akhir | Capaian s.d Thn
No Indikator Kinerja Program Capaian n— RPJMD/Rens 2017 terhadap
ealisasi
(Outcome)/Kegiatan (Output) 2016 Target . Prosentase| tra (2016 - Renstra 2016-
capaian
a 2021) 2021
l 2 3 4 5 6 7 8 (5/7)x100
c) Kegiatan Pemberdayaan Keluarga melalui Peringatan Hari Keluarga
- Terselenggaranya Peringatan 1 il 1 100 % 1 100 %
Hari Keluarga
( dalam bentuk paket kegiatan )
d) Kegiatan Optimalisasi Layanan Penyuluhan KB Kecamatan Balikpapan Utara
- Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
e Capaian Peserta KB Baru 1.780 1.780 2.302 129 % 1.967 117 %
e Capaian Peserta KB Aktif 18.643 18.643 17.370 93 % 19.725 88,1%
e Jumlah POKTAN terhina 42 42 40 95 % 46 86,9 %
oleh PKB
e) Kegiatan Optimalisasi Layanan Penyuluhan KB Kecamatan Balikpapan Barat
- Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
e  (Capaian Peserta KB Baru 1.212 1.212 2.302 129 % 1.482 155 %
e  Capaian Peserta KB Aktif 12915 12.915 12,227 95 % 13.715 89,2 %
e Jumlah POKTAN terbina 34 34 37 109 % 36 102,8 %
oleh PKB
f) Kegiatan Optimalisasi Layanan Penyuluhan KB Kecamatan Balikpapan Selatan
- Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
e Capaian Peserta KB Baru 1.633 1.633 1.194 73% 1.892 63,1 %
e (Capaian Peserta KB Aktif 15.812 15.912 12.152 76 % 18.111 67,1 %
e Jumlah POKTAN terbina 23 23 22 96 % 25 88 %
oleh PKB
g) Kegiatan Optimalisasi Layanan Penyuluhan KB Kecamatan Balikpapan Tengah
- Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
e Capaian Peserta KB Baru 916 916 1.676 183 % 1.191 140,7 %
e (Capaian Peserta KB Aktif 10.650 10.690 11.568 108 % 12.114 95,5 %
e Jumlah POKTAN terbina 47 47 55 117 % 46 119 %

oleh PKB
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2017 Target akhir | Capaian s.d Thn
No Indikator Kinerja Program Capaian o RPIMD/Rens 2017 terhadap
(Outcome)/Kegiatan (Output) 2016 Target Reahs.aa Prosentase| tra (2016 - Renstra 2016-
FEpRiEe 2021) 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 (5/7)x100
h) Kegiatan Optimalisasi Layanan Penyuluhan KB Kecamatan Balikpapan Timur
- Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
e (Capaian Peserta KB Baru 939 939 823 88 % 1.317 62,5 %
e Capaian Peserta KB Aktif 7.656 7.656 7.827 102,2 % 7.922 98,8 %
e Jumlah POKTAN terbina 29 29 34 117 % 31 109,7 %
oleh PKB
i) Kegiatan Optimalisasi Layanan Penyuluhan KB Kecamatan Balikpapan Kota
- Meningkatnya kualitas
Penyuluh KB dalam
pengelolaan KKBPK :
e (Capaian Peserta KB Baru 1.145 1.145 1.279 112 % 1.505 85 %
e  Capaian Peserta KB Aktif 8.563 8.563 6.937 81% 10.156 68,3 %
e Jumlah POKTAN terbina 40 40 45 113 % 43 104,7 %
oleh PKB
3. Program Pengembangan Pusat Informasi dan Konseling KRR
a. Prosentase remaja 0,70% 0,69% 0,69% 100% 0,64 % 107%
perempuan sudah menikah
pada usia dibawah 20 tahun
(jumlah perempuan dibawah
20 tahun yang sudah menikah
dibagi jumlah perempuan
dibawah 20 tahun x 100 %)
a) | Kegiatan Pembinaan Penggerakan Partisipasi Remaja
- Meningkatnya jumlah Remaja 1.830 2.080 2.064 99 % 2.280 90,5 %
yang mendapatkan Pembinaan
Tentang Genre
4. | Program Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak
a. Capaian angka IPG 90,10 91,00 90,11 99 % 92,00 97,9 %
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No

Indikator Kinerja Program

(Outcome)/Kegiatan (Output)

Capaian

2016

2017

Target

Realisasi

capaian

Prosentase

Target akhir
RPJMD/Rens
tra (2016 -
2021)

Capaian s.d Thn
2017 terhadap
Renstra 2016-

2021

2

3

7

8 (5/7)x100

Kegiatan Pemberdayaan Potensi Perempuan

Tersedianya buku Analisa IPG
dan Profil Gender (dalam

jumlah buku )

50

50

50

100 %

300

16,7 %

Terselenggaranya Pelatihan

Analis Gender pada OPD

50

20

40 %

150

13,3%

Terselenggaranya penyusunan
Perencanaan Pembangunan
Responsif Gender / PPRG

dalam bentuk :

e Pelatihan Penyusunan PPRG

(jumlah orang terlatih)

200 orang

e Penyusunan Dokumen
PPRG (jumlah OPD yang
menyusun PPRG)

40 orang

Terselenggaranya Bimtek/
Pelatihan Pemberdayaan

Potensi Perempuan

50

70

140 %

250

28 %

Tersedianya produk hukum
tentang PUG (dalam jumlah
hukum yang dihasilkan)

100%

25%

Program Keserasian Kebijakan Peningkatan kualitas Anak dan Perempuan

a. Prosentase penyelesaian

penanganan korban kekerasan
terhadap perempuan (jumlah
perempuan yang menjadi
korban kerkerasan yang telah
selesai pendampingannya
sampai dengan akhir tahun
dibagi jumlah perempuan
korban kekerasan sampai akhir

tahun x 100 % )

66,23%

72,28%

84,28%

85,7%

75,01 %

112 %
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No

Indikator Kinerja Program

(Outcame)/Kegiatan (Output)

Capaian

2016

2017

Target

Realisasi

capaian

Prosentase

Target akhir
RPJMD/Rens
tra (2016 -
2021)

Capaian s.d Thn

2017 terhadap

Renstra 2016-
2021 (%)

2

6

7

8 (5/7)x100

Prosentase penyelesaian
penanganan korban kekerasan
terhadap Anak (jumlah Anak
yang menjadi korban
kerkerasan yang telah selesai
pendampingannya sampai
dengan akhir tahun dibagi
jumlah Anak korban kekerasan

sampai akhir tahun x 100 % )

62,07%

62,96%

72,15%

114,6%

65,15%

110,7 %

a)

Kegiatan Perlindungan Perempuan

Terselenggaranya Pelatihan

SDM yang menangani kasus

Kekerasan terhadap Perempuan

20

30

Terselenggaranya Koordinasi
Lintas Sektoral dalam
Penanganan Korban Kekerasan
terhadap Perempuan (dalam
bentuk jumlah Rapat

Koordinasi lintas Sektoral )

12

50 %

12

50 %

Terselenggaranya peran Gugus
Tugas terkait dengan upaya
Perlindungan Perempuan
(dalam bentuk jumlah Gugus

Tugas )

50 %

50 %

Terselenggaranya pendataan,
Pelaporan dan Evaluasi terkait
kasus kekerasan terhadap
Perempuan (dalam bentuk
jumlah laporan dan usulan

rekomendasi )

12

12

12

100 %

12

100 %
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No

Indikator Kinerja Program

(Outcome)/Kegiatan (Output)

Capaian

2016

2017

Target

Realisasi

capaian

Prosentase

Target akhir
RPJMD/Rens
tra (2016 -
2021)

Capaian s.d Thn
2017 terhadap
Renstra 2016-

2021 (%)

2

7

8 (5/7)x100

Tersedianya standar
Operasional Prosedur terkait
dengan upaya Perlindungan
Perempuan (dalam bentuk

jumlah SOP yang dihasilkan)

25

1.250 %

7

357,1%

b)

Kegiatan Operasional UPTD PPA (Perl

indungan Perempuan dan Anak)

Terselenggaranya Penanganan
Korban Kekerasan Terhadap
Perempuan dan Anak melalui

peran UPTD (jumlah korban )

142

173

173

Terfasilitasinya penanganan
korban kekerasan terhadap
perempuan dan anak di

Rumah Aman (paket)

c)

Kegiatan Komunikasi Informasi Edukasi (KIE) Perli

ndungan Perempuan

Tersedianya layanan Konseling
Ramah Anak dan Remaja

(dalam bentuk Lokasi layanan )

1

i

3

300 %

100 %

Tersedianya layanan Pusat
Pembelajaran Keluarga
(PUSPAGA) dalam bentuk

lokasi layanan

400 %

400 %

Terselenggaranya Sosialisasi
Regulasi Perlindungan
Perempuan (dalam bentuk

jumlah orang)

300

400

133 %

1.500

26,7 %

Terselenggaranya pelatihan
kader damping KDRT (dalam

bentuk jumlah orang)

40

50

125 %

200

25%
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No

Indikator Kinerja Program

(Outcome)/Kegiatan (Output)

Capaian

2016

2017

Target

Realisasi

capaian

Prosentase

Target akhir
RPJMD/Rens
tra (2016 -
2021)

Capaian s.d Thn
2017 terhadap
Renstra 2016-

2021 (%)

2

7

8 (5/7)x100

Kegiatan Perlindungan Anak

Terselenggaranya fungsi
Koordinasi antar lintas Sektoral
dalam hal Penanganan atau
pendampingan terhadap
korban Kekerasan (dalam
bentuk jumlah rapat

Koordinasi penanganan kasus )

15

15

100 %

15

100 %

Terselenggaranya kemitraan
dengan kelembagaan
Masyarakat yang peduli
terhadap Perlindungan Anak
(dalam bentuk jumlah
kelembagaan yang dibentuk
dan dibina kemitraannya

dalam hal penanganan kasus)

200 %

100 %

Terbentuknya Kelembagaan
UPTD P2TP2A sesuai
ketentuan

Kegiatan Komunikasi Informasi Edukasi (KIE) Perli

ndungan Anak

Terselenggaranya Sosialisasi
Kebijakan Terkait Perlindungan
Anak (dalam bentuk jumlah
orang terpapar informasi
perlindungan anak)

- Sasaran Dewasa (jumlah
orang)

100

500

636

127 %

2.600

24,5%

- Sasaran Anak (jumlah orang)

750

1.000

2.994

299 %

5.750

52,1%

e)

Kegiatan Pendataan Evaluasi,Pelaporan dan Peng

uatan Sistem Perlindungan Anak

Terselenggaranya penguatan
Gugus Tugas Terkait
Perlindungan Anak (dalam
bentuk jumlah Rapat
Koordinasi Gugus Tugas)

12

12

12

100 %

12

100 %
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2017 Target akhir Capaian s.d Thn
No Indikator Kinerja Program Capaian RPJMD/Rens 2017 terhadap
Realisasi
(Outcome)/Kegiatan (Output) 2016 Target ) Prosentase| tra (2016 - Renstra 2016-
capaian
s 2021) 2021 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 (5/7)x100
- Terselenggaranya pendataan, 12 12 8 67 % 12 66,7 %
Pelaporan dan Evaluasi terkait
kasus kekerasan terhadap
Anak (dalam bentuk jumlah
laporan dan usulan
rekomendasi )
- Tersedianya Standar 0 2 2 100 % 7 28,6 %
Operasional Prosedur terkait
dengan upaya Perlindungan
Anak (dalam bentuk jumlah
SOP yang dihasilkan)
6. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
a. Persentase kualitas layanan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
administrasi perkantoran
a) | Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air & Listrik
- Jumlah jenis pelayanan 2 jenis 2 jenis 2 100% 6 33%
administrasi perkantoran
b) | Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan & Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional
- Jumlah perizinan KIR 0 1 1 100% 5 20%
Kendaraan dinas/operasional
- Jumlah perijinan STNK 53 55 55 100% 55 100%
dinas/operasional
Roda 4 = 10 Unit dan R.4=10 R.4=10 10 100 % R.4=10 100 %
Roda 2 = 43 Unit R.2=43 R.2=45 45 100 % R.2=45 100 %
¢) | Kegiatan Penyediaan Alat Tulis Kantor
- Jumlah alat tulis kantor 24 jenis 24 24 100% 24 100%
d) | Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan & Peraturan Perundang — undangan
- Jumlah bahan bacaan dan 2 jenis 0 0 0 2 0
peraturan perundang-
undangan
e) | Kegiatan Penyediaan Makanan & Minuman
- Jumlah jenis makan dan 180 180 180 100 % 900 100 %
minum orang
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2017 Target akhir | Capaian s.d Thn
No Indikator Kinerja Program Capaian cailiici RPIMD/Rens 2017 terhadap
(Outcome)/Kegiatan (Output) 2016 Target _ Prosentase| tra (2016 - Renstra 2016-
SRS 2021) 2021 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 (5/7)x100
f) Kegiatan Rapat — Rapat Koordinasi,
Konsultasi ke Dalam dan ke Luar
Daerah
- Koordinasi dan konsultasi ke 50 orang 50 50 100% 250 20 %
dalam dan keluar daerah
g) | Kegiatan Penyediaan Jasa Administrasi Teknis Perkantoran
Jumlah honorarium non PNS 18 orang 18 17 94% 18 94 %
h) | Kegiatan Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor
- Jumlah jenis Kebutuhan 0 17 17 100% 17 100%
kebersihan kantor
i) Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan & Penggandaan
- Jumlah barang cetakan dan 10 10 10 100 % 50 100 %
penggandaan
7. |Program Peningkatan Sarana & Prasarana Aparatur
- Persentase kualitas layanan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
aparatur
a) | Kegiatan pengadaan perlengkapan Gedung Kantor
- Jumlah perlengkapan gedung 6 jenis 7 7 100% 35 100%
kantor
b) | Kegiatan Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas / Operasional
- Jumlah kendaraan 53 unit 55 55 100% 55 100%
dinas/operasional yang
dipelihara
c) | Kegiatan Pemeliharaan Rutin / Berkala Peralatan Gedung Kantor
- Jumlah pemeliharaan 7 jenis 4 4 100 24 42%
peralatan gedung kantor
d) | Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas / Operasional.
- Jumlah mobil operasional 0 0 0 0 1 0
e) | Kegiatan Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
- Jumlah peralatan gedung kantor | 11 jenis 0 0 0 a7 0
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[ 2017 Target akhir | Capaian s.d Thn
No Indikator Kinerja Program Capaian o RPJMD/Rens | 2017 terhadap
(Outcome)/Kegiatan (Output) 2016 Target Real:‘sasn Prosentase| tra (2016 - Renstra 2016-
e 2021) 2021 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 (5/7)x100
f) | Kegiatan Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor
- Pemeliharaan rutin/berkala 0 0 0 0 1 0
gedung UPTD PPA
- Pemeliharaan rutin/berkala 0 0 0 0 1 0
balai penyuluhan KB
g) | Kegiatan Rehabilitasi sedang/berat rumah gedung kantor
- Rehab gedung layanan 0 0 0 0 1 0
penanganan kasus KtPA (UPTD
PPA)
8. | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
a. Persentase peningkatan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
kualitas sumber daya aparatur
a) | Kegiatan Bimhingan Teknis Pengelolaan Administrasi dan Teknis Aparatur
- Jumiah peserta Bimtek 0 0 0 0 63 orng 0
9. | Program Peningkatan Disiplin Aparatur
a. Persentase peningkatan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
kedisiplin aparatur
a) | Kegiatan Pakaian Dinas beserta Perlengkapannya
- Jumlah pakaian dinas beserta 63 orang 0] 0 0 189 orng 0
perlengkapannya
10. | Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
a. Tersedianya Data dan Informasi 100% 0 0 0 100% 0
Rencana Program dan Kegiatan
a) | Kegiatan Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
- Jumiah laporan LAKIP 1 jenis 1 1 100% 3 33%
b) | Kegiatan Penyusunan Rencana Strategis {RENSTRA)
- Dokumen Renstra 1 Jenis 0 0 0 1 0
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B. ANALISIS CAPAIAN KINERJA

B.1. Analisis Capaian Kinerja, dengan membandingkan antara target Kinerja 2017 dan

Realisasi Kinerja Tahun 2017

Sasaran Strategis : Meningkatnya Kesertaan PUS ber KB (Sasaran 1)

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Target 2017 Realisasi 2017 Capaian 2017
(Sesuai Tabel 5.3 Renstra DP3AKB
(%) (%) (%)
2016 - 2021)
(1) (2) (3) (4) = (3)/(2)X100
1, Meningkatnya Prosentase 65,67% 66,32% 101,9 %
Pemakaian Alat Kontrasepsi
(Contraseptive Prevalensi Rate /
CPR)
2. Menurunnya Proporsi Wanita 15,83% 18,10 % 75 %

Usia Subur dalam status kawin
yang tidak menggunakan Alat

Kontrasepsi KB (Unmet Need)

Sasaran Strategis : Meningkatnya Jumlah POKTAN dan kelompok Remaja terbina peduli

Program Kependudukan Keluarga Berencana dan Pembangunan

Keluarga (KKBPK)

(Sasaran 2)

Indikator Kinerja Sasaran Strategis

Target 2017 Realisasi 2017 Capaian 2017
(Sesuai Tabel 5.3 Renstra DP3AKB
(%) (%) (%)
2016 - 2021)
(1) (2) (3) (4) = (3)/(2)X100

3. Prosentase keluarga terpapar 4,36% 4,52 % 103,6 %

pemahaman tentang Fungsi

Keluarga
4., Prosentase remaja terpapar 1,39% 1,51% 108,6 %

tentang Program Generasi

Berencana

LKJIP DP3AKB TAHUN 2017 57




Sasaran Strategis : Meningkatnya Fasilitasi Koordinasi Program Peningkatan Kualitas hidup

Perempuan dan Anak. (Sasaran ke 3)

Indikator Kinerja Sasaran Strategis .
Target 2017 Realisasi 2017 Capaian 2017
(Sesuai Tabel 5.3 Renstra DP3AKB
(%) (%) (%)
2016 —2021)

(1) (2) (3) (4) =(3)/(2)x100
5. Meningkatnya Angka IPG 91,00 90,11 99%
6. Peningkatan dan Penguatan Pratama Madya 100%

Gugus Tugas KLA (Strata KLA)

B.2 Analisis Capaian Kinerja dari masing-masing Sasaran Strategis berdasarkan
indikator dengan membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja
tahun ini dengan tahun lalu

Sasaran Strategis : Meningkatnya Kesertaan PUS ber KB (sasaran 1)

No Indikator Kinerja

Satuan

Target

Realisasi

2016

Realisasi

2017

Meningkatnya Prosentase

Pemakaian Alat Kontrasepsi

(Contraseptive Prevalensi
Rate / CPR)

2. Menurunnya Proporsi Wanita

Usia Subur dalam status kawin

yang tidak menggunakan Alat

Kontrasepsi KB (Unmet Need)

Persen

Persen

65,67%

65,50%

66,32%

15,83%

15,83%

18,10 %
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Sasaran Strategis

Meningkat Jumlah POKTAN dan kelompok Remaja terbina peduli

Program Kependudukan Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga

(KKBPK) (sasaran 2)

Realisasi Realisasi
No Indikator Kinerja Satuan Target
2016 2017
2 | 1. Prosentase keluarga terpapar Persen 4,36% 4,29% 4,52 %
pemahaman tentang Fungsi
Keluarga
2. Prosentase remaja terpapar Persen 1,39% 1,22% 1,51%

tentang Program Generasi

Berencana

Sasaran Strategis : Meningkatnya Fasilitasi Koordinasi Program Peningkatan Kualitas hidup

Perempuan dan Anak

(Sasaran ke 3)

Realisasi Realisasi
No Indikator Kinerja Satuan Target
2016 2017
3 | 1. Meningkatnya Angka IPG Persen 91,00 90,10 90,11
2. Peningkatan dan Penguatan Kategori Pratama Pratama Madya

Gugus Tugas KLA (Strata KLA)
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B.3 Analisis Capaian Kinerja dari masing-masing Sasaran Strategis berdasarkan indikator

Sasaran Strategis : Meningkatnya Kesertaan PUS ber KB (sasaran 1)

dengan membandingkan realisasai kinerja sampai dengan tahun ini dengan target

jangka menengah yang terdapat dalam dokumen Perencanaan Strategis Organisasi

Target Akhir Realisasi Tingkat
No Indikator Kinerja Satuan RPIMD/ 2017 Pencapaian
Renstra
2016-2021
1 | 1. Prosentase Pemakaian Alat Persen 67,31% 66,32 98,5%
Kontrasepsi (Contraseptive
Prevalensi Rate / CPR)
2. Proporsi Wanita Usia Subur
dalam status kawin yang tidak Persen 14,51% 18,10 % 75 %

menggunakan Alat

Kontrasepsi KB (Unmet Need)

Sasaran Strategis

: Meningkatnya Jumlah POKTAN dan kelompok Remaja terbina peduli

Program Kependudukan Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga

(KKBPK) (sasaran 2)

Target Akhir Realisasi Tingkat
No Indikator Kinerja Satuan RPIJMD/ 2017 Pencapaian
Renstra
2016-2021
2 | 1. Prosentase keluarga terpapar Persen 4,63% 4,52 % 97,6 %
pemahaman tentang Fungsi
Keluarga
2. Prosentase remaja terpapar Persen 1,52 % 1,51 % 99,9 %
tentang Program Generasi
Berencana
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Sasaran Strategis : Meningkatnya Fasilitasi Koordinasi Program Peningkatan Kualitas hidup

Perempuan dan Anak.

(Sasaran ke 3)

Target Akhir Realisasi Tingkat

No Indikator Kinerja Satuan RPIMD/ 2017 Pencapaian

Renstra
3 | 1. Capaian Angka IPG Persen 92,00 90,11 97,9
2. Peningkatan dan Penguatan Kategori Madya Madya 100%
Gugus Tugas KLA (Strata KLA)

B.4  Analisis Capaian Kinerja dari masing-masing Sasaran Strategis berdasarkan
indikator kinerja dengan membandingkan realisasi kinerja tahun ini dengan standar
Nasional (jika ada)

Realisasi
Standar
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Tahun % Capaian
Nasional
2017
1 2 3 4 5 6 7=5/6*%100
1 | Meningkatnya 1. Prosentase Persen 66,32% 57,2% 115,9 %
Kesertaan PUS Pemakaian Alat
ber - KB Kontrasepsi
(Contraseptive
Prevalensi Rate /
CPR)
Proporsi Wanita Persen 18,10 % 10,6% 18 %

Usia Subur dalam
status kawin
yang tidak
menggunakan
Alat Kontrasepsi

KB (Unmet Need)
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Meningkat Jumlah | 1. Prosentase Persen 4,52 % - -
POKTAN dan keluarga
kelompok Remaja terpapar
terbina peduli pemahaman
Program tentang Fungsi
Kependudukan Keluarga
Keluarga 2. Prosentase Persen 1,51% - 2
Berencana dan remaja terpapar
Pembangunan tentang Program
Keluarga Generasi
Berencana
Meningkatnya 1. Capaian Angka Persen 90,11 84,75 % 10,6%
Fasilitasi Koordinasi IPG Provinsi
Program
Peningkatan 90,34 % 99,7%
Kualitas hidup Nasional
Perempuan dan
Anak. 2. Peningkatan dan Kategori Madya
Penguatan Gugus
Tugas KLA (Strata
KLA)
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B.5 Analisis Capaian Kinerja dari masing-masing Sasaran Strategis, Prosentase
capaian Kinerja, Prosentase Penyerapan Anggaran serta tingkat Efisiensi
Penggunaan Sumber daya

No Sasaran Strategis % Capaian % Capaian Tingkat
Kinerja Anggaran Efesiensi
(%)
1 Meningkatnya Kesertaan PUS 87 % 45 % 55 %
ber - KB
2 Meningkatnya Jumlah POKTAN 106 % 88% 12%

dan kelompok Remaja terbina
peduli Program Kependudukan
Keluarga Berencana dan

Pembangunan Keluarga

3 Meningkatnya Fasilitasi 99 % 84,1% 15,9 %
Koordinasi Program
Peningkatan Kualitas hidup

Perempuan dan Anak.
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C. PENCAPAIAN KINERJA LAINNYA

No

Indikator Kinerja

Capaian 2017

Target MDGs
2017

Status

Sumber

D. REALISASI ANGGARAN TAHUN 2017

INo

Sasaran Strategis

Indikator

Kinerja

Kinerja

Target

Reali

sasi

% Capai | Program

an

Anggaran

Anggaran
(Rp)

Realisasi

(Rp)

%Cap

aian

Meningkatnya
Kesertaan PUS
ber - KB

1.Prosentase
Pemakaian Alat
Kontrasepsi
(Contraseptive
Prevalensi Rate
/ CPR)

2. Proporsi
Wanita Usia
Subur dalam
status kawin
yang tidak
mengguna
kan Alat
Kontrasepsi KB

(Unmet Need)

66,67%

15,83%

66,32%

18,10 %

100,9% | Keluarga

Berencana

75%

1.719.191.000

775.330.050

45,10
%
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Kinerja Anggaran
Indikator N %
No | Sasaran Strategis Reali |% Capai Program Anggaran Realisasi .
Kinerja Target Capaia
sasi an (Rp) (Rp) "
2 | Meningkat nya | 1.Prosentase 4,36% | 4,52% | 103,6 | Pengemba | 853.282.500 752.524.510 |88,19
Jumlah POKTAN keluarga % ngan %
dan kelompok terpapar bahan
. . informasi
Remaja terbina pemahaman
. tentang
peduli Program tentang Fungsi
Pengasuha
Kependudukan Keluarga
n dan
heltatEn pembinaan
Berencana dan ik
Pembangunan Kembang
Keluarga Anak
(KKBPK)
remaja % ngan Pusat %
Pelayanan
terpapar
Informasi
tentang
dan
HEgRmAm Konseling
Generasi Kesehatan
Berencana dan
Reproduksi
Remaja
(KRR)
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Kinerja Anggaran
Indikator %
No | Sasaran Strategis Reali |% Capai | Program Anggaran Realisasi )
Kinerja Target Capaia
sasi an (Rp) (Rp)
n
3 | Meningkatnya 1. Capaian 91,00 90,11 99% Penguatan | 344.548.000 289.852.000 |84,13
Fasilitasi Angka IPG dan %
Koordinasi Kelembaga
Program Bl
. Pengarusu
Peningkatan
tamaan
Kualitas  hidup
Gender
Per
empuan dan Pa——
Anak.
2. Peningkatan Pratama | Madya | 100% [Zeserasian 345.598.000 | 308.486.849 {89,26
dan ebijakan %
Penguatan Peningkatan
Gugus Tugas Kualitas
KLA (Strata nasia
Perempuan
KLA)
Pelayanan 2.804.526.440 | 1.424.900.488 |50,81
Administrasi %
Perkantoran
Peningkatan | 138.233.100 87.672.516 63,42
Sarana dan %
Prasarana
Aparatur

LKJIP DP3AKB TAHUN 2017

66




BAB IV

PENUTUP

A. KESIMPULAN

Pada tahun 2017, DP3AKB Kota Balikpapan telah melaksanakan seluruh

Program dan kegiatan yang telah direncanakan sebelumnya. Sehubungan dengan

hal tersebut, sebagai wujud pelaksanaan pertanggungjawaban kinerja Organisasi

Perangkat Daerah DP3AKB, maka dokumen Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

(LKJIP) DP3AKB Kota Balikpapan Tahun 2017 dapat disusun.

Secara kumulatif, capaian kinerja Sasaran Strategis DP3AKB Kota Balikpapan

pada tahun 2017, yang merupakan tahun pertama dari pelaksanaan Renstra

DP3AKB (2016 —2021) adalah 97 % , sedangkan capaian akuntabilitas keuangan

adalah sebesar 76,36 %. Prosentase capaian kinerja Program pada DP3AKB Kota

Balikpapan dari 5 (lima) Program utama dan 2 (dua) Program Penunjang sebagai

berikut :

1,

Program Keluarga Berencana dapat mencapai kinerja sebesar 104 % dari
target kinerja tahun 2017

Program Pengembangan bahan Informasi tentang Pengasuhan dan
Pembinaan tumbuh kembang Anak, dapat mencapai kinerja sebesar 99,9 %
dari target kinerja tahun 2017

Program Keserasian kebijakan Peningkatan Kualitas Anak dan Perempuan,
dapat mencapai kinerja sebesar 101 % dari target kinerja tahun 2017
Program Pengembangan Pusat Informasi dan Konseling Kesehatan Reproduksi
Remaja (KRR) mencapai kinerja sebesar 100 % dari target kinerja tahun 2017
Program Penguatan Kelembagaan dan Pengarusutamaan Gender dan Anak,
dapat mencapai kinerja sebesar 99 %

Program Pelayanan administrasi Perkantoran, dapat mencapai kinerja sebesar
100 % dari target kinerja tahun 2017

Program Peningkatan sarana dan prasarana aparatur, dapat mencapai kinerja

sebesar 100 % dari target kinerja tahun 2017
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Berdasarkan apa yang sudah diulas dalam bab-bab sebelumnya, maka dapat
disimpulkan bahwa untuk setiap pernyataan kinerja sasaran strategis tersebut,
yang telah dilakukan analisis capaian kinerja dari 3 ( tiga ) sasaran strategis, 5
Program utama dan 2 Program penunjang, maka capaian kinerja DP3AKB pada
tahun 2017 apabila dibandingkan dengan target kinerja tahun 2017, dapat
disimpulkan bahwa dari 6 indikator kinerja yang ditetapkan sebagai target kinerja
sasaran strategis DP3AKB tahun 2017 adalah sebagai berikut :

a. Sasaran Strategis 1, yaitu “ Meningkatnya Kesertaan Pus ber - KB “
Sasaran strategis ini dapat mencapai kinerja sebesar 87 % hal ini
disebabkan dari 2 indikator kinerja tahun 2017, satu indikator dapat
melebihi capaian kinerjanya dari target kenerja tahun 2017.sedangkan
target kinerja penurunan wanita usia subur dalam status kawin yang tidak
menggunakan alat kontrasepsi (Unmeet Need) hanya dapat mencapai

prosentase penurunan sebesar 75 % dari target 15,83 tahun 2017

b. Sasaran Strategis 2 yaitu “ Meningkatnya Jumlah POKTAN dan Kelompok
Remaja terbina peduli Program Kependudukan Keluarga Berencana dan
Pembangunan Keluarga (KKBPK): Sasaran strategis ini dapat mencapai kinerja
sebesar 106 % , hal ini disebabkan 2 indikator tahun 2017 dapat melebihi
target kinerja tahun 2017.

d. Sasaran Strategis 3 yaitu “ Meningkatnya Fasilitasi Koordinasi Program
Peningkatan Kualitas hidup Perempuan dan Anak “ Sasaran Strategis ini
dapat mencapai 99 % hal ini disebabkan dari 2 indikator yang merupakan
target kinerja tahun 2017, satu indikator melampaui target kinerja tahun
2017 yaitu Peningkatan dan Penguatan Gugus Tugas KLA dengan target
kinerja Pratama, namun dapat memperoleh capaian kinerja Madya yang
merupakan kategori penghargaan bagi Kota Layak Anak dan satu indikator

lainnya hanya dapat mencapai 99 %.
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B. SARAN

Terkait dengan evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan DP3AKB Tahun
2017 yang sudah diulas dalam dokumen ini, maka beberapa hal yang pelu
dilakukan oleh DP3AKB untuk meningkatkan kinerjanya adalah sebagai berikut

a. Diperlukan komitmen bersama seluruh pegawai DP3AKB untuk

meningkatkan kinerja masing-masing , sehingga pencapaian tujuan dan

sasaran strategis OPD dapat dilakukan secara efektif dan efisien ;

b. Diperlukan komitmen bersama seluruh pegawai DP3AKB untuk
mempelajari dan memahami serta mengimplementasikan regulasi teknis
terkait tupoksi masing-masing, sehingga regulasi yang telah ditetapkan

dapat terlaksana di lapangan saat tupoksi dilakukan ;

c. Diperlukan komitmen para pejabat terkait sistem pendataan dan
pelaporan, yang didukung oleh peran positif dari para Penyuluh KB di
lapangan, sehingga data layanan KB dan data hasil pembinaan terkait
program KKBPK ( Kependudukan, KB dan Pembangunan Keluarga ) benar-
benar terekam dan dilaporkan dengan baik sesuai kondisi fakta di
lapangan , yang akhirnya bisa memberikan data kinerja yang riil sesuai

fakta di lapangan ;

d. Diperlukan peningkatan intensitas sosialisasi terkait regulasi perlindungan
perempuan dan anak, mengingat meningkatnya kasus Kekerasan

terhadap Perempuan dan Anak di tahun 2017;

e. Penetapan Target Kinerja dalam Dokumen RPJMD Periode Tahun 2016 —
2021 maupun Dokumen Renstra OPD DP3AKB Tahun 2016 -2021 harus
disesuaikan dengan kemampuan riil prediksi pendanaan yang dialokasikan
oleh APBD Kota Balikpapan, mengingat penetapan kinerja dimaksud

sangat mempengaruhi penilaian kinerja OPD selama 5 tahun ke-depan.
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