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Kecarmatan Balikpapan Barat

KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT Tuhan Yang Maha Esa, karena atas
rahmat dan ridho Nya sematalah, maka kita dapat menyelesaikan Laporan Akuntabilitas Instansi
Pemerintah (LAKIP) Satuan Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Balikpapan Barat Kota Balikpapan
Tahun 2013 dengan baik.

Berdasarkan Instruksi Presiden RI. Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah dan Keputusan Kepala Lembaga Adminstrasi Negara Nomor 239/1X/6/8/2003 tentang
Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, menetapkan
bahwa setiap akhir Tahun Anggaran Instansi Pemerintah, menyampaikan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) kepada Presiden dan salinannya kepada Kepala Badan Pengawasan
Keuangan dan Pembangunan.

Diharapkan dengan adanya LAKIP ini, kegiatan yang dilaksanakan oleh Satuan Kerja
Perangkat Daerah Kecamatan Balikpapan Barat Kota Balikpapan dapat tergambar dengan jelas,
sehingga dapat memudahkan serta menjadi pedoman bagi para Satuan Kerja Perangkat Daerah
(SKPD) untuk menilai kinerja pelaksanaan kegiatan-kegiatan sebagaimana yang diharapkan oleh
Pemerintah Kota Balikpapan.

Akhirnya, kepada semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan laporan ini, kami

ucapkan terima kasih.

Balikpapan, 23 Januari 2014

HASANUJDIN
. PEMBINA TK. I
'NIP. 19691110 199003 1 013
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Kecarmatan Balibpapan Barat

RINGKASAN EKSEKUTIF

Dengan adanya era reformasi untuk menuju kearah transparansi dan pelayanan masyarakat
yang partisipatif dan akuntabel, yang bermuara pada meningkatnya peran serta dan kesadaran
masyarakat akan hak dan kewajibannya, maka Pemerintah mengeluarkan Inpres No.7 Tahun 1999
tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara
Nomor 239/1X/6/8/2003 Tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akunbilitas Kinerja
Instansi Pemerintah, yang mewajibkan instansi dengan Eselon Il ke atas untuk menyusun Laporan
Akuntabilitas Instansi Pemerintah (LAKIP) yang merupakan salah satu kebutuhan nyata untuk

mengatasi persoalan dan menjawab perubahan di era reformasi tersebut.

Sejalan dengan kebijakan yang digariskan Pemerintah Kota Balikpapan bahwa LAKIP juga
diwajibkan bagi instansi di bawah eselon |l Kantor Kecamatan Balikpapan Barat selaku Satuan Kerja
Perangkat Daerah, menyadari bahwa untuk melaksanakan kegiatannya secara transparan dan
akuntabel diperlukan suatu media pertanggung jawaban yang akuntabilitas. Hal tersebut mendasari
disusunnya Dokumen Perencanaan Strategik (Renstra) Kecamatan Balikpapan Barat Tahun 2011

sampai dengan 2016 mendatang.

Dalam tahun 2013 ini Kecamatan Balikpapan Barat selaku Satuan Kerja Perangkat Daerah
telah berusaha mencapai 5 (lima) sasaran, yaitu :
1. Terciptanya peningkatan pelayanan administrasi Lependudukan Pertanahan dan politik kepada
masyarakat
2. Terciptanya rasa aman, pencegahan tindakan criminal di wilayah Kecamatan Balikpapan Barat
dan terlaksananya kegiatan bersih, hijau dan sehat
Terciptanya peningkatan pemberdayaan masyarakat dan pengelolaan keseragaman budaya
Terciptanya peningkatan pembangunan di wilayah Kecamatan Balikpapan Barat
5. Terwujudnya kinerja organisasi yang efektif, efisien, dan akuntabel dalam tugas pokok dan fungsi
dengan kewenangannya
Dengan adanya LAKIP ini, diharapkan dapat meningkatkan peran bagi Kecamatan Balikpapan
Barat selaku Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk mendukung terciptanya “Good Governance” atau

Kepemerintahan yang baik, yang akhirmya bermuara pada terlaksananya pelayanan publik.
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Kecamatan Balikpaparn Barat

PENDAHULUAN
A. LATAR BELAKANG

1. Topografi dan Geografi

Topografi wilayah Kecamatan Balikpapan Barat sebagian besar berbukit, rawa

pasang surut, pesisir dan hutan semak belukar serta wilayah laut lepas dan sungai.

Kecamatan Balikpapan Barat memiliki luas wilayah 180.3165 Km? dengan batas-

batas sebagai berikut :

- Sebelah Utara berbatasan dengan Kecamatan Balikpapan Utara, Kecamatan
Samboja dan Kecamatan Sepaku Semoi.

- Sebelah Timur berbatasan dengan Kecamatan Balikpapan Tengah dan
Kecamatan Balikpapan Utara.

- Sebelah selatan berbatasan dengan Teluk Balikpapan dan Kecamatan
Balikpapan Tengah.

- Sebelah Barat berbatasan dengan Teluk Balikpapan.

2. Sarana dan Prasarana

Sarana dan prasarana yang dimiliki oleh Kantor Kecamatan Balikpapan Barat dapat

diinformasikan sebagai berikut :

1. Kantor
a. Status Kepemilikan : Milik Pemerintah Kota
b. Luas Tanah : +2500 M2
¢. Luas Bangunan 1 253,20 M2
d. Klasifikasi Bangunan . Permanen 2 lantai

2. Rumah Jabatan Camat

a. Status Kepemilikan . Milik Pemerintah Kota
b. Luas Tanah . Dalam Areal Kantor
c. Luas Bangunan ;70 M2

d. Klasifikasi Bangunan : Permanen 1 lantai
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3. Gedung Pertemuan

a.
b.
c.
d.

Status Kepemilikan
Luas Tanah
Luas Bangunan

Klasaifikasi Bangunan

4. Sarana Kantor

g.

™o a0 TP

Air (PDAM)

Listrik (PLN)

Telepon (Telkom)
Jaringan WAN (Tower)
OHP

AC

Sound System

5. Sarana Kerja

a.

C.

Kendaraan Dinas
- Roda Empat
- Roda Dua

Komputer

- Pelayanan Administrasi

Mesin Tik

3. Sumber Daya Aparatur

Kecamatan Balibpapan Barat

Milik Pemerintah Kota

Dalam Areal Kantor
150 M2

Permanen 1 lantai

2 unit
3 unit
4 unit
1 unit
2 unit
14 unit

2 unit

5 unit

10 unit

9 unit

2 unit

Rincian secara lengkap SDM yang dimiliki Kantor Kecamatan Balikpapan Barat

per 28 Desember 2013 adalah sebagai berikut :

Jabatan Golonigan Non Pendidikan
Golongan
(AVA I | I T - S1/82 | D3/D1 | SMA | SMP/SD

Camat 1 < . _ 1 ] - -
Sekretaris | - 1 . _ 1 _ - -
Kasi - | 4| - _ 1 - 2 -
Kasubag = 1.2 = ; 5 i - -
Staf - 11110 - 1 1 5
Honor - - - 6 i -
Total 18|10 G 6 2 19 5
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4. Aspek Keuangan
Rincian anggaran Kantor Kecamatan Balikpapan Barat untuk Tahun 2013

adalah, sebagai berikut :

Uraian Anggaran
1. | Belanja Pegawai Rp 2.718.924.000
2. | Belanja Barang & Jasa Rp 950.076.600
3. | Belanja Modal Rp 290.150.000
Jumiah Rp 3.959.150.600

B. Tugas Pokok dan Fungsi
Berdasarkan Peraturan Walikota Nomor 32 Tahun 2009 Tentang Pembentukan
dan Susunan Organisasi Kecamatan dan Kelurahan, tugas pokok dan fungsi Kantor
Kecamatan Balikpapan Barat adalah melaksanakan sebagian kewenangan
pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walikota kepada Camat.
Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut kecamatan mempunyai fungsi:
a. Melaksanakan penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan pembinaan
kemasyarakatan di wilayah Kecamatan.
b. Menyelenggarakan koordinasi kegiatan-kegiatan di kecamatan.

c. Menyelenggarakan pelayanan kepada masyarakat di Kecamatan.

C. Aspek Strategis

Dalam Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah,
Kecamatan tidak lagi merupakan satuan wilayah kekuasaan pemerintahan, melainkan
sebagai satuan wilayah kerja atau pelayanan. Status kecamatan kini merupakan
perangkat daerah Kabupaten/Kota yang setara dengan dinas dan lembaga tekhnis
daerah bahkan kelurahan, hal ini dinyatakan dnegan jelas dalam Pasal 120 Undang-
Undang Nomor 32 Tahun 2004 yakni “ Perangkat Daerah Kabupaten/Kota terdiri atas
secretariat daerah, secretariat DPRD, dinas daerah, lembaga tekhnis daerah,

kecamatan dan kelurahan.”
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Pemerintah kecamatan merupakan tingkat pemerintahan yang mempunyai
peranan penting dalam pelayanan terhadap masyarakat, hal ini yang kemudian
menjadi Camat sebagai ujung tombak dalam pelaksanaan tugas-tugas umum
pemerintahan serta sebagian urusan otonomi yang dilimpahkan oleh Bupati/Walikota
untuk dilaksanakan dalam wilayah kecamatan. Namun, tugas tersebut tidak dengan

serta merta memposisikan Camat sebagai kepala wilayah.

D. Struktur Organisasi

Susunan organisasi Kantor Kecamatan Balikpapan Barat adalah sebagai berikut:

CAMAT

| |

RELOMECK SEKRETARIS
JAL. CAMAT
FUNGSIONAL
l
| |
KASUBAG KASUBAG

UMUM KEUANGAN

| | [ |

KASI TRAKIG"ISIIB £ KASI KASI
PEMERINTAHAN o KESSOS PEMBANGUNAN
LURAH II
1. CAMAT

Pengoordinasian penyelenggaraan pemerintahan di tingkat kecamatan;
Pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

c. Pengoordinasian penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum serta
kelestarian lingkungan hidup;

d. Pengoordinasian penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan;

e. Pengoordinasian penyelenggaraan pemeliharaan sarana prasarana fasilitas
umum;

f. Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan kelurahan;

g. Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya;
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h. Pengoordinasian penyelenggaraan penanggulangan bencana di wilayah
kecamatan;

i.  Pengoordinasian penyelenggaraan pelayanan di bidang administrasi pertanahan
dan kependudukan di wilayah kecamatan;

j. Pelaksanaan pelaporan hasil monitoring kegiatan pemerintahan, pembangunan
dan kemasyarakatan di wilayah kecamatan;

k. Pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan / pimpinan sesuai dengan

peraturan yang berlaku.
2. SEKRETARIS CAMAT

Pengoordinasian penyusunan usulan program dan kegiatan tahunan kecamatan:

b. Pengoordinasian dan pembinaan tertib administrasi pelayanan internal dan
masyarakat;

c. Pengelolaan urusan keuangan;

d. Pelaksanaan tata usaha dan kepegawaian;

e. Pelaksanaan urusan perlengkapan dan rumah tangga;

f. Pelaksanaan tugas kehumasan dan keprotokolan kantor;

g. Pengoordinasian inventarisasi permasalahan di tingkat kecamatan untuk

evaluasi lebih lanjut;

h. Pengoordinasian kegiatan antar seksi dalam rangka penyusunan, pelaksanaan,
evaluasi dan pelaporan program dan kegiatan kecamatan;

i.  Penyusunan laporan hasil pelaksanaan program dan kegiatan kecamatan:;

j.  Pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan/ pimpinan sesuai dengan
peraturan yang berlaku.

3. KASIPEMERINTAHAN
Menyusun program dan kegiatan di bidang pemerintahan;
Menyelenggarakan pelayanan administrasi pertanahan di wilayah kecamatan;

Menyelenggarakan pelayanan administrasi kependudukan di wilayah kecamatan;

oo T o

Memfasilitasi rapat penyelesaian permasalahan pertanahan di wilayah
kecamatan;
e. Melaksanakan pembinaan tertib administrasi pertanahan dan administrasi

kependudukan kecamatan;
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f.  Memfasilitasi pembinaan lembaga-lembaga kemasyarakatan di wilayah
kecamatan;

g. Melaksanakan pembinaan penyelenggaraan pemerintahan di kelurahan:
Menyusun dokumen monografi kecamatan;

i.  Memfasilitasi pelaksanaan kegiatan pemilihan umum (PEMILU) di wilayah
kecamatan,;

j. Melaksanakan pemberian layanan rekomendasi izin penelitian di wilayah
kecamatan;

k. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan/ pimpinan sesuai

dengan peraturan yang berlaku.

4. KASI TRANTIB DAN LH

a. Menyusun program dan kegiatan dibidang ketentraman, ketertiban dan
lingkungan hidup

b. Memfasilitasi pelaksanaan pembinaan ketentraman dan ketertiban, kesatuan
bangsa dan kemasyarakatan di wilayah kecamatan;

c. Melaksanakan pelayanan perizinan dan pengawasan rumah sewa/ pondokan di
wilayah kecamatan;

d. Melaksanakan pengadministrasian dan pelaporan data eks. G.30.S.PKI;

e. Mengkoordinasikan pembinaan dan pengawasan serta pelaporan langkah-
langkah penanggulangan terhadap terjadinya pencemaran dan kerusakan
lingkungan;

f. Melaksanakan pencegahan atas pengambilan sumber daya alam tanpa izin;

g. Melaksanakan pengawasan umum terhadap kegiatan mendirikan bangunan,
membuka lahan, galian C dan kegiatan lainnya yang tidak memiliki perizinan di
wilayah kecamatan;

h. Melaksanakan monitoring dan pengendalian kebersihan lingkungan di wilayah
kecamatan;

i. Melaksanakan pembinaan kepada masyarakat untuk berpartisipasi dalam
memelihara ketentraman, ketertiban dan kelestarian lingkungan hidup;

j- Memfasilitasi rapat penyelesaian permasalahan di bidang trantib, lingkungan
hidup dan perizinan lainnya di wilayah kecamatan;

k. Melaksanakan koordinasi dengan instansi terkait dalam rangka ketentraman dan

ketertiban wilayah serta antisipasi bencana alam;
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[.  Menyusun laporan pelaksanaan kegiatan seksi;
m. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan/ pimpinan sesuai

dengan peraturan yang berlaku.

5. KASI PEMBANGUNAN MASYARAKAT

a. Menyusun program dan kegiatan di bidang pembangunan pemberdayaan
masyarakat dan pemberdayaan ekonomi kerakyatan di wilayah kecamatan;

b. Menyelenggarakan musyawarah perencanaan pembangunan (Musrenbang)
tingkat kecamatan;

c. Mengoordinasikan dan memfasilitasi penyelenggaraan pembangunan di wilayah
kecamatan;

d. Memfasilitasi pengembangan sarana perekonomian yang ada di wilayah
kecamatan;

e. Melakukan monitoring dan pengawasan pelaksanaan pembangunan di wilayah
kecamatan.

f.  Memfasilitasi rapat sosialisasi program pemerintah di bidang pembangunan dan
pemberdayaan masyarakat di wilayah kecamatan;

g. Melaksanakan pembinaan dan pemantauan kegiatan pemberdayaan
masyarakat, pemberdayaan ekonomi kerakyatan, perkoperasian, usaha kecil
menengah dan lingkup pertanian di wilayah kecamatan;

h. Melaksanakan pembinaan dan peningkatan budaya gotong royong serta
pendayagunaan teknologi tepat guna (TTG) di wilayah kecamatan;

i. Melaksanakan evaluasi dan pembinaan pelaksanaan program pembangunan
kelurahan dan pembinaan LPM,;

j- Menyusun dokumen kecamatan dalam angka;

k. Menyusun dokumen profil kecamatan;

|.  Menyusun laporan pelaksanaan kegiatan seksi;

m. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan/ pimpinan sesuai

dengan peraturan yang berlaku.
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6. KASIKESSOS

a. Menyusun program dan kegiatan di bidang kjesejahteraan sosial;

b. Melaksanakan pemberian layanan rekomendasi/ surat keterangan yang
berhubungan dengan kesejahteraan sosial sesuai dengan peraturan perundang-
undangan.

c. Memfasilitasi penanggulangan bencana, pasca bencana dan pengungsi serta
masalah sosial di wilayah kecamatan;

d. Memfasilitasi pembinaan dan pengawasan kegiatan program pendidikan,
generasi muda, keolahragaan, kebudayaan, kepramukaan serta peranan wanita;

e. Melaksanakan pembinaan dan pengawasan kegiatan program kesehatan
masyarakat, kesehatan ibu dan anak serta keluarga berencana di wilayah
kecamatan;

f.  Memfasilitasi rapat sosialisasi program pemerintah di bidang kesejahteraan
sosial kemasyarakatan di wilayah kecamatan;

g. Memfasilitasi pembinaan kerukunan hidup antar warga dan antar umat
beragama;

h. Melaksanakan pembinaan dan fasilitasi program kegiatan usaha kesehatan
sekolah dan organisasi sosial kemasyarakatan di wilayah kecamatan;

i.  Menyusun laporan kegiatan yang berhubungan dengan pelaksanaan
pembangunan kesejahteraan sosial di wilayah kecamatan;

j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan/pimpinan sesuai dengan

peraturan yang berlaku.

7. KASUBAG UMUM

a. Melaksanakan pelayanan administrasi umum dan ketatausahaan;

b. Mengelola tertib administrasi perkantoran dan kearsipan;

c. Melaksanakan tugas kehumasan dan keprotokolan;

d. Melaksanakan urusan rumah tangga, keamanan kantor dan mempersiapkan
sarana prasarana kantor;

e. Menyusun rencana kebutuhan alat-alat kantor, barang inventaris kantor/ rumah
tangga,;

f.  Melaksanakan pelayanan administrasi perjalanan dinas;

g. Melaksanakan pengadaan, pemeliharaan sarana, prasarana kantor dan

pengelolaan inventarisasi barang;
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h. Menyelenggarakan administrasi kepegawaian;

i.  Menyusun bahan pembinaan kedisiplinan pegawai;

- Menyiapkan dan memproses usulan pendidikan dan pelatihan pegawai;

k. Menyusun laporan pelaksanaan program dan kegiatan serta penyusunan laporan
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah (LAKIP) kecamatan;

I. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan/ pimpinan sesuai

dengan peraturan yang berlaku.

8. KASUBAG KEUANGAN

Menyusun rencana usulan kebutuhan anggaran keuangan;
Mengoordinir penyusunan RKA/ DPA SKPD;

Melaksanakan sistim akutansi pengelolaan keuangan SKPD;
Menyusun laporan keuangan SKPD,;

Mempersiapkan dan menyusun kelengkapan administrasi keuangan;

- 0 a0 TP

Melaksanakan verifikasi kelengkapan bukti-bukti administrasi keuangan;

Menyusun rekapitulasi penyerapan keuangan sebagai bahan evaluasi kinerja

-

keuangan;
h. Menyusun neraca SKPD;
i.  Menggoordinir dan meneliti anggaran perubahan Badan;
j. Melaksanakan verifikasi dan perhitungan anggaran Badan;
k. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan atasan/ pimpinan sesuai dengan

peraturan yang berlaku.

E. Sistematika Penulisan

Berikut merupakan sistematika penulisan dari setiap bab dari Laporan
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Kecamatan Balikpapan Barat tahun 2013 :

Bab | : Membahas latar belakang, tugas pokok dan fungsi, aspek strategis,
struktur organisasi serta sistematika penulisan

Bab Il : Berisikan tentang rencana strategi, Indikator Kinerja Utama (IKU)
serta Penetapan Kinerja

Bab Il : Memuat tentang pengungkapan akuntabilitas kinerja dan
pengungkapan akuntabilitas keuangan

Bab IV  : Berisi tentang penutup dari LAKIP
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BAB I
RENCANA STRATEGIS DAN PENETAPAN KINERJA

A. RENCANA STRATEGIS
1. VISI DAN MISI

Visi merupakan gambaran keadaan masa depan yang berisikan citra dan cita
yang ingin diwujudkan. Suatu Visi bersifat menantang ( challenge ) mengenai apa
yang ingin diwujudkan instansi pemerintah. Visi yang ditetapkan juga hendaknya
mampu mengarahkan dan menggerakkan segala sumber daya instansi untuk
dimanfaatkan seoptimal mungkin.

Sejalan dengan visi Kota Balikpapan yaitu Membangun Balikpapan menjadi
Kola yang nyaman Dihuni Menuju Madinatul Iman. Kantor Kecamatan Balikpapan

Barat menetapkan visi sebagai berikut :

|

“Terwujudnya Kecamatan Balikpapan
®Barat sebagai Wilayah Yang Nyaman
Dalam Penyelenggaraan Pemerintahan
Untuk Mendukung IRlim Berusaha dan

@Berinvestasi “

Penjelasan kata kunci visi diatas adalah sebagai berikut :

Wilayah yang nyaman; mengandung arti sebagai tempat/wadah yang tenang, sejuk,
ramah, leluasa dan bahagia serta berwawasan lingkungan sehingga diharapkan dapat
menjadi sarana untuk melaksanakan kegiatan yang lebih berorientasi dan

mengedepankan aspek pelayanan serta tugas-tugas kepemerintahan.
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Sedangkan misi adalah sesuatu yang harus diemban atau dilaksanakan oleh
instansi pemerintah agar tujuan organisasi dapat terlaksana dan berhasil baik. Misi
merupakan penjabaran dari visi yang telah ditetapkan.
Kantor Kecamatan Balikpapan Barat menetapkan misi yang diembannya,
sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas administrasi kependudukan, pertanahan dan
politik.

2. Meningkatkan kualitas ketentraman dan ketertiban serta kebersihan,
penghijauan dan lingkungan hidup.

3. Meningkatkan potensi dan kerjasama peningkatan kesejahteraan
sosial.

4. Meningkatkan  sinkronisasi, koordinasi  perencanaan  dan
penyelenggaraan pembangunan.

5. Meningkatkan kualitas administrasi keuangan, Sumber Daya

S

Manusia, Perkantoran serta Akuntabilitas pelayanan.

2. TUJUAN DAN SASARAN

a. Penetapan Tujuan
Untuk menjabarkan misi Kantor Kecamatan Balikpapan Barat dalam tahun

2013 diarahkan pencapaian tujuan masing — masing misi sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas administrasi kependudukan, pertanahan dan politik.
Tujuan : Terciptanya peningkatan pelayanan administrasi kependudukan,

pertanahan dan politik kepada masyarakat
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2. Meningkatkan kualitas ketentraman dan ketertiban serta kebersihan,
penghijauan dan lingkungan hidup.
Tujuan : Terciptanya rasa aman, penegahan tindakan kriminal di wilayah
Kecamatan Balikpapan Barat dan terlaksananya kegiatan bersih,

hijau dan sehat.

3. Meningkatkan potensi dan kerjasama peningkatan kesejahteraan sosial.
Tujuan : Terciptanya peningkatan pemberdayaan masyarakat, dan

pengelolaan keragaman budaya.

4. Meningkatkan sinkronisasi, koordinasi perencanaan dan penyelenggaraan
pembangunan.
Tujuan : Terciptanya peningkatan pembangunan di wilayah Kecamatan
Balikpapan Barat.

5. Meningkatkan kualitas administrasi keuangan, Sumber Daya Manusia,

perkantoran serta Akuntabilitas pelayanan.
Tujuan : Terwujudnya kinerja organisasi yang efektif, efisien dan
akuntabel dalam tugas pokok dan fungsi sesuai dengan

kewenangannya.

b. Sasaran

Karakteristik Sasaran dapat digambarkan dengan SMART sebagai berikut :
a Spesific, yang berarti jelas dan spesifik menunjukkan sasaran apa yang ingin
dicapai
0 Measurable, yang berarti dapat diukur, sehingga memudahkan dalam
penyusunan LAKIP dan evaluasinya

O

Acceptable, yang berarti masih bisa dicapai oleh instansi yang bersangkutan

(]

Relevant, yang berarti mengukur sedekat mungkin dengan hasil
o Timeliness, yang berarti dapat dicapai dalam hitungan waktu, misalnya

tahunan, semesteran maupun triwulanan.
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Sasaran dari masing - masing tujuan yang telah ditetapkan oleh Kantor
Kecamatan Balikpapan Barat untuk tahun 2013 adalah :
1)  Terciptanya peningkatan pelayanan administrasi Kependudukan Pertanahan
dan politik kepada masyarakat
Sasaran : a. Terselenggaranya Tertib Administrasi kependudukan
b. Terselenggaranya Tertib administrasi Pertanahan
c. Terselenggaranya Tertib pengumpulan pengolahan dan
pelaporan data
d. Terselenggaranya pembuatan buku profii Kecamatan dan
Kecamatan dalam angka

e. Terselenggaranya administrasi partai politik dan fasilitasi pemilu

2)  Terciptanya rasa aman, pencegahan tindakan kriminal di wilayah Kecamatan
Balikpapan Barat dan terlaksananya kegiatan bersih , hijau dan sehat
Sasaran : a. Terselenggaranya monitoring dan razia Keamanan dan
Ketertiban Umum
b. Terselenggaranya lomba CGH (Clean Green and Healty)
c¢. Terlaksananya kondisi lingkungan yang bersih

3) Terciptanya peningkatan pemberdayaan masyarakat, dan pengelolaan
Keragaman budaya

Sasaran:

m»

Terselenggaranya kegiatan dan lomba posyandu

Terselenggaranya pelayanan Ahli Waris Kuasa Waris dan

Pernyataan Melepaskan Hak Waris

Terselenggaranya peningkatan peran wanita

Terselenggaranya pelayanan pemberian Dispensasi Nikah

e. Terselengaranya promosi Kesehatan Ibu,Bayi dan Anak melalui
Kelompok kegiatan di masyarakat

f. Terselenggaranya fasilitasi penyelenggaraan Musabaqoh
Tilawatil Quran dan Festival Seni Islam, serta pengiriman kafilah
MTQ Kecamatan

g. Terselenggaranya pembinaan dan lomba Usaha Kesehatan

Sekolah (UKS) Kecamatan Balikpapan Barat
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4)  Terciptanya peningkatan pembangunan di wilayah Kecamatan Balikpapan Barat
Sasaran: a. Terselenggaranya musrenbang Kecamatan
b. Terselenggaranya koordinasi pelaksanaan pembangunan

c. Terselenggaranya koordinasi Pemberdayaan Masyarakat

5)  Terwujudnya kinerja organisasi yang efektif, efisien, dan akuntabel dalam tugas
pokok dan fungsi sesuai dengan kewenangannya .
Sasaran: a. Terselenggaranya pelayanan administrasi perkantoran

b. Terselenggaranya Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

c. Terselenggaranya Perencanaan dan Pelaporan Kinerja (AKIP,
Laporan Kinerja, RKT,Renja, RKA)

d. Terselenggaranya tertib administrasi Keuangan dan aset serta
Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kerja
dan Keuangan (Penyusunan Bendahara, Aset, Laporan
Keuangan SKPD)

e. Terselenggaranya Tertib Administrasi kepegawaian

f.  Terselenggaranya Kualitas SDM pegawai

Untuk melakukan penilaian terhadap keberhasilan pencapaian sasaran yang telah
ditetapkan di atas, maka ditetapkan indikator pencapaian sasaran. Indikator sasaran
ini antara lain digunakan untuk memudahkan perhitungan kinerja pada penyusunan

LAKIP setiap tahunnya.

3. STRATEGI : CARA PENCAPAIAN TUJUAN DAN SASARAN

Strategi merupakan cara yang dilakukan mencapai tujuan dan sasaran, yang

meliputi Kebijakan dan Program:

1. Kebijakan
Kebijakan merupakan ketentuan - ketentuan yang telah ditetapkan oleh yang
berwenang untuk dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam pengembangan

ataupun pelaksanaan program.
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Tujuan dari adanya Kebijakan adalah untuk tercapainya kelancaran dan

keterpaduan dalam perwujudan sasaran, tujuan, visi dan misi instansi pemerintah.

Kebijakan yang ditetapkan Kantor Kecamatan Balikpapan Barat dalam rangka

mencapai tujuan dan sasaran adalah:

1.

NSy o N

2.

Penetapan beberapa Tim Penilai terhadap kegiatan-kegiatan yang
ada di Kecamatan Balikpapan Barat;

Penetapan juara/pemenang dalam berbagai lomba/kegiatan;
Penetapan Pengelolaan Aset Pemerintah Kecamatan;
Penetapan Prosedur dan Standar Pelayanan;
Penetapan dalam Bidang Kepegawaian dan Keuangan;
Penetapan Tim Panitia Kegiatan;
Penetapan organisasi kemasyarakatan yang ada di Kecamatan dan
Kelurahan;
Penetapan Rekomendasi/Dispensasi Nikah, Rekomendasi Pendirian
partai, Pemanfaatan Aset Pemerintah;
Pemberian izin Pemanfaatan Tanah Negara.
Program

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu yang

bertujuan untuk mendapatkan hasil , sebagai penjabaran dari kebijaksanaan yang

telah ditetapkan.

Program yang ditetapkan oleh Kantor Kecamatan Balikpapan Barat untuk tahun

2013 adalah sebagai berikut :

a.

b
C.
d.
e

Pelayanan Administrasi Perkantoran;

Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur;

Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur;

Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat;

Fasilitas Pembinaan Penyelenggaraan Pelayanan Kesehatan Berbasis
Masyarakat di Lingkungan Sekolah;

Pengembangan data/informasi;

Perencanaan pembangunan daerah;

Penyelenggaraan Balikpapan Bersih, Hijau dan Sehat;
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i. Penataan Penguasaan, Pemilikan, Penggunaan dan Pemanfaatan Tanah;

- Penataan adminsitrasi kependudukan;

k. Pembinaan Kegiatan Posyandu, Pelayanan Keluarga Berencana dan PKK
Kecamatan dan Kelurahan;

l. Pengelolaan keragaman budaya;

m. Penerapan dan Penegakkan Peraturan Perundang-undangan di Wilayah
Kecamatan dan Kelurahan;

n.  Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum di Wilayah Kecamatan dan
Kelurahan;

0. Pembinaan Penyelenggaraan Pemerintah Kelurahan;
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan dan Kelurahan;

q. Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas Pelayanan Umum Wilayah Kecamatan
dan Kelurahan;

Is Penyelenggaraan Pelayanan Masyarakat di wilayah Kecamatan dan Kelurahan;

s. Pengembangan wawasan kebangsaan.

£

Kegiatan

Kegiatan merupakan implementasi dari program. Penjabaran program dalam
kegiatan-kegiatan akan dituangkan dalam rencana kinerja tahunan yang disusun
setiap tahun. Selanjutnya, dari rencana kinerja tahunan inilah yang akan
dipertanggungjawabkan dalam LAKIP agar dapat diperoleh gambaran tingkat
pencapaian/ keberhasilan suatu kegiatan yang dilakukan instansi pemerintah, baik

secara kualitatif maupun kuantitatif.

Kegiatan yang ditetapkan untuk Tahun 2013 adalah sebagai berikut:

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik;

)
2) Penyediaan jasa kebersihan kantor;
3) Penyediaan alat tulis kantor;
4) Penyediaan barang cetakan dan penggandaan;
5) Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor;
6) Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan;
7) Penyediaan makanan dan minuman;
8) Rapat-rapat kordinasi, konsultasi ke dalam dan ke luar daerah;
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9) Pengadaan peralatan jabatan/dinas;

10) Pengadaan peralatan gedung kantor;

11) Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor;

12) Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor:;
13) Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor;

14) Pembinaan kesegaran jasmani dan rohani pegawai;

)

)

15) Pembinaan mental spiritual aparatur di lingkungan Kecamatan;

16) Penyusunan buku Kecamatan Dalam Angka;

17) Penyusunan Profil Kecamatan;

18) Pengawasan, Supervisi, Evaluasi dan Pelaporan kegiatan Pemerintah
Kelurahan

19) Fasilitasi, Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan penyelenggaraan pemerintah
Kelurahan dalam pembinaan Lembaga Kemasyarakatan;

20) Pelaksanaan Komunikasi/Informasi/Edukasi Sosial, Sosialisasi kepada
masyarakat tentang program dan kebijakan Pemerintah;

21) Kordinasi, monitoring, evaluasi, pelaporan dan pendataan, pemeliharaan
prasarana dan fasilitas Pelayanan Umum;

22) Pembinaan, pengawasan, evaluasi dan pelaporan masyarakat di wilayah
Kecamatan dan Kelurahan;

23) Penyuluhan Kesehatan ibu, bayi dan anak dan Gerakan Sayang Ibu;

24) Pembinaan kesehatan berbasis masyarakat di lingkungan sekolah;

25) Penyelenggaraan musrenbang kecamatan;

26) Penyusunan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP);

27) Kerja Bakti Massal Gabungan di wilayah Kecamatan;

28) Fasilitas monitoring dan evaluasi pelaksanaan Balikpapan Bersih, Hijau dan
Sehat;

29) Kordinasi, fasilitas dan pembinaan pelaksanaan program Balikpapan bersih,
hijau dan sehat;

30) Penyelenggaraan Pelayanan Izin Membuka/Memanfaatkan Tanah Negara;

31) Peningkatan pelayanan public dalam bidang kependudukan;

32) Penyuluhan Keluarga Harmonis dan P2WKSS;

33) Pembinaan Institusi masyarakat dan keluarga sejahtera;
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34) Pembinaan Institusi masyarakat dan keluarga sejahtera;

35) Fasilitasi, monitoring, evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan Pemerintah
Kelurahan Dalam Pembinaan Lembaga Kemasyarakatan (PKK):

36) Fasilitasi Penyelenggaraan musabagah tilawatil Qur'an dan festival seni Islami
tingkat Kecamatan;

37) Peningkatan/Razia perjudian, miras, prostitusi, razia KTP dan Penertiban
Pedagang kaki lima (PKL);

38) Kordinasi/rakor trantibum, operasi trantibum terpadu di wilayah Kecamatan;

39) Sarana kesekretariatan PPK dan PPS dalamrangka pemilihan Gubernur dan
Wakil Gubernur Kaltim 2013 dan Pemilu Legislatif/Pemilu Presiden 2014.

4. RENCANA KINERJA TAHUNAN TAHUN 2013

Pada dasarnya Rencana Kinerja ( Performance Plan ) Tahun 2013
menguraikan target kinerja yang hendak dicapai oleh Kantor Kecamatan
Balikpapan Barat selama tahun 2013. Target kinerja mempresentasikan nilai
kuantitatif yang harus dicapai dalam tahun 2013 dari semua indikator kinerja yang
melekat pada tingkat sasaran maupun tingkat kegiatan. Target kinerja pada tingkat
sasaran akan dijadikan benchmark dalam mengukur keberhasilan organisasi di
dalam upaya pencapaian misi dan visinya. Sedangkan target kinerja untuk tingkat
kegiatan didefinisikan dalam Rencana Kerja Tahun 2013 untuk tujuan pengukuran
efisiensi dan efektifitas kegiatan.

Adapun Rencana Kinerja Tahun 2013 dalam bentuk Matriks sebagai berikut :
Tabel. Penetapan Kinerja Tahun 2013

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
Melaksanakan a. Jumlah Surat 135
pelayanan yang Penerbitan IMTN
mudah,cepat dan tepat
sesuai
dengan ketentuan yang b. Jumlah KTP Surat 21,031
berlaku yang dicetak
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Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

pelayanan yang
mudah,cepat dan tepat
sesuai

berlaku

Melaksanakan C.

dengan ketentuan yang d.

Jumlah KK yang
diterbitkan

Jumlah
Dispensasi Nikah

Jumlah
Pernyataan Ahli
Waris

Jumlah Kuasa
Ahli Waris

Jumlah
Pelepasan Hak
Waris

Jumlah Surat
Keterangan
Kematian

Jumlah Surat
Keterangan /
Rekomendasi

Jumlah Legalisasi
Dokumen
Pelayanan

IKM

Surat

Surat

Surat

Surat

Surat

Surat

Surat

%

10

100

10

10

257

12

891

60%

Menyelenggarakan
keamanan dan

ketentraman wilayah b.

Angka
kriminalitas

Jumlah Operasi
Kegiatan Razia
(yustisi, miras,
tempat hiburan
malam, PKL)

Kali

Kali

220

2 kali
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Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Jumlah
Pelanggaran
Perda Kota
Balikpapan

Kali

koordinasi perencanaan
dan penyelenggaraan
pembangunan daerah

Sinkronisasi dan a.

Prosentase
persetujuan
usulan
MUSRENBANG

Prosentase
Penyusunan
Dokumen AKIP

Prosentase
Penyusunan
Dokumen
Kecamatan
dalam angka

Prosentase
Penyusunan
Dokumen Profil
Kecamatan

Jumlah Rapat
Koordinasi

%

%

%

%

Kali

60

100

100

100

35

Kebersihan wilayah dan
pemeliharaan ruang
terbuka hijau

Meningkatkan a.

Frekuensi Kerja
Bakti Massal dan
Jumat bersih

Jumlah
Pengadaan Bibit
Tanaman

Jumlah
Pelaksanaan
Monitoring
Kebersihan dan
Keindahan

Kali

Kali

Kali

12
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

d. Jumlah Bank Buah 6

Meningkatkan Sampah

Kebersihan wilayah dan
pemeliharaan ruang

terbuka hijau e. Frekuensi Razia Kali 2

Kebersihan

Peningkatan Peran a. Jumlah Peserta Buah 8
Serta Masyarakat Lomba Sekolah
Sehat

b. Jumlah Posyandu Buah 250

c. Lomba Posyandu Buah 6
Berprestasi

d. Jumlah Peserta Orang 20
Lomba Bayi
Balita Sehat

e. Jumlah Pengurus Orang 16
PKK Kecamatan
yang aktif

f.  Jumlah Orang 40
Peserta Lomba
MTQ

g. Lomba 6
Administrasi
Kelurahan

B. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
Indikator Kinerja Utama (IKU) adalah Ukuran kuantitatif & kualitatif yang

menggambarkan tingkat usaha (efforts) & pencapaian (accomplishment) sesuatu yang
diukur kinerjanya. Sesuatu yang diukur tersebut dapat meliputi kinerja entitas
organisasi atau unit kerja, perorangan, kegiatan-kegiatan, program-program dalam
mencapai sasaran, bahkan kebijakan-kebijakan yang dimaksudkan untuk mencapai
sasaran dan tujuan organisasi.

Hal ini digunakan sebagai dasar untuk menilai tingkat kinerja baik dalam tahap
perencanaan (ex-ante), pelaksanaan, maupun setelah kegiatan selesai / berfungsi (ex-

posl).
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Adapun fungsi dari Indikator Kinerja Utama (IKU) adalah

* Memperjelas tentang apa, berapa dan bagaimana kemajuan pelaksanaan
kegiatan/ program dan kebijakan orgnisasi.

* Menciptakan konsensus yang dibangun oleh berbagai pihak terkait untuk
menghindari kesalahan interpretasi selama pelaksanaan kebijakan/ program
/kegiatan dan dalam menilai kinerjanya termasuk kinerja instansi pemerintah yang
melaksanakannya.

* Membangun dasar bagi pengukuran, analisis, dan evaluasi kinerja organisasi/ unit
kerja.

Berikut laporan Indikator Kinerja Utama (IKU) yang dicapai oleh Kecamatan
Balikpapan Barat adalah sebagai berikut :

INDIKATOR KINERJA UTAMA

SASARAN INDIKATOR KINERJA
STRATEGIS ALASAN / SUMBER DATA
(1 (2) (3)
Melaksanakan Registrasi Penertiban IMTN

pelayanan yang a. Jumlah penerbitan IMTN

mudah, cepat, dan

tepat sesuai dengan | P Jumlah KTP yang dicetak Pelayanan Kependudukan

ketentuan yang

berlaku c. Jumlah KK yang diterbitkan Pelayanan Kependudukan
d. Jumlah Dispensasi Nikah Registrasi Dispensasi Nikah

Registrasi Pernyataan Ahli

e. Jumlah Permyataan Ahli Waris ;
Waris
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SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA ALASAN / SUMBER
DATA
(1) (2) (3)
Melaksanakan pelayanan |f. Jumlah Kuasa Ahli Waris Registrasi Surat Kuasa
yang mudah, cepat, dan Ahli Waris
tepat sesuai dengan
ketentuan yang berlaku
g. Jumlah Pelepasan Hak Waris Registrasi Pelepasan Hak
Waris
h. Jumlah Surat Keterangan Registrasi Surat
Kematian Keterangan Kematian
i. Jumlah Surat Registrasi Surat
Keterangan/Rekomendasi Keterangan
- Jumlah Legalisasi Dokumen Registrasi Legalisasi
Pelayanan yang diterbitkan
Menyelenggarakan a. Angka Kriminalitas )
keanﬁanar? ?ian ketentraman Diéls el Polssk Barst
wilayah b.  Jumlah Operasi Kegiatan
Razia Laporan pelaksanaan
(yustisi, miras, tempat hiburan kegiatan
malam, PKL)
cC. Jumlah Pelanggaran Perda Laporan pelaksanaan
Kota Balikpapan kegiatan
Sinkronisasi dan koordinasi |a. Prosentase persetujuan Dokumen usulan
perencanaan dan usulan Musrenbang musrenbang Kecamatan
penyelenggaraan b. Prosentase Penyusunan Dokumen Profil
pembangunan daerah Daokumen Kecamatan
Profil Kecamatan
C. Prosentase Penyusunan Realisasi penyusunan
Dokumen Akip DPA, laporan
pelaksanaan kegiatan
dan kinerja Balikpapan
Barat
d. Jumlah Rapat Koordinasi Jumlah kegiatan rapat
8. Persentase Indeks Kepuasan Dokumen Indeks
Masvarakat Kepuasan masyarakat
Meningkatkan Kebersihan |a. Frekuensi Kerja Bakti Massal Laporan Kegiatan KBM
wilayah dan pemeliharaan dan Jum'at Bersih dan Jum'at bersih
ruang terbuka hijau b.  Jumlah Pengadaan Bibit Laporan pelaksanaan
Tanaman kegiatan pengadaan bibit
tanaman
c. Jumlah Bank Sampah Laporan Kelurahan

Margomulyo, Margasari
dan Kariangau
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SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

ALASAN / SUMBER DATA

(1)

2)

©)

Meningkatkan Kebersihan
wilayah dan pemeliharaan
ruang terbuka hijau

Jumlah Lomba CGH

Jumiah peserta yang
mengikuti Lomba

Jumlah Pelaksanaan Monitoring K
dan Keindahan

Laporan kegiatan
monitoring kebersihan dan
keindahan

Kordinasi/ Rakor Trantibum,
Operasi Trantibum Terpadu di
Wilayah Kecamatan

Laporan kegiatan fasilitasi
dan pembinaan
pelaksanaan Program
Balikpapan Bersih, Hijau
dan Sehat

Peningkatan Peran Serta
Masyarakat

Jumlah Posyandu

Laporan kegiatan PKK
Kelurahan se Kecamatan
Balikpapan Barat

Lomba Posyandu Berprestasi

Jumlah Juara tingkat
Kelurahan se Kecamatan
Balikpapan Barat

Penyuluhan Kesehatan lbu, bayi ,
anak dan Gerakan sayang Ibu

Jumlah ibu, bayi dan anak
yang sehat di wilayah
Kecamatan Balikpapan
Barat

Lomba Sekolah Sehat

Jumlah peserta sekolah
yang mengikuti lomba

Lomba MTQ

Jumlah peserta MTQ

. Administrasi Kelurahan

Jumlah Kelurahan yang
mengikuti Lomba

. Lomba Administrasi RT

Jumlah RT yang mengikuti
lomba

Pelaksanaan
Komunikasi/Informasi / Edukasi
Sosial, Sosialisasi Kepada

Masyarakat tentang program dan
S < S &

laporan kegiatan sosialisasi
serta jumlah peserata yang
mengikuti sosialisasi

Fasilitasi, Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan Penyelenggaraan

Pemerinah  Kelurahan Dalam
Pembinaan Lembaga
Komacvarakatan

Lomba PPKBD, BKB, UPPKS,
Keluarga Harmonis, PKB,
PW2KSS, GSI

jumlah peserta yang
mengikuti lomba PPKBD,
BKB, UPPKS, Keluarga

Harmonis, PKB, PW2KSS,
Sl
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PENETAPAN KINERJA

C.

Untuk tahun 2013, Kantor Kecamatan Balikpapan Barat menetapkan 39
(tiga puluh sembilan) Sasaran yang hendak dicapai. Sasaran dan ikhtisar target

kinerja masing — masing sasaran yang hendak dicapai dalam tahun 2013.

Adapun Penetapan Kinerja Tahun 2013 dalam bentuk matriks sebagai berikut :

Sasaran strategis Indikator kinerja Target | Program/ Kegiatan Anggaran
1|Terselenggaranya [- Memperlancar 100% |Penyediaan jasa Rp 200,400,000
pelayanan kegiatan operasional komunikasi, sumber
administrasi di kec. Bpp barat daya air dan listrik
perkantoran
- Tercapainya peralatan| 14 Jenis |Penyediaan jasa Rp 5,000,000
kebersihan kantor kebersihan Kantor
- tercapainya 49 jenis |Penyediaan Alat Tulis| Rp 27,157,000
kebutuhan ATK dim Kantor
|_aneracinnal kantar
- tercapainya 15 |Penyediaan barang Rp 30,220,000
kebutuhan cetakan | macam |cetakan dan
dim operasional penggandaan
- meningkatnya 7 jenis |Penyediaan Rp 6,545,000
komponen isntalasi Komponen Instalasi
listrik Listrik/penerangan
bangunan kantor
- meningkatnya SDM | 3 Jenis (Tersedianya  bahan|{ Rp 14,010,000
pegawai bacaan kantor/Koran
dan peraturan
perundang-undangan
- Terciptanya semangat| 28 org |penyediaan makanan| Rp 62,657,500
kerja pegawai yang dan minuman
meningkat
- terpenuhinyarapat- | 100% |Rapat-rapat Rp 71,850,000
rapat koordinasi dan Koordinasi, konsultasi
konsultasi keluar kedalam dan keluar
daerah daerah
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Sasaran strategis|  Indikator kinerja Target | Program/ Kegiatan Anggaran
2 |Terselenggaran |- Tercapainya sarana 100% |Pengadaan  Peralatan| Rp 198,100,000
ya peningkatan| dan prasarana kantor Gedung Kantor
sarana dan
prasarana
aparatur
- Meningkatnya 2 unit |Pemeliharaan Rp 36,018,000
pelayanan Rutin/Berkala Gedung
administrasi kepada kantor
- terciptanya gedung 4 jenis |Pemeliharaan Rp 20,750,000
kantor yang nyaman Rutin/Berkala Peralatan
dan indah Gedung Kantor
Pengadaan  Peralatan| Rp 28,250,000
rumah jabatan /dinas
rehabilitasi Rp 50,000,000
sedang/berat  gedung
kantor
3 |Terseleggarany |- tersedianya buku 16 buku|Penyusunan Buku| Rp 6,220,000
a Kecamatan dalam Kecamatan dalam Angka
pengembanga | angka
n data dan
oSt - tersedianya buku 25 buku|Penyusunan Profil] Rp 9,730,000
profil wilayah Kec. Bpp Kecamatan
4 |Terselenggaran|- tersedianya data 100% |Penyelenggaraan Rp 19,430,000
ya musrenbang| perencanaan program Musrenbang Kecamatan
Kecamatan pembangunan fisik
dan non fisik
Penyusunan Rp 4,930,000
Akuntabilitas  Kinerja
Instansi Pemerintah
(AKIP)
5 - |terlaksananya operasi-| 100% |Kerja Bakti Massal Rp 88,588,000
operasi dan Gabungan di Wilayah
pemeliharaan Kecamatan
Lak ibhor Al Var Do
- 12 [Fasilitasi Monitoring Rp 11,830,000
bulan |dan Evaluasi
Pelaksanaan Balikpapan
Bersih, Hijau dan Sehat
] i Kordinasi, Fasilitasi dan| Rp 238,970,000
Pembinaan Pelaksanaan
Program Balikpapan
Bersih, Hijau dan Sehat
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Sasaraa_w Indikator kinerja Target | Program/ Kegiatan Anggaran
strategis
6 |Terselengga|- sistem manajemen 100% |Peningkatan Rp 56,950,000
ranya tertib| kependudukan di pelayanan publik
administras wilayah Kec. Bpp dalam bidang
i Barat Kependudukan
kependudu
7 |Terselenggal|- peserta perwakilan 100% [Penyuluhan Keluarga| Rp 16,160,000
ranya kecamatan Harmonis dan
kegiatan P2WKSS
posyandu,
pelayanan
Keluarga
Berencana Pembinaan Institusi| Rp 47,250,000
dan PKK Masyarakat dan
Kecamatan Keluarga Sejahtera
dan
Kelurahan
Fasilitasi, Rp 41,085,000
Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan
Penyelenggaraan
Pemerinah
Kelurahan Dalam
Pembinaan Lembaga
Kemasyarakatan
8 |Terselengga|- pemenang lomba 100% [Fasilitasi Rp 117,875,000
ranya yang mewakili Penyelenggaraan
fasilitasi Kecamatan di tingkat Musabaqoh Tilawatil
penyelengg Kota Qur'an dan Festival
araan Seni Islami
Musabaqoh
Tilawatil
Qur'an dan
9 |Terselenggal- Penindakan Razia| Rp 96,500,000
ranya Perjudian, Miras,
monitoring Prostitusi, Razia KTP,
dan razia dan Penertiban
keamanan Pedagang Kaki Lima
dan
ketertiban |- Kordinasi/ Rakor| Rp 179,175,000
umum Trantibum, Operasi
Trantibum Terpadu
di Wilayah
Kecamatan
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Sasaran strategis | Indikator kinerja Target Program/ Kegiatan Anggaran
10 |Terselenggara |- Pembinaan  Kesegaran| Rp 19,500,000
nya Jasmani dan Rohani
peningkatan Pegawai
KnpssTtis Pembinaan Mental| Rp 10,000,000
i Daya Spiritual ~ Aparatur  di
AparaRdr Lingkungan Kecamatan
11 |Terselenggara Pengawasan, Supervisi,| Rp 17,880,000
nya Evaluasi dan Pelaporan
penyelenggara Kegiatan Pemerintah
an Pemerintah Kelurahan
Kelurahan Fasilitasi, ~ Monitoring,| Rp 10,815,000
Evaluasi dan Pelaporan
Penyelenggaraan
Pemerintah  Kelurahan
Dalam Pembinaan
Lembaga
Kemacvarakatan (RT)
12|Terselenggara Pelaksanaan Rp 35,410,000
nya Komunikasi/Informasi /
pemberdayaa Edukasi Sosial, Sosialisasi
n masyarakat Kepada Masyarakat
di wilayah tentang program dan
Kecamatan kebijakkan Pemerintah
dan ¥aliirahan
13|Terselenggara Kordinasi,  monitoring| Rp 14,850,000
nya evaluasi pelaporan dan
pemeliharaan pendataan,
prasarana dan pemerliharaan Prasarana
fasilitas dan Fasilitas Pelayanan
nal an 1lmasim
14|Terselenggara Pembinaan, Pengawasan| Rp 13,550,000
nya Pelayanan , Evaluasi dan Pelaporran
Masyarakat di Masyarakat di Wilayah
Wilayah Kecamatan dan
Kecamatan Kelurahan
dan Kelurahan
15 |Terselenggara Penyuluhan  Kesehatan| Rp 15,450,000
nya promosi Ibu, Bayi dan Anak dan
Kesehatan dan Gerakan Sayang Ibu
Pemberdayaa
n masyarakat
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2013 28




Kecamatan Balikpapan Barat

16|Terselenggaran |- Pembinaan Rp 13,035,000
ya Fasilitasi Kesehatan Berbasis
Pembinaan masyarakat di
Penyelenggaraa Lingkungan Sekolah
n Pelayanan
Kesehatan
Berbasis
17|Terselenggaran Penyelenggaraan Rp 21,824,000
ya Penataan Pelayanan Izin
Penguasaan, Membuka/
pemilikan, Memanfaatkan
Penggunaan Tanah Negara
dan
Pemanfaatan
Tanah

Jumlah Anggaran : Rp 1.857.964.500

Target-target penting antara Rencana Kinerja dengan Penetapan Kinerja tidak
terdapat perbedaan yang signifikan, dan sudah berjalan sesuai dengan yang

direncanakan oleh Kecamatan Balikpapan Barat.
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AKUNTABILITAS KINERJA
A. PENGUNGKAPAN AKUNTABILITAS KINERJA

Adapun hal-hal yang dicapai dari sasaran strategis selama tahun 2013 adalah sebagai
berikut :
a. Melaksanakan Pelayanan Yang Mudah, Cepat Dan Tepat Sesuai Dengan

Ketentuan Yang Berlaku:

e Jumlah IMTN yang dicapai pada tahun 2013 yang pada awalnya
ditargetkan 135 surat dalam realisasinya mencapai 253 surat yang
dihasilkan dalam tahun 2013. Hal ini disebabkan karena kesadaran dari
masyarakat mulai timbul untuk melakukan penertiban administrasi tanah
yang dimiliki.

e Jumlah KTP yang dicetak pada tahun 2013 mencapai 12.052 KTP. Hal ini
menurun dari target yang ingin dicapai. Penurunan ini disebabkan karena
masyarakat sebagian besar sudah memiliki E-KTP yang diserahkan
kepada masing-masing Kelurahan kemudian diberikan kepada RT untuk
diberikan kepada masyarakat.

e Pelayanan pemberian Kartu Keluarga melebihi dari target yang ditentukan.
Dalam realisasinya mencapai 12. 487 surat KK, hal ini disebabkan adanya
perubahan peraturan mengenai KK yang menyebabkan antusias warga
untuk membuat KK baru di kecamatan menjadi meningkat.

e Di tahun 2013 surat dispensasi nikah terjadi peningkatan. Jumlah yang
ditargetkan 10 namun dalam realisasinya mencapai 13 surat dispensasi
nikah. Hal ini disebabkan tingginya usia produktif remaja.

e Jumlah pernyataan ahli waris di tahun 2013 melebihi dari target yang
ditentukan. Jumlah yang dicapai adalah 114 surat pernyataan ahli waris.
Hal ini merupakan kesadaran dari masing-masing warga untuk melakukan
tertib administrasi dan terlindungi dari segi hukum.

e Kesadaran masyarakat akan pentingnya administrasi baik dari lahir sampai
kematian mulai terlihat. Jumlah surat keterangan kematian mengalami

peningkatan dari target yang ingin dicapai. Realisasi di tahun 2013
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mencapai 343 surat untuk Surat keterangan kematian dan untuk surat
legalisasi dokumen pelayanan mencapai 1.130. Peningkatan surat
legalisasi dokumen pelayanan disebabkan adanya beberapa kali terjadi
bencana kebakaran di wilayah Kecamatan Balikpapan Barat sehingga
warga memerlukan surat legalisasi untuk kelancaran dokumen administrasi
lainnya yang dibutuhkan warga.

e Adapun beberapa target yang tidak tercapai di tahun 2013 yaitu surat
pelepasan hak waris, surat kuasa ahli waris, dan surat keterangan/
rekomendasi. Hal ini disebabkan tidak adanya permintaan masyarakat
terhadap pelayanan tersebut.

b. Menyelenggarakan Keamanan dan Ketentraman Wilayah;

e Menurunnya angka kriminalitas di tahun 2013 mencapai angka 23 kasus,
jumlah pelanggaran Perda sebanyak 1 kali dan kegiatan razia mencapai 9
kali. Penurunan angka pada jumlah pelanggaran Perda dan angka
kriminalitas membuktikan bahwa masyarakat di Kecamatan Balikpapan
Barat mulai sadar dan tertib hukum. Hal ini ditunjang dengan kegiatan razia
yang dilakukan oleh aparat Kecamatan dan pihak terkait untuk melakukan
penertiban secara kontinu.

c. Sikronisasi Dan Koordinasi Perencanaan Dan Penyelenggaraan Pembangunan

Daerah;

e Dalam pencapaian perencanaan dan penyelenggaraan pembangunan
daerah ada beberapa indikator yang harus dicapai yaitu penyusunan
dokumen AKIP, dokumen Kecamatan Dalam Angka, dokumen Profil
Kecamatan, persetujuan usulan Musrenbang, dan rapat koordinasi. Di
tahun 2013 pencapaian masing-masing indikator tersebut melewati dari
target yang tentukan.

d. Meningkatkan Kebersihan Wilayah Dan Pemeliharaan Ruang Terbuka Hijau;

e Ada beberapa indikator yang harus dicapai untuk mewujudkan sasaran
mengenai kebersihan wilayah dan pemeliharaan ruang terbuka hijau.
Indikator tersebut adalah frekuensi kerja bakti massal dan jumat bersih,
jumlah pengadaan bibit tanaman, jumlah bank sampah, razia kebersihan
dan pelaksanaan monitoring kebersihan keindahan. Dalam indikator

tersebut point yang belum mencapai maksimal adalah pelaksanaan
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monitoring kebersihan dan keindahan. Hal ini dikarenakan cuaca yang

terkadang kurang mendukung untuk melaksanakan monitoring.

e. Peningkatan Peran Serta Masyarakat;

Indikator kinerja yang harus dicapai untuk mewujudkan peningkatan peran serta

masyarakat adalah jumlah peserta lomba sekolah sehat, jumlah posyandu,

jumlah posyandu berprestasi, jumlah peserta lomba bayi balita sehat, jumlah

pengurus PKK kecamatan, jumlah, peserta lomba MTQ, dan lomba administrasi

kelurahan. Dari masing-masing indikator yang harus dicapai hanya jumlah

posyandu yang belum mencapai target.

Adapun evaluasi dan analisis terhadap kinerja Kecamatan Balikpapan Barat

dalam arti pencapaian hasil atau keberhasilan dan hambatan atau kegagalan dalam

pencapaian sasaran dan tujuan Kecamatan Balikpapan Barat adalah sebagai berikut :

1. Prestasi Yang Dicapai

Pencapaian hasil atau Keberhasilan yang telah diperoleh Kecamatan Balikpapan

Barat, yang diperoleh dari Tahun 2012 s/d 2013, yaitu sebagai berikut :

TAHUN 2012
TINGKAT
NAMA JENIS PENG:iRGAANI
AN/K JUARA | KOTA | PROP | PUSAT
He KELCSJC\FI:AA;'TAN PENGHARGAAN TAHUN KOTA/
PROP/PUSAT
. Lomba Bina : Tingkat Kota
. I :

1 |Bamllix Keluarga Balita Tl Balikpapan
Tingkat Kota

2 |Margo Mulyo [Lomba UPPKS Juara 1 Biitkevapan
Tingkat Kota
Balikpapan dan

3 |Margo Mulyo |Lomba Posyandu Juaral |Juaral Tingkat Proving
Kaltim
Tingk

4 |Margasari Lomba PHBS Juaral - at Kota
Balikpapan

5 |BaruTengah [Lomba PKB Juara 1T ngkat Kom
Balikpapan
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NAMA JENIS PENg:iggLAN/
NO | KELURAHAN/K PENGHARGAAN JUARA | KOTA | PROP | PUSAT TAHUN KOTA/
ECAMATAN
PROP/PUSAT
6 |BaruTengah |Lomba PPKBD Juara IIT Tingkat Kot
Balikpapan
Lomba KB Lestari Tingkat Kota
7 |Baru Tengah J I
A TENS 110 Tahun - Balikpapan
8 |Baru Ilir Lomba KB Lestari Yuara 1l ngkat Kota
15 Tahun Balikpapan
Lomba KB Lestari Tingkat Kota
9 1
Baru Tengah 20 Tahun L Balikpapan
Tingkat Kota
’ Lomba KB- Balikpapan dan
B |
Rl Kesehatan A Tingkat Provinsi
Kaltim
Juara I Tingkat Kota
Lomba Masak serba Juara Balikpapan dan
11 .
Mg My 1 uaal |y Terbaik I Tingkat
Provinsi Kaltim
Juara I Tingkat Kota
Lomba Perancang Juara Balikpapan dan
12 |Margo Malya Busana Jutal 11 Terbaik I Tingkat
Provinsi Kaltim
Lomba Pidato Juara Tingkat Kota
13 |M Mul :
argo Muyo Penyuluhan Harapan Balikpapan
. Lomba Pidato Tingkat Kota
4 J I ;
14 |Margasani Penyuluhan Narkoba ik Balikpapan
Kecamatan .
15 |Bilikpapan .Lon'lba Sqnam Juara I T:ngkat Kota
Lanjut Usia Balikpapan
Barat
Lomba Keluarga Tingkat Kota
Il :
16 |Baru Tengah Sakinah Juara Balikpapan
Tingkat Kota
Lomba Karang Balikpapan , Tingkat
Ll Taruna i, | ] Provinsi Kaltim dan
Tingkat Nasional
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Tahun 2013
BIARIA JENIS PENgl:iil:gTAAN!
NO KELURAHAN/K JUARA KOTA PROP | PUSAT
ECAMATAN PENGHARGAAN TAHUN
KOTA/PROP/PUSAT
Tingkat Kota
1 Baru llir PKK KB-Kes I ~ Balikpapan Tahun
2013
R PLB Dalam Rumah Tingkat Kota
2 Margasari I v Balikpapan Tahun
Tangga
2013
Tingkat Kota
3 Margasari Hatinya PKK 1 ~ Balikpapan Tahun
2013
Kecamatan .
4 Balikpapan Camat Berprestasi 1 ~ Tahun 2013 Tinglcat
Kota
Barat
5 [Margo Mulyo |RT Terbaik ] 3 Fahun 2093 Hingkat
Kota
L ba S i i
& TR omba Sehat Bayi Harapan | J Tahun 2011 Tingkat
Balita Provinsi
2. Adanya Sistem Informasi Pengelolaan Keuangan Daerah yang Online dari Badan
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Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Balikpapan;

Sistem pengelolaan barang daerah yang menggunakan SIMDA BMD.

Telah tersusun SOP penyelenggaraan tugas dan fungsi, dan pelaksanaan tugas dan

fungsi pelayanan publik;

Adapun identifikasi dari berbagai permasalahan hambatan atau kegagalan yang

ada di Kecamatan Balikpapan Barat yang merupakan rangkaian kegiatan dari

Tupoksi seksi-seksi dan sekretariat pada kantor Kecamatan Balikpapan Barat

sebagai berikut :

1. SEKSI PEMERINTAHAN
A. Sering terjadi Sengketa Tanah (Surat tanah berupa segel/IMTN)

B. Masih banyak penduduk yang belum memiliki identitas (KTP)

C. Kurangnya SDM yang memberikan pelayanan

2. SEKSI TRANTIB DAN LH
A. Masih menjamurnya Pedagang Kaki Lima (PKL) di sekitar jalan protokol dan

di atas trotoar pengguna jalan kaki

B. Dukungan masyarakat untuk kebersihan masih kurang

C. Penyalahgunaan izin yang dilakukan oleh pihak-pihak tertentu
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D. Masih maraknya perdagangan miras di wilayah Kecamatan Balikpapan Barat

3. SEKSI PEMBANGUNAN
A. Infrasturktur yang belum memadai yang disebabkan karena terbatasnya dana
yang tersedia
B. Tingkat Pemahaman masyarakat akan program-program pemerintah masih
rendah sehingga menjadi kendala karena kualitas pendidikan yang beragam

C. Banyaknya rumah yang tidak memiliki IMB

4. SEKSIKESOS
A. Masih rendahnya tingkat sosial ekonomi masyarakat
B. Masih banyaknya warga miskin (GAKIN)

5. SEKRETARIAT
A. Kurangnya SDM pegawai
B. Sarana dan Prasarana yang kurang memadai
C. Alokasi dana anggaran yang ditetapkan oleh Pemerintah Kota masih belum
memenuhi kebutuhan
Adapun langkah-langkah antisipatif yang akan diambil untuk perbaikan dan
peningkatan kinerja Kecamatan Balikpapan Barat ditahun berikutnya secara

berkelanjutan.

1. Langkah-langkah antisipatif untuk upaya penanggulangan :

a. SEKSI PEMERINTAHAN

1) Dalam hal sengketa tanah masih adanya potensi/konflik sengketa dan

penggunaan tanah baik antar perorangan, kelompok masyarakat maupun

dengan pemerintah perlu adanya beberapa upaya diantaranya:

e Sosialisasi untuk peningkatan status tanah (pembuatan sertifikat)
melalui IMTN;

e Mengadakan musyawarah untuk mencapai mufakat baik dari tingkat

RT, Kelurahan dan Kecamatan agar dapat menyelesaikan berbagai

sengketa tanah yang terjadi, dan apabila tidak mendapatkan titik temu

ditempuh melalui jalur hukum yang sesuai dengan ketentuan yang

berlaku;
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e Melakukan pelayanan/penanganan terhadap setiap kasus secara
intensif serta melakukan pembenahan, pendataan terkait isu-isu tanah
dimasing-masing kelurahan di wilayah Kecamatan Balikpapan Barat.

e Memanfaatkan komitmen pimpinan untuk melaksanakan tugas dan
fungsi pelayanan kepada masyarakat untuk meminimalisir konflik
persoalan hak penguasaan dan penggunaan atas tanah.

e Meningkatkan SDM (Personil dan masyarakat) untuk meminimalisir

sengketa tanah yang ada

2) lIdentitas Kependudukan

» Peran pemerintah ditingkatkan dalam penerapan proses pelayanan yang
efektif dan efisien dengan prosedur pelayanan yang diberikan mudah,
sederhana dan terbuka sesuai dengan Peraturan Daerah Kota Balikpapan
Nomor 22 Tahun 2002 Tentang Administrasi Kependudukan.

e Perlunya peran serta dari ketua RT dan Lurah setempat untuk
mensosialisasikan kepada warga pendatang pentingnya perihal pembuatan
KTP khusus untuk warga pendatang.

= Membuat surat pemberitahuan data penduduk yang habis masa berlaku
Kartu Tanda Penduduknya setiap bulan melalui Kelurahan dan Rukun
Tetangga untuk disampaikan kepada warganya agar setiap warga taat dan
menyadari pentingnya memiliki KTP sebagai identitas.

o Peran serta masyarakat di lingkungan sekitar RT untuk ikut waspada
terutama warga pendatang yang tidak memiliki identitas, dan menjaga
kondusifitas lingkungan sekitar.

3) Kurangnya SDM pegawai yang memberikan pelayanan. Sehingga untuk
mengantisipasinya adalah memberikan pelatihan berkaitan dengan service

exelent.

b. SEKSI TRANTIB DAN LH
1) Masih adanya kriminalitas hal ini disebabkan struktur masyarakat yang
heterogen dapat menimbulkan potensi kerawanan konflik sosial yang perlu
dilakukan adalah:
e Jumlah penduduk yang besar dengan komposisi yang heterogen

merupakan potensi pengembangan swadaya partisipasi masyarakat.
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\

2)

3)

e Menekan angka kerawanan sosial dengan meningkatkan atau
mengaktitkan kembali Pos Terpadu / Siskamling
o Koordinasi dengan instansi terkait dan lintas sektoral dalam hal

keamanan perlu ditingkatkan

Menekan angka rawan konflik:

e Mengaktifkan /mengakomodir organisasi kemasyarakatan untuk
meningkatkan kerjasama sehingga tumbuh rasa persatuan

e Meningkatkan kerjasama dan koordinasi lintas sektoral untuk
meminimalkan angka rawan konflik.

» Memanfaatkan jumlah personil, alat dan kewenangan untuk
mengantisipasi dan menurunkan tingkat konflik sosial.

» Meningkatkan SDM (personil dan masyarakat) untuk meminimalisasi

konflik dan kerawanan sosial.

Rawan Bencana terjadi akibat dari adanya pemukiman dengan padat

penduduk, upaya yang perlu dilakukan :

e Adanya komitmen dan kebijakan umum Pemerintah Daerah terhadap
pembangunan di wilayah Kecamatan Barat.

e Peran serta aktif masyarakat untuk menata wilayahnya masing-masing
misalnya dengan adanya jalan yang dapat dilalui oleh mobil pemadam
kebakaran, seningga bila sewaktu terjadi bencana kebakaran dapat cepat
ditangani oleh Dinas Pemadam kebakaran.

e Meningkatkan SDM (personil dan masyarakat) untuk tanggap darurat
bencana sejak dini.

e Memberikan sosialisasi kepada warga agar tidak meninggalkan rumah
dalam keadaan kompor menyala dan waspada ketika listrik padam.

Rawan pencemaran lingkungan dan kebersihan
Dengan adanya pengembangan kawasan industri di Kecamatan

Balikpapan Barat maka berpotensi terjadinya pencemaran lingkungan , hal ini

perlu upaya dari semua pihak untuk  melakukan pencegahan agar

pencemaran lingkungan bisa diminimalisir contohnya sebelum dilaksanakan
kegiatan industry/pabrik harus ada AMDAL (Analisis Mengenai Dampak
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Lingkungan) dan peran serta pemerintah , masyarakat khususnya sekitar
lingkungan tersebut untuk menjaga lingkungannya.

Untuk menjaga kebersihan lingkungan diperlukan kerja bakti massal baik
yang dilaksanakan secara serempak ataupun masing-masing kelurahan.
Diharapkan juga sosialisasi dari pihak kelurahan maupun RT setempat untuk
menyampaikan kepada warganya agar menaati jam buang sampah sesuai
dengan ketentuan yang telah diatur dalam Peraturan Daerah Kota

Balikpapan.

5) Masih adanya PKL di beberapa titik
Masih banyaknya PKL di sekitar Pasar Inpres dan Pasar Pandansari
menyebabkan wilayah tersebut menjadi kumuh dan tidak teratur. Sehingga
butuh kerjasama dari berbagai pihak untuk menjaga ketertiban dan kerapian

wilayah tersebut.

c. SEKSI PEMBANGUNAN
1) Infrasturktur yang belum memadai

e Memberikan masukan melalui musyawarah rencana pembangunan
tingkat Kota untuk meningkatkan anggaran yang akan dipergunakan
untuk pembangunan fisik, ekonomi dan social budaya sehingga
pembangunan yang dilaksanakan sesuai dengan kebutuhan masayarakat
dan perkembangan Kota Balikpapan.

e Meningkatkan pembangunan dan pemeliharaan infrastruktur di wilayah
Kecamatan Balikpapan Barat dengan ini meningkatkan peran pihak

swasta melalui program CSR (Corporate Social Responsibility).

2) Tingkat Pemahaman masyarakat akan program-program pemerintah masih
rendah sehingga menjadi kendala karena kualitas pendidikan yang rendah
dilakukan upaya sosialisasi melalui ketua RT, Organisasi kemasyarakatan
yang ada contohnya dalam program Pengembangan Kawasan Industri
Kariangau (KIK) dengan turut berperan aktif meningkatkan koordinasi lintas

sektoral, baik antar instansi pemerintah, pihak swasta maupun masyarakat.
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3) Banyaknya rumah yang tidak memiliki IMB
e Perlu adanya pengawasan lebih dari instansi terkait khususnya
dalampembangunan bangunan yang tidak memiliki IMB dan tidak sesuai
dengan peruntukan/ tata ruang wilayah di Kecamatan Barat.
= Mendukung Program Nasional di Pembangunan Desa Terpadu di

Kelurahan Margasari.

d. SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL

1) Dengan tingkat sosial ekonomi yang rendah perlunya ditingkatkan roda
perekonomian di wilayah Kecamatan Barat, dengan penciptaan lapangan
pekerjaan yang dapat menyerap tenaga-tenaga kerja yang dapat menampung
penduduk di sekitar dengan banyaknya industry makanan dan kerajinan.

2) Pemerintah ikut mendukung terciptanya pergerakan ekonomi yang dapat
menunjang kesejahteraan masyarakat terutama bagi warga miskin yang
ditunjang dengan peran aktif masyarakat, organisasi kemasyarakatan
contohnya PKK, LPM, Karang Taruna, Organisasi Pemuda , Organisasi

Keagamaan

e. SEKRETARIAT
1) Kurangnya SDM pegawai hal yang perlu dilakukan diantaranya:

e Peningkatan SDM Pegawai, kualitas keterampilan kerja dan
kesejahteraan sumberdaya aparatur pelayanan public dengan
mengikuti/mengadakan keterampilan, kursus dan pelatihan-pelatihan, ijin
belajar, Mengikuti bimbek pelayanan prima dll.

e Memberikan sistim reward dan punishmen yang diberlakukan untuk
semua pegawai untuk meningkatkan kualitas pegawai dalam bekerja.

2) Sarana dan Prasarana yang kurang memadai perlu ditingkatkan diantaranya :

e Mendesain pelayanan public dan didukung oleh suasana nyaman untuk
memberikan kepuasan kepada warga masyarakat/customer

e Penataan sarana dan prasarana yang ada sebagai upaya dari
mengatur/menata mulai dari lapangan parkir, ruang pelayanan, dengan
dukungan fasilitas serta sumberdaya manuasia yang ada.

e Pemanfaatan sumber daya (personil, alat dan kewenangan) untuk

mengembangkan potensi strategis wilayah Kecamatan guna memberikan
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pelayanan prima pada masyarakat dimana dapat meningkatnya

pelayanan pada masyarakat/public dengan prinsip Good Governance :

- Penerapan standar pelayanan minimal dan standar mutu pelayanan

- Penyelenggaraan tertib adminstrasi Pemerintahan dan kegiatan
Pembangunan

- Kebijakan dan kemudahan akses pelayanan public

- Peningkatan kualitas dan kenyamanan sarana dan prasarana
pelayanan public

- Meningkatkan Standar operasi pelayanan dengan koordinasi,

pengawasan dan tertib administrasi

3) Alokasi dana anggaran yang ditetapkan olen PEMKOT masih belum

memenuhi.

Kebutuhan yang perlu dilakukan adalah :

1

Tingkatkan alokasi dana dan pemanfaatan sarana prasarana kerja untuk
menunjang kegiatan operasional kewilayahan dalam menciptakan iklim
yang kondusif.

Komitmen pimpinan untuk memberikan alokasi anggaran;

Tingkatkan kuantitas anggaran dan sarana prasarana kerja untuk
melaksanakan kebijakan umum Pemerintah Kota dalam mengembangkan

jaringan dan sistem informasi manajemen pemerintah;
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B. PENGUNGKAPAN AKUNTABILITAS KEUANGAN

Anggaran dan realisasi keuangan baik dana rutin maupun dana pembangunan

Kecamatan Balikpapan Barat untuk tahun 2013 adalah sebagai berikut :

%

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Pencapaian
Target
1 |Terselenggaran Tersedianya buku Rp 6,220,000 | Rp 3,175,000 51.05
ya pembuatan kecamatan dalam
buku profil angka
kecamatan dan Tersedianya buku
kecamatan profil wilayah Kec. Rp 9,730,000 | Rp 4,750,000 48.82
Bpp Barat
2 |Terselenggaran Tersedianya data Rp 19,430,000 | Rp 16,260,000 83.69
ya musrenbang perencanaan program
Kecamatan pembangunan fisik
dan non fisik
3 |Terselenggaran Terselenggaranya Rp 13,320,000 | Rp 10,935,000 82.09
ya pelayanan rapat kordinasi
administrasi
perkantoran
4 |Terselenggaran Terselenggaranya Rp 47,250,000 | Rp 42,177,500 89.26
ya kegiatan institusi masyarakat
posyandu, Terselenggaranya Rp 16,160,000 | Rp 8,250,000 51.05
pelayanan keluarga harmonis
Keluarga dan P2WKSS
Berencana dan
Terselenggaranya Rp 41,085,000 | Rp 32,705,000 79.60

dan Kelurahan

PKK Kecamatan|~

kegiatan fasilitasi,
monitoring, evaluasi
pelaporan
penyelenggaraan
pemerintah kelurahan
dalam PKK
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Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Realisasi

oL

Pencapaian
Target

Terselenggaranya
monitoring dan razia
keamanan dan
ketertiban umum

terselenggaranya
kegiatan razia
perjudian, miras,
prostitusi,KTP dan

DI

Rp

96,500,000

Rp

88,103,000

91.30

rapat kordinasi
trantibum, operasi
trantibum terpadu
di wilayah
kecamatan

Rp

179,175,000

Rp

154,175,000

86.05

Terselenggaranya
pembinaan
kesehatan berbasis
masyarakat di
lingkungan sekolah

Terselenggaranya
pembinaan
kesehata,
pembinaan usaha
kesehatan

Rp

13,035,000

Rp

11,520,000

88.38

Terlaksananya
kondisi lingkungan
yang bersih

|__kecamata

Terselenggaranya
Kerja Bhakti
Massal gabungan
di wilayah

Rp

100,588,000

Rp

92,942,000

92.40

Terselenggaranya
fasilitasi, dan
Pembinaan
pelaksanaan
program
Balikpapan

Rp

238,970,000

Rp

120,250,000

50.32

Terlaksananya
fasilitasi,
monitoring dan
evaluasi
pelaksanaan
balikpapan bersih,
hijau dan sehat

Rp

11,830,000

Rp

7,500,000

63.40
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%

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Pencapaian
Target
18 |terlaksananya - Terlaksananya Rp4,930,000 - -
penyusunan penyusunan
akuntabilitas kinerja akuntabilitas
instansi pemerintahan| kinerja instansi
pemerintahan

19 |terselenggaranya - fterselenggaranya | Rp 21,824,100 | Rp 11,707,100 53.64
pelayanan tertib pelayanan izin
administrasi membuka/
pertanahan memanfaatkan

tanah negara

Adapun penjelasan atas tidak tercapainya masing-masing indikator adalah sebagai
berikut :

1. Tidak tercapainya anggaran sampai 100% untuk kegiatan pembuatan buku profil
kecamatan dan kelurahan yang ditandai dengan indikator tersedianya buku kecamatan
dalam angka dan buku profil wilayah. Pencapaian keuangan tidak mencapai 100%
karena honor tidak direalisasikan.

2. Untuk indikator tersedianya data perencanaan program pembangunan fisik dan non
fisik dalam mencapai sasaran terselenggaranya musrenbang realisasi keuangan tidak
mencapai 100 % dikarenakan honor narasumber tidak dapat realisasikan, adanya

selisih dana konsumsi yang merupakan cara untuk penghematan anggaran.

3. Dalam mencapai sasaran kegiatan posyandu, pelayanan Keluarga Berencana
dan PKK Kecamatan dan Kelurahan terdapat beberapa kegiatan yang
menunjang dalam mencapai sasaran tersebut. Diantaranya adalah PPKBD,
BKB, UPPKS, Keluarga Harmonis, PKB, LBSI, Posyandu/GSlI,

Yang tidak terealisasi honor panitia PNS, belanja piala dan dekorasi.

4. Rapat trantibum : honor tidak terealisasi, krn ybs tidak hadir, selisih harga
makanan,

5. Pembinaan Cgh : petugas kebersihan tidak direalisasikan sebanyak 5 org,

tukang rumput 1 org, supir 1 org, kegiatan fooging tidak dilaksanakan.
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6. Monitoring cgh : utk honor panitia tidak realisasikan krena dianggap sebagai

tupoksi, konsumsi penilai tidak direalisasikan

Lakip dianggap sebagai tupoksi

Rapat fasilitasi tanah tidak direalisasikan.

Kegiatan 9%
Program _ , o . |Pencapaian
Uraian | Indikator Kinerja| Satuan Target Realisasi
Target
1. Belanja Input :
Pegawai SDM Orang 28 28 100.00
Dana Rp. 2,718,924,000 2,180,037,166 80.18
Output :
Gaji Pegawai Rp. 2,718,924,000 2,180,037,166 80.18
terbayarkan dan
honor panitia
Outcomes :
Kesejahteraan Orang 28 28 100.00
pegawai terpenuhi
2. |Belanja Input :
barang SDM Orang 28 28 100.00
dan jasa Dana Rp. 950,076,600 818,008,640 86.10
Output :
Terpenuhi semua |Rp. 950,076,600 818,008,640 86.10
kebutuhan kantor
Outcomes :
Terlaksananya Paket 1 1 100.00
semua kegiatan
dengan baik
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Kegiatan %
Program P :
Uraian |Indikator Kinerja| Satuan Target Realisasi Sneapelan
Target
3. Belanja Modal Input :
SDM QOrang 28 28 100.00
Dana Rp. 290,150,000 276,955,800 95.45
Output :
Terpenuhi semua (Rp. 290,150,000 276,955,800 95.45
kebutuhan kantor
Qutcomes :
Terlaksananya Paket 28 28 100.00
semua kegiatan
dengan baik
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ( LAKIP ) Kantor Kecamatan
Balikpapan Barat Tahun 2013 merupakan salah satu bentuk pertanggungjawaban
pelaksanaan kegiatan tahun 2013. LAKIP ini disusun sesuai Pedoman Penyusunan
Penetapan Kinerja dan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) di
Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan.

Dalam penyusunan LAKIP mengungkapkan dan menyajikan akuntabilitas
kinerja dan berfungsi sebagai media pertanggungjawaban instansi Pemerintah atas
pencapaian sasaran strategis SKPD dalam rangka pencapaian visi dan misi SKPD,
dan sebagai media umpan balik pelaksanaan perbaikan dalam mencapai kehematan,

efisiensi dan efektifitas pelaksanaan tugas pokok secara berkelanjutan.

Laporan Akuntabilitas  Kinerja Instansi Pemerintah ini diharapkan dapat
memacu pelaksanaan Good Corporate Governance dan Clean Government yang
melibatkan Stake Holder sehingga ke depan akan tercipta sasaran dan hasil kerja

yang telah ditetapkan.

Akhirnya, semoga laporan ini dapat berguna bagi kita semua.

Balikpapan, 2+  Januari 2014

PAN BARAT

BALIK
\ Y
 HASANUDDIN

~ PEMBINA TK. I
NIP. 19691110 199003 1 013
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PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN

KECAMATAN BALIKPAPAN BARAT

J1. Letjend Soeprapto RT. 051 No. 01 Telp. (0542) 422038
BALIKPAPAN

MANUNTURG
S

KODE POS 76131

KEPUTUSAN KECAMATAN BALIKPAPAN BALIKPAPAN BARAT
NOMOR : 970/ ©0% /BALBAR
TENTANG
INDIKATOR KINERJA UTAMA
» RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
KECAMATAN BALIKPAPAN BARAT TAHUN 2011 - 2016
CAMAT BALIKPAPAN BARAT

Menimbang  : a. bahwa dalam rangka pencapaian visi dan misi Camat Balikpapan Barat
yang tertuang dalam Rencana Strategis Kecamatan Balikpapan Barat
tahun 2011 - 2016, maka diperiukan tolak ukur yang jelas dan sistematik
untuk mengukur kinerja pada setiap tahun perencanaannya;

b. bahwa dalam rangka penguatan terhadap Rencana Strategis tahun
2011 — 2016 diperlukan penetapan Indikator Kinerja Utama Kecamatan
Balikpapan Barat tahun 2011-2016;

c. bahwa sebagaimana dimaksud pada huruf a dan b, maka perlu
ditetapkan Keputusan Camat Balikpapan Barat.

Mengingat : 1. Undang — Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang —
Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang pembentukan Daerah
Tingkat Il di Kalimantan (Lembaran Negara Tahun 1953 Nomor 9)
sebagai Undang — Undang (Lembaran Negara Tahun 1953, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 1820);

2. Undang — Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125)

4. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4014);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2008 tentang Kecamatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 40)

6 Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 2 Tahun 2008 tentang Urusan
Pemerintahan Yang Menjadi Kewenangan Kota Balikpapan (Lembaran
Daerah Tahun 2008 Nomor 2 Seri E Nomor 02 tanggal 8 Oktober 2008);



7. Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 22 Tahun 2008 Tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan;

8. Peraturan Walikota Balikpapan Nomor 25 Tahun 2012 Tentang

Pelimpahan Sebagian Wewenang Walikota kepada Camat dalam
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Kota Balikpapan.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan
Kesatu : Indikator Kinerja Utama Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan

Balikpapan Barat Tahun 2011-2016 dalam lampiran Keputusan ini

Kedua g Indikator Kinerja Utama Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan

Balikpapan Barat Tahun 2011-2016 adalah dokumen perencanaan
strategis Kecamatan Balikpapan Barat yang berisi sasaran strategis dan
indikator Kinerja Utama untuk kurun waktu 2011-2016 yang merupakan
penjabaran dari target kinerja Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan
Balikpapan Barat Tahun 2011- 2016.

Ketiga 3 Indikator Kinerja Utama (IKU) ini menjadi bagian dari Lampiran Laporan

Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Balikpapan Barat.

Keempat g Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Balikpapan
Pada tanggal : 2% Januari 2014

CA

L HASANUDDIN
. PEMBINA TKI
NIP. 19691110 199003 1 013

Salinan Keputusan ini disampaikan kepada Yth :

1.

2
a4,
4

Walikota Balikpapan (sebagai laporan);

Sekretaris Daerah Kota Balikpapan;

Asisten Perekonomian, Pembangunan dan Kesejahteraan Rakyat Sekda Kota Balikpapan;
Kepala Bappeda Kota Balikpapan;
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2013
CAMAT BALIKPAPAN BARAT KOTA BALIKPAPAN

Dalam rangka mewujudkan tata pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil (good governance), kami yang bertanda tangan i bawah ini:

Nama : HASANUDDIN

Jabatan : CAMAT BALIKPAPAN BARAT

Salanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : H.M. RIZAL EFFENDI
Jabatan : WALIKOTA BALIKPAPAN
Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji :
1. mewujudkan target kinerja tahun 2013 sebagaimana yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan dan dokumen pelaksanaan anggaran,
. mewujudkan Balikpapan sebagai kawasan Zona Integritas melalui :
a. Komitmen SKPD yang bersih dan bebas KKN;
b. Peningkatan kualitas pelayanan publik;
c. Melaksanakan pembinaan dan peningkatan disiplin aparatur serta tertib
administrasi pada SKPD.
. menyampaikan laporan pelaksanaan target kinerja sebagaimana point 1 dan 2
per 3 bulan kepada Walikota.
Indikator capaian sebagaimana dimaksud pada point 1 dan 2 di atas adalah terlampir dan
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari lembar perjanjian ini. -

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama dan pihak pertama bersedia menerima sanksi atas kegagalan dalam
pencapaian kinerja.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Balikpapan, 14 Januari 2013

Piha dua, ihakPartama,

g s

H.M. RIZAl. EFFENDI HASANUDDIN

W it ; GTOR




PENGUKURAN KINERJA

UNIT KERJA KECAMATAN BALIKPAPAN BARAT
TAHUN 2013
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi
a. Jumlah Penerbitan IMTN 135 253
b.  Jumlah KTP yang dicetak 21,031 12.052
(ol Jumlah KK yang diterbitkan 9,538 12.487
d.  Jumlah Dispensasi Nikah 10 13
WelskesinakampSlSyaRa yang it stat e.  Jumlah Pernyataan Ahli Waris 100 114
dan tepat sesual dengan ketentuan yang  |f.  Jumlah Kuasa Ahli Waris 10 #
berlaku g. Jumlah Pelepasan Hak Waris 10 -
h. Jumlah Surat Keterangan Kematian 257 343
i Jumlah Surat Keterangan / Rekomendasi 12 -
i. Jumlah Legalisasi Dokumen Pelayanan 891 1.13
k. IKM 60% 77,81
Menyelenggarakan keamanan dan a.  Angka kriminalitas 220 23
ketentraman wilayah b. Jumlah Operasi Kegiatan Razia .
(yustisi, miras, tempat hiburan malam, PKL) 2 kal °
c: Jumlah Pelanggaran Perda Kota Balikpapan 2 Kali 1 Kali




Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi
a. Prosentase persetujuan usulan MUSRENBANG 60 71%
b Prosentase Penyusunan Dokumen AKIP 100 100%
Sinkronisasi dan koordinasi perencanaan  |c, zr?sentasekpenyusunan Dokumen Kecamatan 100 100
dan penyelenggaraan pembangunan daerah diam angka
d Prosentase Penyusunan Dokumen Profil 100 100
' Kecamatan
e. Jumlah Rapat Koordinasi 35 35
a. Frekuensi Kerja Bakti Massal dan Jumat bersih 4 4
b.  Jumlah Pengadaan Bibit Tanaman
Meningkatkan Kebersihan wilayah dan e Jumlah Pelaksanaan Monitoring Kebersihan dan 12 6
pemeliharaan ruang terbuka hijau " Keindahan
d. Jumlah Bank Sampah 6 14
e. Frekuensi Razia Kebersihan 2 3
Peningkatan Peran Serta Masyarakat a. Jumlah Peserta Lomba Sekolah Sehat 8 8
b.  Jumlah Posyandu 250 248
(o8 Lomba Posyandu Berprestasi 6 6
d. Jumlah Peserta Lomba Bayi Balita Sehat 20 24
e. Jumlah Pengurus PKK Kecamatan yang aktif 16 16
f. Jumlah 40 143
Peserta Lomba MTQ
g. Lomba Administrasi Kelurahan 6

Balikpapan, 27

Januari 2014
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SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
(1) (2) 3) (4) (5)
Menyelenggarakan . Angka Kriminalitas 200 Kali |Pemeliharaan Keamanan ketertiban masyarakat dan
keamanan dan ketentraman Pencegahan tindak kriminal
wilayah — Jumiah Operasi Kegiatan Razia 4 kali Penerapan dan penegakkan peraturan perundang-undangan di
wilayah Kecamatan dan Kelurahan
P ; . . o , _ . R 186.825.
(yustisi, miras, tempat hiburan malam, PKL) Penindakan/ razia perjudian, miras, prostitusi, razia KTP dan P 25,000
penertiban pedagang kaki lima (PKL)
Jumlah Pelanggaran Perda Kota Balikpapan 2 Kali
_ Terlaksananya kordinasi trantib seluruh lapisan Penyelenggaraan ketentraman dan keterti-ban umum di wilayah
Kecamatan dan Kelurahan
Rp 89.050.000
Kordinasi trantibum, operasi trantibum terpadu
Sinkronisasi dan koordinasi Prosentase persetujuan usulan Musrenbang 65% Perencanaan Pembangunan Daerah
perencanaan dan Penyelenggaraan Musrenbang Kecamatan Rp SRt
penyelenggaraan
pembangunan daerah — Prosentase pemeliharaan prasarana dan 100% _ |Pembinaan Penyelenggaraan Pemerintah Kelurahan
fasilitas pelayanan umum Rp 152.000.000 |
Penyusunan Basis Data Wilayah Kecamatan |
~ Prosentase Penyusunan Dokumen Profil 100% |Penyusunan profil Kecamatan
Kecamatan
~ Prosentase Penyusunan Dokumen LAKIP 100% |Penyusunan LAKIP
_ Jumlah Rapat Koordinasi Pelayanan Administrasi Perkantoran
; Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi ke dalam dan ke luar Rp 100.000.000
~ Persentase Indeks Kepuasan Masyarakat 70%
Meningkatkan Kebersihan ~ Frekuensi Kerja Bakti Massal dan Jum'at Bersih 4 Program Penyelenggaraan Balikpapan Bersih, Hijau dan Sehat
wilayah dan pemeliharaan Rp 104.050.000
ruang terbuka hijau
Kerja Bakti Massal Gabungan di wilayah kecamatan
_ Jumlah Pengadaan Bibit Tanaman 100%"
. Jumlah Bank Sampah 7




SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
(1) 2) 3) 4) (5)
Meningkatkan Kebersihan . Jumlah Lomba CGH Program Penyelenggaraan Balikpapan Bersih, Hijau dan Sehat
wilayah dan pemeliharaan
ruang terbuka hijau Rp 26.400.000
Fasilitasi monitoring dan evaluasi pelaksanaan Balikpapan Bersih, '
Hijau dan Sehat
— Jumlah Pelaksanaan Monitoring Kebersihan 100% |Program Penyelenggaraan Balikpapan Bersih, Hijau dan Sehat
dan keindahan
Kordinasi, Fasilitasi dan pembinaan pelaksanaan Program Ep 473.580,000
Balikpapan Bersih, Hijau dan Sehat )
Peningkatan Peran Serta . Jumlah Posyandu 270
Masyaraiat . Lomba Posyandu Berprestasi 18 Program pembinaan kegiatan posyandu
Pembinaan institusi masyarakat dan keluarga sejahtera Rp Waaee
 terlaksananya Penyuluhan Kesehatan ibu, bayi,| 36orang |Program promosi kesehatan dan pemberdayaan masyarakat
anak dan Gerakan sayang |bu
Penyuluhan Kesehatan Ibu, Bayi, anak dan Gerakan Sayang lbu | RP 23.800.000
— Tercapainya kegiatan Komunikasi/ Informasi/ |6 Kelurahan |Program pemberdayaan Masyarakat di wilayah Kecamatan dan
edukasi sosialisasi masyarakat Kelurahan
Pelaksanaan komunikasi/ informasi/ edukasi , sosialisasi kepada | Rp 66.425.000
masyarakat tentang program dan kebijakkan Pemerintah
 Terselenggaranya fasilitasi program keluarga 100% Pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial
harapan di Kecamatan Balikpapan Barat -
Fasilitasi pelaksanaan program keluarga harapan UPPKH Re SRANREAER)
Kecamatan
— Jumlah Peserta Lomba Sekolah Sehat 10 sekolah [Program fasilitasi pembinaan penyelenggaraan pelayanan
kesehatan berbasis masyarakat di lingkungan sekolah
Rp 18.500.000
Pembinaan kesehatan berbasis masyarakat di lingkungan sekolah
. Jumlah Peserta Lomba MTQ 60 orang |Program pengelolaan keragaman budaya MTQ dan festival seni
5 islami
o 5.000.
Fasilitasi penyelenggaraan musabagah tilawatil qur'an dan festival Re %6.000.000
seni islami tingkat Kecamatan




SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

PROGRAM / KEGIATAN

ANGGARAN

(1)

(2)

(3)

4)

(5)

Peningkatan Peran Serta
Masyarakat

. Lomba Administrasi Kelurahan

6 Kelurahan

Program pembinaan penyelenggaraan pemerintah Kelurahan

pengawasan, Supervisi, Evaluasi, dan pelaporan kegiatan
pemerintah Kelurahan

Rp

48.050.000

Lomba Administrasi RT

259 RT

Program pembinaan penyelenggaraan pemerintah Kelurahan

fasilitasi, monitoring, evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan
Pemerintah Kelurahan dalam Pembinaan lembaga
kemasyarakatan (RT)

Rp

123.727.000

j. Jumlah Peserta Lomba MTQ Tingkat Kota

Program pengelolaan keragaman budaya MTQ dan festival seni
islami

Fasilitasi penyelenggaraan musabagah tilawatil qur'an dan festival
seni islami tingkat Kota

Rp

500.000.000

Jumliah Kader KB

245

Program Pemberdayaan Masyarakat di Bidang KB/KS/PM/PP

Optimalisasi layanan Penyuluh KB Kecamatan

Rp

147.200.000

. Tercapainya pembinaan penyelenggaraan

pemerintah kelurahan

50 orang

Program pembinaan kegiatan posyandu, pefayana-n keluarga
berencana dan PKK Kecamatan dan Kelurahan

fasilitasi, monitoring, evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan
Pemerintah Kelurahan dalam Pembinaan lembaga
kemasyarakatan (PKK)

Rp

103.550.000

Jumlah Anggaran

Rp

2.606.287.000
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PENGUKURAN KINERJA

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Balikpapan Barat
Tahun Anggaran 1 2013
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Kiner'ia = Program/Kegiatan Anggaran Realisasi Yo
Target Realisasi % .
(1) 2) 3) “ ) (6) @ 8) ®
Terciptanya Peningkatan Pelayanan 1. Peningkatan pelayanan publik dalam tertib 1. Terselenggaranya Tertib Administrasi Rp 56,950,000 | Rp 52,390,000 91.99
L Administrasi Kependudukan, Pertanahan | administrasi kependudukan Kependudukan
dan Politik kepada Masyarakat 2. Jumlah Penerbitan IMTN 135 253 53.64 |2 Tersclenggaranya Tertib Administrasi Pertanahan | Rp 21,824,100 | Rp 11,707,100 53.64
3. Penyusunan AKIP 100 100 3 3. Tersclenggaranya tertib pengumpulan pengolahan | Rp 4,930,000 s 5
dan pelaporan data
4. Penyusunan Buku Kecamatan Dalam Angka 4. Terselenggaranya pembuatan buku Kecamatan Rp 6,220,000 | Rp 3.175,000 51.05
100 100 5105 | dalam angka
5 Penyusunan Buku Profile Kecamatan 5. Terselenggaranya pembuatan buku profil Rp 9,730,000 | Rp 4,750,000 48.82
100 48.82 48.82 Ke
ecamatan
6 Sarana Kesekretariatan PPK dan PPS dalam rangka 100 95.48 95.48 |6. Terselenggaranya administrasi partai politik dan | Rp 7,750,000 | Rp 7,400,000 95.48
Pilgub Kaltim
2. Terciplanya rasa aman, pencegahan tindakan |1, Jumlah Oprasi Kegiatan Razia 2 9 100 [1. Terselenggaranya monitoring dan razin Keamanan | gy, 534,250,000 [ Rp  534.130,000 99,98
kriminal di wilayah charmt_nn Balikpapan dan Ketertiban Umum
zﬁl::::chu o keghatan 2. Terselenggaranya lomba CGH (Clean Green and Heall “ - & 2 Terselenggaranya lomba CGH Rp 238,970,000 | Rp 120,250,000 50.32
3. Jumlah Pelaksanaan Monitoring Kebersihan dan Kein 12 6 3 Terlaksananya kondisi lingkungan vang bersih Rp 11,830,000 | Rp 7,500,000 63.40
Terciptanya peningkatan pemberdayaan |1. Lomba Posyandu Beprestasi 6 6 100 |1. Terselenggaranya kegiatan dan lomba posyandu Rp 286,621,000 | Rp 270,315,680 94.31
3 masyarakat dan pengelolaan Keragaman
Budaya 2 Jumlzh Kuasa Ahli Waris dan Pernyataan Ahli Waris 100 114 114 |2 Terselenggaranya pelayanan Ahli Waris Kuasa
Waris dan Pernyataan Melepaskan Hak Waris - - :
3. Jumlah pengurus PKK Kecamatan yang aktif 16 16 100 |3 Terselenggaranya peningkatan peran wanita
4. Jumlah dispensasi yang dikeluarkan 10 13 130 |4 Terselenggaranya pelayanan pemberian dispensasi
nikah ° - :
5. Jumlah Peserta Lomba Bayi Sehat 20 24 5 Terselenggaranya promosi Kesehatan Ibu, Bayi Rp 15,450,000 | Rp 8,125,000 52.59
dan Anak melalui Kelompok kegiatan masyarakat
6 Fasilitasi penyelenggaraan MTQ dan Pemenang 40 143 357.5 |6 Terselenggaranya fasilitasi penyelenggaraan Rp 117,875,000 | Rp 107.950,000 91.58
lomba yang mewakili Kecamatan di tingkat Kota Musabaqoh Tilawatil Qur'an dan Festival Seni
Islam, serta pengiriman kafilah MTQ Kecamatan
7 Jumlah sekolah yang mengikuti lomba 8 8 100 |7 Terselenggaranya pembinaan dan lomba Usaha Rp 13,035,000 | Rp 11,520,000 88.38

Keschatan Sekolah Kec. Balikpapan Barat




g . ® Kinerja 3
Sasaran Strategis Indikator Kinerja A ogram/Kegia A alisasi 9
I Kinerj Targe Realisasi A Prog giatan nggaran Realisasi Yo
1)) 2) 3) @ 5) (6) ()] [t)] )
L. Prosentase persetujuan usulan musrenbang 60 70 100 1. Terselenggaranya musrenbang Kecamatan Rp 19,430,000 | Rp 16,260,000 83.69
2. Terselenggaranya koordinasi pelaksanaan it

4 Terciptanya peningkatan pembangunan
di wilayah Kecamatan Balikpapan

pembangunan
3. Terselenggaranya koordinasi Pemberdaynan
Masyarakat

““Balikpapan, 2 Januari 2014
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- KECAMATAN BALIKPAPAN BARAT

KESESUAIAN VIS| KOTA DENGAN VIS| KECAMATAN

SKPD
TAHUN 12013
vist ":‘ﬁig‘;ﬁ KOTA |\ hist PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN PROGRAM VIS| KECAMATAN BALIKPAPAN BARAT Mt KEW;;:TBMWPM P“xfx::m::" KEGIATAN JUMLAH DANA
1 2 d 4 5 6 7 8
. 1. |Peningkatan kualitas pendidikan formal dan non formal/ luar sekolah, meliputi|Menjadikan Kecamatan Balikpapan Barat sebagal
Membangun Ballkpapan menjad! i kebijakan penyelenggaraan pendidikan, tenaga kependidikan, sarana prasarana|Wilayah yang Nyaman Dalam Penyelenggaraan
Kots yang Nyzman Dihuni Menuju a. Meningkatkan kualitas dav.? saing| e KJ' . prﬂv BE2! : Iph 'd ga kepe! " Vp_ ; yahyangNy: Y ; BB
MAdlF R i sumber daya manusia yang Beriman. elajar a.n ingkungan sekolah, dengan dukungan dana pendidikan minimal 20%| Pernerlnteh_an Untuk Mendukung Iklim Berusaha dan
dari APBD; Berinvestasi yang Berwawasan Lingkungan
2. |Peningkatan kualitas dan kuantitas pembinaan/ fasllitas! sarana, prasarana dan Meningkatkan pemberdayaan terselenggaranya fasilitasl | fasilitasi penyelenggaraan lomba Rp 117.875.000
keglatan keagamaan/ pendidikan nilai-nilai keagamaan dan budl pekert! luhur masyarakat dan pengelclaan penyelenggarean MTQ dan |MTQ dan pemenang lomba yang
kebangsaan Indonesia; Keragaman Budaya Festival Senl, serta mewakill Kecamatan tingkat Kota
pengiraman kafilah MTQ
Kecamatan
3, [Mengoptimalkan pengembangan bakat (talenta) warga Kota untuk meraih
prestasi terbalk disegala bidang:
4. |Pengembangan program pendidikan/ pelatihan keterampllan kerja, sesuall
|___|kebutuhan profesionalitas lapangan pekerjaan.
5. |Pelayanan/ [aminan kesehatan dasar untuk semua warga kota, dengan system
asuransi kesehatan dan penanggulangan wabah penyakit yang efektif serta
| |melakukan percepatan pembangunan RSUD;
6. |Peningkatan kualitas/ kuantitas pembinaan dan fasilitas! sarana, prasarana dan
| |keglatan kepemudaan dan clah raga;
7. |Pengembangan manajemen kependudukan vyang terintegrasi dengan
pengembangan sector lainnya.
b. Membangun kewirausahaan dan| 1. [Peningkatan pendidikan dan kesehatan grats khusus bag keluarga miskin;
meningkatkan kemandirian ekonomi
masyarakat.
2. [Peningkatan  program  pelathan  keterampllan  kerja, membangun
envepreneurship masyarakat untuk meminimalisasi kemiskinan;
3, [Penyeciaan bantuan modal usaha untuk membangun kemandirlan ekonomi
masyarakat;
4, |Peningkatan dukungan khusus untuk usahe mikro dan kecil (seperti sector usaha|
industri rumah tangga, nelayan, peternakan dan pertanian).
c. Meningkatkan ketertiban umum,| 1, |Penertiban dan pembinsan anjal, gepeng dan penyandang masalah
penegakkan hukum dan penanganan kesejahteraan sosial lainnya;
2. |Peningkatan penyelenggaraan pembinaan dan pertiban masalsh pekat;
3. |Peningkatan penyelenggaraan ketertiban Kota;
4, |Pemberantasan KKN;
5. |Peningkatan penegakan peraturan perundang-undangan; Penerapan dan penegakkan Penindakkan/ﬂ?zla Perjudian, Rp 96.500.000
peraturan Perundang- Miras, Prostitusi, Razia KTP, dan
undangann di Wilayah Penertiban Pedagang Kaki Lima
Kecamatan dan Kelurahan
koordinasi/ raker Rp 179.175.000|
Program penyelenggaraan |trantibum,terpadu di wilayah
Ketentraman dan ketertiban | Kecamatan
umum di wilayah kecamatan
dan kelurahan
6. |Peningkatan tertlb penguasaan/ kepemilikan den pemanfaatan lahan; Terciptanya peningkatan pelayanan Program penataan penyelenggaraan pelayanan izin Rp 21.824.000
administrasi kependudukan, penguasaan, pemilikan, membuka/memanfaatkan taneh
pertanahan dan politik kepada penggunasn dzn nekare
masyarakat pemanfaatan tanah
7. |Peningkatan sarana dan prasarana soslal dan rehabilitas! sosial.

d. Meningkatkan investasl, memenuhl | 1.

Peningkatan promesl dan pemberian Insentif/ kemudahan berinvestasi;

ekspektasl dunla usaha dan
memperluas lapangan kerja,

o

Peningkatan kepastlan hukum berinvestasi;

. |Peningkatan kondusifitas kota;

>

Percepatan pembangunan KIX dan KIK Somber;

w

. |Pengembangan kewirausahaan/ sektor UMKM dan Koperasi berdaya asing

global;

Lo

Pengembangan pertanian dalam arti luas berbasis kerakyatan;




MISI KECAMATAN BALIKPAPAN

PROGRAM KECAMATAN

Madinatul Iman

Penyelenggaraan

dan Pelaporan Kegiatan

Pemerintahan Kelurahan

Pemerintahan Kelurahan

vis| PEMERINTAH KOTA
MIS! PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN PROGRAM i T MLAH
BALIKPAPAN VISI KECAMATAN BALIKPAPAN BARAT BARAT BALIKBADAN BARAT KEGIATAN JUMLAH DANA
1 2 3 ¢ 5 6 7 8
d.Meningkatkan investasl, memenuhi | 7. |Pengembangan pusat-pusat pertumbuhan baru untuk sektor usaha dan| Menjadikan Kecamatan Balikpapan Barat sebagal
Membangun Ballkpapan menjadi |ekspektasi dunia usahadan ekenomi; Wilayah yang Nyaman Dalam Penyelenggaraan
|Kota yang Nyaman Dihuni Menuju | memperluas lapangan kerja. Pemerintahan Untuk Mendukung Ikiim Berusaha dan
Berinvestasl yang Berwawasan Lingkungan
8. |Pemberian stimulan dan penghargaan khusus kepada warga kota yang mau dan
mampu melakuken kerja keras dalam meningkatkan daya saing kegiatan|
perekonomian;
9. |Pengembangan dan pengelolaan potensi pesisir dan kelautan;
10.|Optimalisasi daya serap APBD, yang memiliki dampak langsung terhadap
penyerapan tenags kerja;
11.|Peningkatan penyediaan sumber-sumber pemblayaan untuk pembangunan, Menciptakan peningkatan Terselenggaranya pelaksanaan pembangunand| Rp 15.430.000
pembangunan di wilayah Kecamatan |musrenbang Kecamatan wilayah Kecamatan Ballkpapan
Ballkpapan Barat |Barat
e. Meningkatkan pelayanan public dan| 1. [Penyelenggaraan sistem pemerintahan Kota yang responsif dan humanis,
pemberantasan kKN dengan prinsip berbasis delegasi, konsistensi dan transparansl pelaksanaan tugas dan fungs!
good governance. pemerintahan;
2. |Penyelenggaraan tertib administras pemerintahan dan kegiatan pembangunan; meningkatkan kualitas administras!  |Program Pelayanan Penyedizan Jasa komunlkasi, Rp 200.400.000
keuangan, sumber daya manusia, Administrasi Perkantoran sumber daya alr dan listrik
perkantoran serta akuntabllitas penyediaan jasa kebersihan kantor | Rp 5.000.000
pelayanan
penyediaan alat tulis kantor Rp 27.157.000
penyedisan barang cetakandan Rp 30.220.000
penggandaan
penyediaan kemponen instalasi Rp 6.545.000
listrik/penerangan bangunan
kantor
penyediaan bahan bacaan dan Rp 14.010.000
peraturan perundang-undangan
penyediaan makanan dan Rp 62.657.500)|
minuman
Rapat-rapat koordinasi, konsultasi | Rp 71.850.000
ke dalam dan ke luar daerah
Rapat-rapat koordinasi, konsultasi | Rp 65.000.,000
ke dalam dan ke luar daerah
Program Peningkatan sarana|pengadaan peralatan rumah Rp 28,250,000
dan prasarsna aparatur jabatan/dinas
pengadaan peralatan gedung Rp 198.100.000
kantor
pemeliharaan rutin/berkala rumah | Rp 4.092.000
Jabatan
Pemeliharaan rutin/berkala Rp 36.018.000
gedung kantor
pemeliharaan rutin/berkala Rp 20.750.000
peralatan gedung kantor
rehabilitasi sedang/berat gedung Rp 50.000.000
kantor
program peningkatan pembinaan kesegaran jasmani dan | Rp 15.500.000
kapasitas sumber daya rochani pegawal
aparatur
pembinaan mental dan spiritual Rp 10.000.000
aparatur di lingkungan kecamatan
Pengembangan Datadan  |Penyusunan Buku Kecamatan Rp 6.220.000
Informasl Dalam Angka
Penyusunan Profil Kecamatan Rp 9.730.000
Program Pembinaan Pengawasan, Supervisi, Evaluas! Rp 17.880.000
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VIS| PEMERINTAHKOTA

MISI KECAMATAN BALIKPAPAN

PROGRAM KECAMATAN

BALIKPAPAN MISI PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN PROGRAM VISI KECAMATAN BALIKPAPAN BARAT BARAT EALIKPAPAN BARAT KEGIATAN JUMLAH DANA
1 2 3 4 5 6 7 B
h Mergsrkuat: dayas dikung Peningkatan partisipasi perempuan pada lembaga pemerintah: Menjadikan Kecamatan Balikpapan Barat sebagal
!Membangun Balikpapan menjadi ngkingn.  hidop f ar Wilayah yang Nyaman Dalam Penyelenggaraan
|Kota yang Nyaman Dibuni Menuju KerasAnian bljlduva diif Pemerintahan Untuk Mendukung Iklim Berusaha dan
iMadlnaml Iman mengembangkan pariwisata, Berinvestasi yang Berwawasan Lingkungan
Peningkatan partisipasi angkatan kerja perempuan;
Menekan terfadinya tindak kekerasan dalam rumah tangga;
Pencegah pornoaksi, pornografi dan trafficking:
Perlindungan keluarga dari bahaya minuman keras, perjudian narkoba dan
HIV/AIDS.
Peningkatan pemberdayaan kesejshteraan keluarga, perempuan dan| Meningkatkan pemberdayaan program promosi kesehatan | penyuluhan kesehatan ibu, bayl Rp 15.450.000
perlindungan anak, masyarakat dan pengelolaan den pemberdayaan dan anek dan gerakan sayang ibu
Keragaman Budaya masyarakat
jprogram pembinaan penyuluhan keluarga harmonis Rp 16.160.000
keglatan posyandu, dan P2ZWKSS
pelayanan keluarga
berencana dan pkk
kecamatan dan kelurahan
pembinaan Institusi masyarakat Rp 47,250,000
dan keluarga sejahtera
fasilitas! monltoring, evaluasidan | Rp 41.085.000
pelaporan penyelenggaraan
pemerintah keluarga dalam
pembinaan lembaga
kemesyarakatan
Peningkatan tertib Tats Ruang:
Optimalisasi penerapen persyaratan pembangunan berwawasan lingkungan
dan/ataurekomendasl kajian lingkungan dalam setiap keglatan pembangunen;
Peningkatan penghljauan lingkungan dan taman-taman kota; menciptakan rasa aman, pencegahan |program penyelenggaraan |fasilitas! monltoring dan evaluas! Rp 11.830.000
tndakan kriminal di wilayah balikpapan bersih, hijau dan |pelaksanaan Balikpapan Bersih,
Kecamatan Ballkpapan Baratdan sehat Hijau dan Sehat
Terlaksananya kegiatan bersih, hijau
dan sehat
kordinasi fasilitas! dan pembinaan | Rp 238.970.000
pelaksanaan pelaksanaan program
Balikpapan bersih, hijau dan sehat
kerja bakti massal gabungan di Rp 88.588.000

Peningkatan gotong royong masyarakat dalam pembangunan Kota;

Pelestarian dan penguatan budaya daerah sebagai kekayaan budaya nasional;

Peningkatan sarana dan prasarana gelanggang/ balai remaja.

wilayah kecamatan
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