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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, puji syukur kehadirat Allah Yang Maha Kuasa, karena
berkat pertolonganNya maka Laporan Kinerja Kantor Kecamatan Balikpapan
Kota Tahun 2014 dapat terselesaikan dengan baik. Dalam Laporan Kinerja
Kantor Kecamatan ini menyajikan keseluruhan kegiatan Kantor Kecamatan
Balikpapan Kota yang telah dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2014 .

Diharapkan dengan adanya Laporan Kinerja Kantor Kecamatan ini,
program dan kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Kecamatan Balikpapan
Kota sesuai dengan program kerja yang ada mengarah pada tujuan dan

sasaran yang telah ditetapkan.

Akhirnya kepada semua pihak yang telah membantu dalam
penyusunan Laporan Kinerja Kantor Kecamatan Tahun 2014 ini kami

ucapkan terima kasih.

Balikpapan, Januari 2015.
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Sejalan dengan perubahan paradigma pemerintahan ke arah transparansi
dan pelayanan masyarakat yang partisipatif dan akuntabel yang bermuara pada
meningkatnya peran dan kesadaran masyarakat akan hak dan kewajibannya, maka
Pemerintah mengeluarkan Intruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 7 Tahun
1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang merupakan salah satu
kebutuhan nyata untuk mengatasi persoalan dan menjawab perubahan paradigma
tersebut.

Menyadari itu semua dan sejalan dengan kebijakan yang digariskan oleh
Pemerintah Kota Balikpapan bahwa untuk melaksanakan kegiatannya secara
transparan dan akuntabel perlu didukung Rencana Kerja yang berbasis kinerja. Hal
tersebut didasari oleh Dokumen Rencana Strategi Kecamatan Balikpapan Kota.

Laporan Kinerja Kantor Kecamatan Balikpapan Kota Tahun 2014 ini
merupakan serangkaian program dan kegiatan telah tertuangkan pada Rencana
Kerja Kecamatan Balikpapan Kota Kota Balikpapan dan telah dilaksanakan pada
Kantor Kecamatan Balikpapan Kota dalam mewujudkan masyarakat Kecamatan
Balikpapan Kota yang sejahtera.

Adanya Laporan Kinerja Kantor Kecamatan Balikpapan Kota Tahun
2014 ini, diharapkan dapat meningkatkan peran bagi Pemerintah Kecamatan
Balikpapan Kota untuk mendukung terciptanya “Good Govermance” atau
Pemerintahan yang baik. Yang akhirnya bermuara pada terselenggaranya urusan
pemerintahan,terciptanya iklim berusaha dan berinvestasi dalam masyarakat dan

terwujudnya pembangunan yang berwawasan lingkungan.
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BAB |

PENDAHULUAN
A. LANDASAN HUKUM

1. Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 1999 tentang
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

2. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan
Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

3. Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 22 Tahun 2008 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan;

4. Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 05 Tahun 2011 tentang RPJMD
Tahun 2011 - 2016;

5. Peraturan Walikota No. 25 Tahun 2011 tentang Pelimpahan sebagian
wewenang Walikota kepada Camat dalam penyelenggaraan urusan
pemerintahan di Kota Balikpapan.

B. MAKSUD DAN TUJUAN.
a. Maksud

1. Mengukur capain kinerja IKU Sasaran Rentra Kecamatan Balikpapan
Kota yang ingin dicapai melalui program kerja dan kegiatan terkait
pada Tahun 2014.

2. Mengevaluasi dan menganalisa capaian kinerja IKU Sasaran Rentra
Kecamatan Balikpapan Kota Tahun 2014.

3. Menyusun kinerja dan akuntabilitas keuangan Tahun 2014.

b. Tujuan

1. Didapatnya gambaran tingkat keberhasilan dan ketidakberhasilan
pencapaian kinerja IKU Sasaran Renstra Kecamatan Baikpapan Kota
kekuatan dan kelemahan serta kendala dari upaya — upaya yang
dilakukan guna menunjng pencapaian kinerja IKU Sasaran Rentra
Kecamatan BalikpapanKota pada Tahun 2014.

2. Didapat umpan balik bagi Kecamatan Balikpapan Kota dalam menata
upaya upaya dan anggaran yang berhasilnya dan berdayaguna guna
lebih meningkatkan kebersilan pencapaian kinerja IKU Sasaran
Renstra Kecamatan Balikpapan Kota di tuhan — tahun berikutnya.
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C. DATA ORGANISASI

Balikpapan Kota per 31 Desember 2014 adalah sebagai berikut :

Rincian secara lengkap SDM yang dimiliki Kantor Kecamatan

Non
Jabatan Golongan
Golongan Pendidikan
vV [ - S1/S2 | D3/D1 | SMA | SMP/SD
Camat 1 . _ 1 . _ _
Sekretaris | 4 . . 1 - . )
Kasi _ 4 | - ) 4 . - .
Kasubag _ 2 |- . 1 1 " -
Staf | -5 ; - 1 3 1
Honor . ol . . _ _ _
Tenaga
- - - 18 2 2 13 1
Kontrak
Total | 2 |6 |5 18 9 4 16 2
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D. STRUKTUR

ORGANISASI

Susunan organisasi Kantor Kecamatan Balikpapan Kota adalah sebagai

o]

berikut:

Kelompok
Jabatan
Fungsional

Sekretariat

l

|

[

Subbag Umum Subbag
Keuangan
Seksi Seksi Tramtib & Seksi Seksi
Pemerintahan Lingkungan Pembanguna Kesejahteraa
Hidup n Masyarakat n Sosial
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RENCANA STRATEGIS DAN PENETAPAN KINERJA
A. RENCANA STRATEGIS ( RENSTRA)
1. VISI DAN MiISI
c. VISI

Visi merupakan gambaran keadaan masa depan yang berisikan citra dan
cita yang ingin diwujudkan. Suatu Visi bersifat menantang (Challenge)
mengenai apa yang ingin diwujudkan instansi pemerintah. Visi yang ditetapkan
juga hendaknya mampu mengarahkan dan menggerakkan segala sumber daya
instansi untuk dimanfaatkan seoptimal mungkin.

Sejalan dengan Visi Kota Balikpapan yaitu Membangun Balikpapan
Menjadi Kota yang Nyaman Dihuni Menuju Madinatul Iman. Kantor Kecamatan

o)

Balikpapan Kota menetapkan Visi sebagai berikut :

P
) “%Wd(/a%fyw %ﬂ/}m& Xoma %)7
Snavatif dan Sreatif Wenaju Weasyarakar
D ortotaan yang Dottus, Memiliti @%{/@ %}lf
dan %{ ’ |

d. MISI

Misi adalah sesuatu yang harus diemban atau dilaksanakan oleh instansi
pemerintah agar tujuan organisasi dapat terlaksana dan berhasil baik. Misi
merupakan penjabaran dari visi yang telah ditetapkan.

Dengan adanya pernyataan Misi diharapkan seluruh anggota organisasi
dan pihak yang berkepentingan dapat mengetahui dan mengenal keberadaan
dan peran instansi pemerintah dalam penyelenggaraan pemerintahan.

1. Yeningkatkan kegintan pemberdagann masyarakat

2. YNeningkatkan ketentvaman dan ketertiban umum serta kebersiban
Lota.

3. YDeningkatkan pemelibaraan prasavana dan fasilitas pelagan umum.

4. YNeningkatkan pembinaan penyelenggaraan kebersihan.

5. ONeningkatkan pelayanan masyarakat

L=

Laporan Kin}er;fa Kecamatan Balikpapan Kota Tahun 2014 _



2. TUJUAN DAN SASARAN

a. TUJUAN
No. MISI TUJUAN
1 Meningkatkan Kegiatan | - Meningkatkan Keterampilan
Pemberdayaan Masyarakat. masyarakat.
- Meningkatkan kesehatan
masyarakat
- Meningkatkan Peranan

masyarakat dalam pembangunan.
- Meningkatkan Kualitas keagamaan

masyarakat.

s Peningkatan Ketentraman | - Miningkatkan ketenteraman dan

dan Ketertiban Umum serta ketertiban umum

Kebersihan Kota - Meningkatkan kesadaran terhadap
peraturan.
- Meningkatkan Peranan

Masyarakat dalam Menjaga

Kebersihan.

S Peningkatan = Pemeliharaan | - Meningkatkan pemeliharaan
Prasarana dan  Fasilitas prasarana dan fasilitas umum yang
Pelayanan Umum nyaman, aman dan efisien.

4 Meningkatkan Pembinaan | - Meningkatkan pembinaan dan

Penyelenggaraan Kelurahan pengawasan penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan di
kelurahan

5 Peningkatan Pelayanan | - Meningkatkan kinerja aparatur dan

Masyarakat. optimalisasi pelayanan kepada

masyarakat
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SASARAN

No. Tujuan Sasaran
1 - Meningkatkan Meningkatnya peran Lembaga
Keterampilan Kemasyarakatan (PKK) dalam
Masyarakat pengembangan kemandirian ekonomi
masyarakat
- Meningkatkan Meningkatkan kualitas pelayanan kesehatan
Kesehatan Ibu dan Anak serta pembinaan UKS
Masyarakat
- Meningkatkan Meningkatkan peran masyarakat dalam
peranan masyarakat | perencanaan pembangunan
dalam pembangunan
2 - Meningkatkan Meningkatkan kesadaran masyrakat dalam
ketentraman dan | menjaga ketentraman dan ketertiban umum.
ketertiban umum
- Meningkatkan Meningkatkan kesadaran dan ketaatan
kesadaran terhadap | masyarakat terhadap peraturan
peraturan
- Maningkatkan Meningkatnya kebersihan dan keindahan
peranan masyarakat | kota
dalam menjaga
kebersihan
3 Meningkatnya Meningkatnya pembangunan , peningkatan
pemeliharaan prasarana | dan pemeliharaan prasarana dan fasilitas
dan fasillitas umum | umum
yang nyaman, aman
dan efisien
4 Meningkatnya Meningkatnya kapasitas institusi
pembinaan dan | penyelenggara pemerintah kelurahan
pengawasan peny. Keg.
Pem. di kelurahan
5 Meningkatkan kinerja | Pemberian pelayanan prima  dalam
aparatur dan | penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di
optimalisasi pelayanan | Kecamatan

pada masyarakat
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Untuk mewujudkan Misi ini ada beberapa faktor pendukung yang perlu

dilakukan sebagai berikut :

1.

Meningkatkan kualitas sumber daya aparatur dalam menyelenggarakan
kegiatan pemerintahan dan pelayanan di Kecamatan Balikpapan Kota,
sehingga dapat memberikan pelayanan prima kepada masyarakat.

. Meningkatkan pelayanan yang terbaik kepada seluruh lapisan masyarakat,

baik masalah kependudukan, pertanahan, pembinaan kelurahan,
pembinaan lembaga kemasyarakatan (RT,PKK,LPM,Karang Taruna, dsb).
Pemeliharaan prasarana dan fasilitas umum serta menjaga ketentraman
dan ketertiban umum.

Meningkatkan pemanfaatan teknologi informasi.

4. Meningkatkan kerjasama dengan SKPD dan Instansi yang berhubungan

dengan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di Kecamatan Balikpapan
Kota,

b. INDIKATOR KINERJA UTAMA ( IKU )

koordinasi

2,

Musrenbang bidang fisik.

Prosentasi persetujuan usulan

No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. | Tersedianya bahan 1. Jumlah buku dokumen profil.
bacaan, data 2. Jumlah Dok.buku Kec.Dalam
Kecamatan dalam Angka.
anka, profil 3. Jumlah dokumen LAKIP.
kecamatan, data
rencana.

2. | Terciptanya 1. Jumlah IMTN yang ditertibkan.
pelayanan yang 2. Jumlah KTP yang dicetak.
mudah, cepat dan 3. Jumlah KK yang dicetak.
tepat sesuai dengan | 4. Jumlah Dispensasi Nikah yg
ketentuan yang terbit.
berlaku. 5. Jumlah Pernyataan Ahli waris yg

terbit.
6. Jumlah legalisasi dokumen
pelayanan.

3. | Terciptanya sumber 1. Jumlah peserta lomba MTQ.
daya manusia yg 2. Jumlah Peserta Lomba Adm.RT.
bersih dan beriman 3. Jumlah Peserta Lomba
kpd Tuhan Yang Kelurahan.

Maha Esa 4. Jumlah peserta diklat aparat.

4. | Sinkronisasi dan 1. Prosentasi persetujuan

: Laporan Kinerja Kecamatan Balikpapan Kota Tahun 2014 |




Musrenbang bidang sosial
budaya.

. Prosentasi persetujuan usulan

Musrenbang bidang Ekonomi.

4. Frekwensi kerja bakti massal.

5. Jumlah pengadaan bibit

tanaman.

6. Jumlah bank sampah.
7. Jumlah peserta lomba CGH.

8. Jumlah pelaksanaan monitoring

kebersihan.

Menyelenggarakan
ketentaraman dan
ketertiban
masyarakat dan
wilayah sesuai dng

peraturan yg ada

1. Jumlah angka kriminalitas.

. Jumlah operasi/razia miras KTP

yg terjaring.

. Jumlah operasi/razia miras yang

terjaring.

. Jumlah operasi/razia PKL yang

terjaring.

Peningkatan dan
pemberdayaan
masyarakat untuk
menuju keluarga
yang sehat dan

sejahtera

1. Jumlah Posyandu.
2. Jumlah peserta lomba Posyandu.

3. Jumlah peserta lomba bayi dan

balita sehat.

. Jumlah peserta lomba sekolah

sehat.

. Jumlah peserta kader dan lomba

keluarga harmonis.

. Jumlah peserta lomba kader

PHBS dan kader Jumantik.
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B. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2014

No. | Sasaran Starategis | Indikator | Target Program/Kegiatan Anggaran
Kinerja
1. | Tersedianya . Jumlah 100% (1. Peny.bahan bacaan & peraturan Rp. 6.347.500
bahan bacaan, buku per UU
data Kecamatan | dokumen 2. Peny.Buku Profil Kecamatan Rp. 6.510.000
dalam anka, profil profil 3. Peny.BkKec. dim Angka Rp. 5.500.000
kecamatan, data 2. Jumiah 4. Peny. Basis Data Kewilayahan |Rp 77.129.800
rencana Dok.buku
Kec.Dala
m Angka
. Jumlah
dokumen
LAKIP
2. | Terciptanya . Jumlah 100% (1. Peningk.Pelay. Peublik dim Rp 58.844.000
pelayanan yang IMTN bid.kependudukan
mudah, cepat dan yang 2. Peny.jasa Komunikasi ,sumber |Rp.233.232.000
tepat sesuai ditertibka daya air & listrik
dengan ketentuan n 3. Peny.Jasa Kebersihan kantor Rp. 17.621.000
yang berlaku . Jumlah 4. Peny.ATK Rp.103.603.700
KTP 5. Peny.barang cetakan & Rp. 45.150.000
yang penggandaan
dicetak 6. Koord.monitoring,evaluasi,pelap. [Rp. 15.960.000
. Jumlah & pend.Pem.pras& fasum
KK yang 7. Peny.Komponen inst.listrik Rp. 6.600.000
dicetak 8. Jasa Adm.Tehnis Perkantoran  |Rp.204.000.000
. Jumiah 9. Peny.Pely.IMTN Rp. 54.335.000
Dispensa 10.Peny.Rumah Jabatan Camat Rp. 55.025.000
si Nikah 11.Peny.peral. & perlengkapan Rp.209.280.000
yg terbit kantor
. Jumlah
Pernyata
an Ahli
waris yg
terbit
. Jumlah
legalisasi
dokumen
pelayana
n
3. | Terciptanya . Jumlah 100% | 1. Rapat2 koord, konsultasi kedim |Rp. 72.200.000
sumber daya peserta & luar daerah
manusia yg bersih lomba 2. Peny.makanan dan minuman Rp.221.325.000
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dan beriman kpd
Tuhan Yang Maha

Esa

MTQ

. Jumlah

Peserta
Lomba
Adm.RT

. Jumlah

Peserta
Lomba
Keluraha
n

. Jumlah

peserta
diklat

aparat

. Fasilitasi,monet,evaluasi &

pelaporan

. Peng,supervisi,evaluasi &

pelap.keg.pem Kel

5. Fas.peny.MTQ
6. Peng.pakaian dinas beserta

perlengkapannya

. Pemb.& pemb. Reward Lurah

Berprestasi

Rp.223.897.500

Rp. 7.600.000

Rp. 71.700.000
Rp. 8.425.000

Rp. 64.085.000

Sinkronisasi dan
koordinasi

. Prosenta

si
persetuju
an
Musrenb
ang
bidang
fisik

. Prosenta

si
persetuju
an
usulan
Musrenb
ang
bidang
sosial

budaya

. Prosenta

si
persetuju
an
usulan
Musrenb
ang
bidang
Eko

. Frekwen

si kerja
bakti

massal
Jumlah

100%

1. Peny.Musrenbang Kecamatan
. Koord.fasilitas &

pemb.pelak.prog.Bpp.Bersih,
hijau&sehat

3. Kerja bakti massal di wil Kec.

4. Pem.Rutin /berkala gedung

kantor

. Pem.rutin/berkala peralatan

kantor

. Rehabilitasi sedang/berat

gdn.kantor

. Sosialisasi PBB,IMB&Perijinan

di Wil Kec

. Pem.Pengawasan,evaluasi &

pelaporan masy di wil Kec dan
Kel

Rp. 5.175.000
Rp.596.909.00

Rp. 83.510.000

Rp. 21.800.000

Rp. 25.025.000

Rp. 38.000.000

Rp. 50.000.000

Rp. 7.215.000
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pengada
an bibit
tanaman

. Jumlah

bank
sampah

. Jumlah

peserta
lomba
CGH

. Jumlah

pelaksan
aan
monitorin
g
kebersih
an

100%

Menyelenggarakan
ketentaraman dan
ketertiban
masyarakat dan
wilayah sesuai dng
peraturan yg ada

. Jumilah

angka
kriminalit

as

. Jumlah

operasi/r
azia
miras
KTP yg
terjaring

. Jumlah

operasilr
azia
miras
yang
terjaring

. Jumlah

operasifr
azia PKL

yang
terjaring

100%

. Penindakan / razia

perjudian,miras,razia KTP
prostitusi & penertib.
Pedagang.K.5

. Koordinasi /rakor

tramtibun,opersi trantibum

terpadu di wil Kecamatan

. Pelaks.Kom/informasi eduk

sosial

Rp111.540.000

Rp.134.000.000

Rp. 60.745.000
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6. | Peningkatan dan
pemberdayaan
masyarakat untuk
menuju keluarga
yang sehat dan

sejahtera

1.Jumlah
Posyand
u
2.Jumlah
peserta
lomba
Posyand
u
3.Jumlah
peserta
lomba
bayi dan
balita
sehat
4.Jumlah
peserta
lomba
sekolah
sehat
5.Jumlah
peserta
kader
dan
lomba
keluarga
harmonis
6.Jumlah
peserta
lomba
kader
PHBS
dan
kader
Jumantik

100%

. Peny.Kel.Harmonis &

P2WKSS & pemb.
Institusi Masy & KS

. Fasilitasi,monet &

pelap.peny.Pem kel &
Pemb.Lembaga Kemasy.

. Pemb.kes.Berbasis

Masy. Di ling. Sekolah

. Optimalisasi Lay.peny.

KB Kecamatan

. Fas.Pelak.PKH

p.109.100.000

Rp. 99.300.000

Rp. 44.200.000

Rp 127.200.000

Rp. 50.000.000

Jumlah Anggaran :

Program Kecamatan Balikpapan Kota : Rp. 3.536.000.000,-
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BAB Il

AKUNTABILITAS KINERJA
A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

Pengukuran kinerja dimulai

dengan pengukuran kinerja yang

merupakan penetapan indikator kinerja dan penetapan capaian indikator

kinerja dengan mengunakan formulir

Pengukuran

Kinerja Kegiatan

( PKK) vyang dilanjutkan dengan Pengukuran Pencapaian Sasaran
( PPS).
1. Perbandingan antara target dan realisasi kinerja tahun :

No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Realisasi
1. | Tersedianya 1. Jumlah buku dokumen 16 bk 16 bk
bahan bacaan, profil
data Kecamatan 2. Jumlah Dok.buku 29 bk 29 bk
dalam anka, profil Kec.Dalam Angka
kecamatan, data |3. Jumlah dokumen LAKIP 2 bk 2 bk
rencana
2. | Terciptanya 1. Jumlah IMTN yang 350 dok | 433 dok
pelayanan yang ditertibkan
mudah, cepat dan [2. Jumlah KTP yang dicetak | 9.000 bh |10.393 bh
tepat sesuai 3. Jumlah KK yang dicetak | 8.000 bh | 9.951 bh
dengan ketentuan 4. Jumlah Dispensasi Nikah | 65 dok 73 dok
yang berlaku yg terbit
5. Jumlah Pernyataan Ahli 270 dok | 285 dok
waris yg terbit
6. Jumlah legalisasi
dokumen pelayanan
3. | Terciptanya 1. Jumlah peserta lomba 38 org 38 org
sumber daya MTQ
manusia yg bersih [2. Jumlah Peserta Lomba 5RT 5RT
dan beriman kpd Adm.RT
Tuhan Yang Maha [3. Jumlah Peserta Lomba 5 kel 5 kel
Esa Kelurahan
4. Jumlah peserta diklat 1 org 0
aparat
4. | Sinkronisasi dan [1. Prosentasi persetujuan 14 16

koordinasi

Musrenbang bidang fisik
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2. Prosentasi persetujuan 47 15
usulan Musrenbang
bidang sosial budaya
3. Prosentasi persetujuan 15 10
usulan Musrenbang
bidang Eko
4. Frekwensi kerja bakti 4 keg 4 keg
massal
5. Jumlah pengadaan bibit | 370 bibit | 370 bibit
tanaman
6. Jumlah bank sampah 0
7. Jumlah peserta lomba 10 10
CGH
8. Jumlah pelaksanaan 12 bin 12 bin
monitoring kebersihan
Menyelenggarakan [1. Jumlah angka 10 org 1 org
ketentaraman dan kriminalitas
ketertiban 2. Jumlah operasi/razia 250 0rg | 1950rg
masyarakat dan miras KTP yg terjaring
wilayah sesuai dng (3. Jumlah operasi/razia 1.500 org | 924 org
peraturan yg ada miras yang terjaring
4. Jumlah operasi/razia 10 pkl 4 pkl
PKL yang terjaring
Peningkatan dan  [1. Jumlah Posyandu 5 posy. 5 posy.
pemberdayaan 2. Jumlah peserta lomba 3 posy 3 posy
masyarakat untuk Posyandu
menuju keluarga  [3. Jumlah peserta lomba 6 anak 6 anak
yang sehat dan bayi dan balita sehat
sejahtera 4. Jumlah peserta lomba 12 sek. 12 sek
sekolah sehat
5. Jumlah peserta kader 29 org 29 org
dan lomba keluarga
harmonis
6. Jumlah peserta lomba 2250rg | 225 org

kader PHBS dan kader

Jumantik
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2. Perbandingan realisasi anggaran Tahun 2013 dan 2014 sebagai

berikut

KOTA
TAHUN ANGGARAN : 2013 /2014

TINGKAT SATUAN PERANGKAT DAERAH
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH : KECAMATAN BALIKPAPAN

NO |  SASARAN STRATEGIS PROGRAM/KEGIATAN el
% %
1 2 3 4 5
1 Tersedianya bahan bacaan, 1. Penye. bahan bacaan dan peraturan 91,70 91,14
data  kecamatan dan perudang-undangan
rencana pem-bangunan
peraturan perundang-
undangan. 2. Penyusunan Buku Profil Kecamatan 70,04 94,62
3. Buku Kecamatan Dalam Angka 38,68 87,27
4. Penyusunan Basis Data kewilayahan - 78,22
2 | Terciptanya pelayanan | 1. Peningk. Pelay. publik dlm bidang 97,55 90,07
yang mudah, cepat, dan Kependudukan
tepat sesuai dengan
ketentuan yang berlaku
2. Penyediaan jasa komunikasi sumber daya
air & listrik 72,17 48,15
3. Penyediaan jasa kebersihan kantor 98,17 99,97
4. Penyediaan alat tulis kantor 98,32 99,55
5. Penyediaan barang cetakan & 99,62 99,76
penggandaan
6. Penyediaan komponen instalasi listrik 100,00 100,00
7. Koordinasi, monitoring dan evaluasi.,
pelaporan &pendataan pemeliharaan 93,11 82,71
prasarana &fasilitas umum
8. Jasa administrasi Teknis Perkantoran - 99,81
9. Pemeliharaan Prasarana Fasilitas Umum - -
10. Sosialisasi Pelayanan Masyarakat
Penyelenggaraan Pelayanan 78,14 87,58
IMTN
11. Penyediaan Rumah Jabatan Camat & 100,00 99,95
Lurah
12. Penyediaan peralatan & Perlengkapan 96,56 89.12
Kantor
3 | manusia yang bersih dan 1. Rapat-rapat koord.,konsultasi kedalam & 90,04 87,70

beriman kepada Tuhan
Yang Maha Esa yang
| cakap dan terampil serta

keluar daerah
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terbinanya  kebersamaan . Penyediaan makanan dan minuman 92,70 93,08
dan kekeluargaan
. Fasi, monit, eval.& Pelaporan, 96,43 91,15
penyelenggaraan pemerintah kiecamatan
dan keluarahan
. Peng., supervisi, evaluasi &pelap.keg Pem 84,89 99,67
Kel.
. Fasilitasi penyelenggaraan MTQ dan 84,60 94,00
festival seni Islami Tingkat Kecamatan
. Pengadaan pakaian dinas beseta - 95,91
perlengkapannya
. Pemb.dan Pemberian Reward Lurah - 99,23
Berprestasi Thn 2014
Staliromisiog] dan | penyelenggaraan MUSRENBANG 76,45 100,00
koordinasi perencanaan K
ecamatan
pembangunan yang,
Bersih,indahdan nyaman
. Koordinasi fasilitasi dan pembinaan 82,53
pelaksanaan Prog.Balikpapan Bersih Hijau
dan Sehat
. Kerja bhakti massal di wilayah kecamatan 98,95 99,31
. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor - -
. rutin/berkala peralatan gedung kantor - 61,64
. Rehabilitasi sedang /berat gedung kantor - -
. Sosialisasi PBB,IMB & Perijinan di Wil. - 98,36
Kecamatan
. Pem.Peng. .Evaluasi & Pelap. Masy. Di 84,89 76,76
Wil. Kec. &Kel
Menyelenggarakan 1. Penindakan / razia perjudian, miras, 60,85 94,99
ketentraman dan ketertiban razia KTP prostitusi dan penertiban
masyarakat dan wilayah pedagang kaki lima
sesuai dengan peraturan
yang berlaku
2. Koordinasi /rakor tarntibum, operasi 87,50 94,50
trantibum  terpadu  di  wilayah
Kecamatan
3. Pelaksanaan Komunikasi/ 51,57 78,90
Informasi/Edukasi Sosial, Sosialisasi
Tentang program dan kebijakan
Pemerintah
Peningkatan dan Penyuluhan Keluarga harmonis dan - 88,56
pemberdayaan masyarakat P2WKSS dan  Pembinaan Institusi
untuk menuju  keluarga Masy dan Keluarga Sejahtera
yang sehat dan sejahtera
Fasilitasi, monitoring dan pelaporan 75,69 99,52

penyelenggaraan pemerintah kelurahan
dalam Pembinaan Lembaga
Kemasyarakatan
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3. Pemb. Kesehatan Berbasis Masyarakat di - 100,00
Lingkungan sekolah

4.  Optimalisasi Layanan Penyuluhan KB - 100,00
Kecamatan

5. Fasilitasi Pelaksanaan Program Keluarga - 100,00
Hararapan ( PKH ) Kecamatan

Balikpapan, Pebruari 2014

5. Perbandiangan kinerja sampai dengan tahun ini dengan jangka menengah yang
terdapat dalam dokumen perencanaan strategis organisasi Kecamatan Balikpapan
Kota baru diresmikan pada tanggal 10 Pebruari 2013.

6. Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional
Kecamatan Balikpapan Kota tidak mempunyai Tidak ada realisasi kinerja tahun ini
dengan standar nasional.

7. Analisa penyebab keberhasilan/ kegagalan atau peningkatan/ penurunan kinerja serta

alternatif solusi yang telah dilakukan.

Sasaran Strategis 1 :

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
TARGET REALISASI %
1 2 3 4 5 6
L. | Tersedianya bahan bacaan, data | 1. Jml dok. buku kecamatan dim | 16 dok 16 dok 100,0
kecamatan dalam angka, profil angka
kecamatan dan rencana | 2. Jumlah dokumen buku profil | 29 dok 29 dok 100,0
pembangunan, peraturan kecamatan
perundang-undangan
3. Jumlah dokumen LAKIP 2 dok 2 dok 100,0
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Semua sasaran Strategis dan indikator kinerja dapat terealisasi sesuai target yang

direncananakan.

Sasaran Strategis 2 :

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
TARGET REALISASI %
1 2 3 4 5 6
2 | Terciptanya pelayanan yang 1. Jumlah IMTN yang 350 dok 433dok 123
mudah, cepat, dan tepat sesuai diterbitkan
dengan ketentuan yang berlaku.
2. Jumlah KTP yang dicetak 9000 lbr | 103931br 115
3. Jumlah KK yang dicetak 8000 Ibt | 9951 124
4. Jml Dispensasi Nikah yang 65 dok 73 dok 112
terbit
5. Jml Perny. Ahli waris yang 270 dok | 285dok 105
terbit
6. Jml legalisasi dokumen
pelayanan

Pada Sasaran Strategis 2, ada indikator kinerja semua melebihi target yaitu jumlah IMTN yang
diterbitkan , pencetakan KTP dan dispensasi Nikah yang terbit ,dispensasi nikah yang terbit dan

ahli wari yang terbit.

Sasaran Starategis 3 :

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
TARGET | REALISASI %
1 2 3 -4 5 6
3 | Terciptanyan sumber daya Jumlah peserta lomba MTQ | 38 org 38 org 100,0
manusia yang bersih dan beriman Jml peserta lomba adm RT 5 kel 5 kel 100,0
kepada Tuhan Yang Maha Esa Jml peserta lomba Kelurahan | 5 kel 5 kel 100,0
yang cakap dan terampil serta Jumlah peserta diklat aparat | 1 orang 0 orang -
terbinanya kebersamaan dan
kekeluargaan

Sasaran strategis dan indikator semua tercapai target hanya pada indikator kinerja untuk jumiah
peserta diklat aparat tidak terealisasi karena peserta diklat yang diusulkan telah mengalami mutasi

ke Dispenda, maka target yang direncanakan tidak terealisai.
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Sasaran Strategi 4 :

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
TARGET REALISASI %
1 2 3 4 5 6
Prosentase persetujuan 14 usulan | 11 usulan 78,6
usulan MUSRENBANG
4 | Sinkronisasi dan koordinasi bidang Fisik
Prosentase persetujuan 47 usulan | 15 usulan
perencanaan pembangunan yang bersih, u§ulan MUSRENBANG 31,9
indah dan nyaman bidang Eko.
3. Frekuensi Kerja Bakti 4 keg 4 keg 100,0
Massal
4. Jumlah pengadaan bibit | 370 bibit | 370 bibit 100,0
tanaman
5. Jumlah bank sampah
Jumlah peserta lomba 10 org 10 org 100,0
CGH
7. Jml pelaks. monitoring 12 org 12 org 100,0
kebersihan

Sasaran stragegis dan indikator ada yang tidak terealisasi karena tidak ada laporan dan susah
untuk mengetahui sudah terealisasi atau tidak pada prosentase persetujuan usulan Musrenbang
bidang fisik dari targer 14 Kegiatan dan realisasi hanya 151 usulan, serta prosentasi persetujuan
usulan musrenbang bidang Ekonomi dari target 47 usulan yang terealisasi hanya 15 usulan.

Untuk jumlah pengadaan bibit tanaman ,peserta CGH dan jumlah pelaksana monitoring

kebersihan dapat terealisasi atau 100 %

Sasaran starategis 5 :

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
TARGET REALISASI Y
1 2 3 4 5 6
5 | Menyelenggarakan ketentraman 1. Jumlah angka kriminalitas 10 kasus | 1 kasus 10,0
dan ketertiban masyarakat dan 2. Jumlah operasi/razia KTP 250 org 195 org 78,0
yang terjaring
wilayah sesuai dengan peraturan 3. Jumlah operasi/razia miras 1500 btl | 924 btl 61,6
yang terjaring
yang berlaku 4. Jml operasi/razia PKL yg 10 orang | 4 orang 40,0
terjaring

Untuk sasaran strategis 5 target dan realisai bagus karena untuk angka kriminal yang ditargetka
sampai 10 dan ternyata hanya 1 kasus ,Jumlah operasi razia KTP yang terjaring di targetkan 250
orang ternyata dengan sadarnya masyarakat yang memiliki KTP maka terealisasi 195 orang yang
terjaring, begitu juga dengan operasifrazia miras yang terjaring dari target 1.500 botol dan
terealisasi 924 botol dan Jumlha razia PKL yang terjaring dari target 10 orang dengan
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meningkatnya kesadaran para PKL maka hanya 4 orang saja yang jaring.

Sasaran strategis 6 :

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
TARGET REALISASI %
1 2 3 4 5 6
6 | Peningkatan dan pemberdayaan 1. Jumlah Posyandu 5bh 5bh 100,0
Jumlah peserta lomba
masyarakat untuk menuju 2. Posyandu 3 org 3org 100,0
Jml peser. lombza
keluarga yang sehat dan sejahtera | 3. bayi&balita sehat 6 orang 6 orang 100,0
Jml peserta lomba sekolah
4. sehat 12 bh 12 bh 100,0
Jml peserta kader & lomba
5. PKH 29 orang 29 orang 100,0
6. Jml peserta lomba kader
PHBS dan kader Jumantik 225 org 225 org 100,0

Pada Sasaran strategis 6 , semua indikator kinerja terealisasi sesuai dengan target.

8. Analisa atas efisiensi penggunaan sumber daya

RINCIAN TAKSIRAN PENGHEMATAN
SKPD KECAMATAN BALIKPAPAN KOTA

SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER 2014

Penghematan dari

Penghematan Dari Gerakan Hidup

Kegiatan Jumlah
No. Program/ Kegiatan Hemat
Pertemuan / Rapat Penghematan
di Luar Kantor 2013 2014
(1) (2) (3) (4) (5)

Penyediaan jasa

1 komunikasi, sumber daya - Rp 159.138.260 | Rp 110.762.827 Rp 48.375.433
air dan listrik
Rapat-rapat koordinasi

2 dan konsultasi ke luar - Rp 65.011.500 | Rp 63.321.052 Rp 1.690.448
daerah
Kerja bakti massal/

3 gabungan di wilayah - Rp 89.190.000 | Rp 82.930.000 Rp 6.260.000
Kecamatan
Peningkatan pelayanan

4 publik dalam bidang - Rp 95.035.500 | Rp 53.003.000 Rp 42.032.500
kependudukan

5 | Penvelenggaraan MTQ - Rp 95515000 | Rp 67.400.000 | Rp 28.115.000
dan Festival seni islam

6 Korliueliecs - Rp 124.410.000 | Rp 124.354.000 Rp 56.000
trantibum, operasi
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trantibum terpadu di
wilayah kecamatan

Total

Rp 628.300.260

Rp 501.770.879

Rp 126.529.381

Semua analisis dan efisiensi penggunaan daya telah tergambar pada tabel diatas dan memang

benar — benar terjadi penghematan.

9.

Analisis program / kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan

pencapaian pernyataan kinerja.

B. REALISASI ANGGARAN

RE
ALI
NO KEGIATAN JUMLAH vt TTB KEUANGAN % SISA
ANGGARAN T Sl ANGGARAN
FISI
K
I . Peny.bahan 6.347.500 0,18 | 100 | 0,18 5.785.000 | 91,14 562.500
bacaan &
peraturan
per UU
. Peny.Buku 6.510.000 0,18 | 100 | 0,18 6.160.000 | 94,62 350.000
Profil
Kecamatan
. Peny.BkKec. | 5.500.000 0,15 | 100 | 0,15 4.800.000 | 87,27 700.000
dim Angka
. Peny. Basis 77.129.800 | 2,16 | 100 | 2,16 | 60.329.800 | 78,22 | 16.800.000
Data
Kewilayahan




1. Peningk.Pel
ay. Peublik
dalam
bidang
kependuduk
an

2. Peny.jasa
Komunikasi
,sumber
daya air &
listrik

3. Peny.Jasa

Kebersihan
kantor

4. Peny.ATK
5. Peny.barang

cetakan &
penggandaa
n

6. Koord.monit
oring,evalua
si,pelap.&
pend.Pem.pr
asé& fasum

7. Peny.Kompo
nen
inst.listrik

8. Jasa
Adm.Tehnis
Perkantoran

9. Peny.Pely.
IMTN

10.Peny.Rumah
Jabatan
Camat

11.Peny.peral.
dan
perlengkapa

n kantor

58.844.000

233.232.000

17.621.000

103.603.700
45.150.000

15.960.000

6.600.000

204.000.00

54.335.0000

55.025.000

293.280.500

1,65

6,52

0,49

2.90
1,26

0,45

0,18

5,71

1,62

1,54

8,20

100

100

100

100
100

100

100

100

100

100

100

1,65

6,52

0,49

2,90
1,26

0,45

0,18

5,71

1,62

1,54

8,20

53.003.000

110.762.827

16.444.500

100.104.000
45.040.000

13.200.000

6.600.000

204.000.000

35.585.000

55.000.000

261.381.250

90,07

47,49

93,32

96,66
99,76

82,71

100

100

100

100

100

5.841.000

122.469.173

1.176.500

3,463.700
110.000

2.760.000

18.750.000

25.000

31.899.250
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. Rapat2

koord,
konsultasi
kedim & luar
daerah

. Peny.makan

an dan

minuman

. Fasilitasi,mo

net,evaluasi

& pelaporan

. Pengawasa

n supervisi,
evaluasi

dan
pelaporan
keg.pem Kel

. Fas.peny.M

TQ

. Peng.pakaia

n dinas
beserta
perlengkapa

nnya

. Pemb.&

pemb.
Reward
Lurah

Berprestasi

72.200.000

221.325.000

262.687.500

7.600.000

71.700.000

8.425.000

64.085.000

2,02

6,19

7,35

0,21

2,01

0,24

1,79

100

100

100

100

100

100

100

2,02

6,19

7,35

0,21

2,01

0,24

1,79

63.321.052

206.012.000

239.430.000

7.575.000

67.400.000

8.080.000

63.590.000

100

100

100

100

95,91

99,23

8.878.948

15.313.000

23.257.500

25.000

4.300.000

345.000

495.000
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. Peny.Musre

nbang
Kecamatan

. Koord fasilit

as dan
pemb.pelak.
prog.Bpp.Be
rsih, hijau
dan sehat

. Kerja bakti

massal di

wil Kec.

. Pem.Rutin

/berkala
gedung
kantor

. Pem.rutin/b

erkala
peralatan

kantor

. Rehabilitasi

sedang/bera
t gdn.kantor

. Sosialisasi

PBB,IMB&P
erijinan di
Wil Kec
Pembinaan
Pengawasa
n,evaluasi &
pelaporan
masy di wil
Kec dan Kel

15.175.000

596.909.000

83.510.000

121.800.000

25.025.000

38.000.000

50.000.000

17.215.000

0,42

16,70

2,34

0,70

1,40

0,48

100

100

100

98

100

100

0,42

16,7

2,34

0,70

1,40

0,48

15.175.000

492.650.000

82.930.000

13.315.000

43.180.000

13.215.000

100

82,53

99,31

53,21

86,36

76,76

104.259.000

580.000

Tdk dilaksa-
Nakan.

11.710.000

Tdk dilaksa-

Nakan.

6.820.000

4.000.000

. Penindakan /

razia
perjudian,mir
as,razia KTP
prostitusi &
penertib.
Pedagang.K.
5}

. Koordinasi

[rakor

tramtibun,op

111.540.000

134.000.000

3,12

3,75

100

100

3,12

3,75

105.850.000

124.354.000

94,99

92,80

5.590.000

9,646.000
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ersi
trantibum
terpadu di wil

Kecamatan

3. Pelaks.Kom/

informasi

eduk sosial

60.745.000 1.70 | 100 | 1,70 | 45.007.000 | 74,09

15.738.000

VL.

. Peny.Kel.Har

monis &
P2WKSS &
pemb.
Institusi Masy
& KS

. Fasilitasi,mon

et&
pelap.peny.P
em kel &
Pemb.Lemba

ga Kemasy.

. Pemb.kes.Ber

basis Masy.
Di ling.
Sekolah

. Optimalisasi

Lay.peny. KB
Kecamatan

. Fas.Pelak.PK

H

109.100.000 3,06 | 100 { 3,05 | 92.720.000 | 85.06

99.300.000 2,78 | 100 | 2,78 | 98.825.000 | 99,52

44.200.000 1,24 | 100 | 1,24 | 44.200.000 100

127.200.000 | 3,56 | 100 | 3,56 | 127.200.000 100

50.000.000 14 | 100 | 1,40 | 50.000.000 100

16.290.000

475.000

Kegiatan Tahun 2014
Jumlah Realisai Anggaran Kegiatan Tahun 2014 : Rp. 3.016.809.039,-

» Rp. 3.574.790.000,-

C. CAPAIN PRESTASI DAN PENGHARGAAN

PRESTASI KEBERHASILAN YANG DICAPAI
KECAMATAN BALIKPAPAN KOTA TAHUN 2014

ol A

Juara |
Juara |
Juara |
Juara |

: UKS ( SD.Bhayangkari ) Tingkat Nasional
: Lomba UPPKS Tingkat Provinsi

: Lomba BKB Tingkat Kota

: Lomba KDRT Tingkat Kota
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11
12
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22
23.
24,
25
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Juara |

Juara |

Juara |

Juara |

Juara |

Juara |

Juara |

Juara |
Juarall

Juara ll

Juara Il

Juara ll

Juara ll

Juara ll

Juara ll

Juara ll

Juara |l

Juara ll

Juara ll

Juara ll

Juara lll

Juara lll

Juara lll

Juara lll

Juara lll

Juara lll

Juara lll

Juara Harapan
Juara Harapan
Juara Harapan

Juara Harapan
Juara Harapan
Juara Harapan
Juara Harapan
Juara Harapan
Juara Harapan
Juara Harapan
Juara Harapan

: Lomba Kue Non Beras Tingkat Kota

: Lomba UPPKS Tingkat Kota

: Lomba Penyuluh Ibu Menyusui Tingkat Kota

: Lomba Bina Keluarga Lansia Tingkat Kota

: Lomba UKS ( SMAN.I ) Tingkat Kota

: Lomba UKS (SMP KPS ) Tingkat Kota

: Lomba UKS (SDN.003 ) Tingkat Kota

: Lomba UKS ( TK.Tunas Harapan Il ) Tingkat Kota
: Lomba KDRT Tingkat Provinsi

: Lomba Posyandu (HKG ) Tingkat Provinsi

: Praja Cup Pemerintah Kota Balikpapan

: Lomba P2WKSS Tingkat Kota

: Lomba Bayi Balita Tingkat Kota

: Lomba Kue Non Beras Tingkat Kota

: Lomba Keluarga Sakinah Tingkat Kota

: Lomba TOGA Tingkat Kota

: Lomba Administrasi PKK Tk. Kota

: Lomba Masak Serba lkan Tingkat Kota

: Lomba Pemanfaatan Tanah Pekarangan Tk.Kota
: lomba KB Lestari 15 Tahun Tingkat Kota

: Lomba KB Lestari Kategori 10 Tahun TK.Kota

: Lomba Makanan Tradisional Tingkat Kota

: Lomba Senam Lansia Tingkat Kota

: Lomba Posyandu Tingkat Kota

: Lomba Koperasi Tingkat Kota

: Lomba Penyuluh Kader Posyandu Tingkat Kota
: Lomba PPKB Tingkat Kota

: Lomba ASI Eks.& Menimbang Bayi Tk.Kota

: Lomba CGH Tingkat Kota

: Lomba PKK KB KES Tingkat Kota

: Lomba Bayi Balita Sehat Kategori Balita Tk.Kota
: Lomba B2SA Tingkat Kota

: Lomba Administrasi PKK Tingkat Kota

: Lomba Tumpeng ( HKG PKK ) Tk.Kota

: Lomba Keluarga Harmonis Tingkat Kota

: Lomba KB Lestari 10 Tahun Tingkat Kota

: Lomba Bayi Sehat Tingkat Kota

: Lomba Balita Sehat Tingkat Kota
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BAB [V

PENUTUP

A. KESIMPULAN
Laporan Kinerja Kecamatan Balikpapan Kota Tahun 2014 merupakan
gambaran capaian Kinerja yang akuntabel dan dapat dipertanggung jawabkan
sekaligus sebagai alat ukur dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi
melaksanakan amanah yang diberikan berdasarkan peraturan yang berlaku.
Secara umum hasil Sasaran yang dicapai dalam pelaksanaan kegiatan
dan program pada tahun 2014 adalah sebanyak 38 ( tiga puluh delapan )
sasaran. Bila dilihat pada tingkat pencapaian sasaran yang didasarkan pada
pencapaian masing-masing indikator kinerja sasaran, maka secara umum
sasaran-sasaran yang dicapai dalam tahun 2014 dapat dicapai dengan
persentase sebesar 84,39 %.
Adapun keberhasilan maupun kendala atau hambatan dalam pencapaian
kinerja Kecamatan Balikpapan Kota pada tahun 2014 diuraikan sebagai berikut :
1. Keberhasilan :
Keberhasilan atas pencapain target dari rencana kinerja yang tetapkan
adalah tidak lepas dari peran serta semua pihak yang terlibat
didalamnya. Keberhasilan tersebut merupakan cerminan dari telah
berjalannya sistem kerja yang berlaku dan didukung oleh suasana kerja
yang dinamis dan bersifat kekeluarga .
2. Kendala :
Kendala dalam pelaksanaan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan
oleh satuan kerja tentunya ditemui sejumlah kendala dan hambatan
yang menghambat proses pelaksanaanya. Hal tersebut wajar apabila
kendalamatau hambatan tersebut dapat berlangsung deicari jalan
keluarnya atau solusinya, adapun kendala tersebut yaitu :
¥v" Belum mempunyai Gedung Kantor yang memadai.
v" Kurangnya Pegawai Negeri Sipil yang SDM memadai

B. SARAN
Setelah permasalahan dapat diindentifakasi maka perlu dicarikan
jalan keluar atau solusi untuk mengatasi masalah atau kendala tersebut.
Saran untuk mengatasi kendala atau hambatan seperti tersebut diatas

adalah :
1. Agar segera menempati gedung baru yang telah disiapkan
yang rencananya akan menjadi Kantor Kecamatan

Balikpapan Kota.
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2. Agar dapat ditambah jumlah Pegawai Negeri Sipil di
Kecamatan Balikpapan Kota dan ditingkatkan SDM melalui
peningkatan pengetahuan dan kemampuan, yang telah
diusulkan penambahan pegawai sesuai dengan kualifikasi
yang dibutuhkan maupun penyertaan melalui kursus-kursus
ataupun pelatihan sesuai dengan bidangnya, dengan
demikian seluruh komponen personil yang ada mampu
mengembangkan tugas pokoknya masing-masing sejalan
dengan pelaksanaan anggaran berbasis kinerja.

Balikpapan, Januari 2015
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